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RingRINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado selaku unit pelaksana teknis Direktorat 
Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika memiliki fungsi dan peran memberikan 
pelayanan pengukuran, pemantauan, inspeksi, penanganan gangguan frekuensi radio dan penertiban 
penggunaan spektrum frekuensi radio, guna menjamin ketersediaan layanan telekomunikasi 
sehingga dapat memberikan manfaat dan mendukung pembangunan ekonomi nasional. Penilaian 
capaian Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado dapat dilihat dari capaian sejumlah 
indikator kinerja yang telah ditetapkan pada awal tahun 2019. Capaian indikator kinerja dan 
pencapaian target disajikan dalam table dibawah ini 

A. CAPAIAN KINERJA KEPALA BALAI MONITOR SFR KELAS II MANADO TAHUN 2019 
No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian Persentase  
[0] [1]   [2] [3] [4] [5] 

1 

Meningkatnya 
layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, 
penertiban serta 
pelayanan publik 
spektrum frekuensi 
radio dan perangkat 
telekomunikasi  

1 
Persentase (%) kepatuhan pengguna 
frekuensi radio di wilayah kerja UPT 

80% 127% 158.7% 

2 
Persentase(%) pemenuhan pelayanan publik 
SFR dan perangkat serta penanganan BHP 
frekuensi radio 

100% 100% 100% 

2 

Terwujudnya tata 
kelola UPT monitoring 
spektrum frekuensi 
radio yang bersih, 
efesien dan efektif 

3 
Persentase (%) layanan administrasi yang 
dilaksanakan sesuai dengan perencanaan 

100% 100% 100% 

4 
Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA 
score) 

94 88.7 94.36% 

 
B. CAPAIAN KINERJA ESELON IV [KEPALA SEKSI DAN KASUBAG TU DAN RT] 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian Persentase  
[0] [1]   [2] [3] [4] [5] 

1 

Kepatuhan 
pengguna frekuensi 
radio di wilayah 
kerja UPT   

1 
Persentase (%) observasi 22 pita frekuensi 
dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di 
kabupaten/kota  

      

  A. Kab/Kota termonitor 80% 86.67% 108.33% 
  B. Jumlah ISR termonitor 40% 73.19% 182.99% 
  C. Identifikasi hasil monitor 90% 100% 111.11% 

2 
Persentase (%) okupansi 22 pita frekuensi 
radio 

80% 86.67% 108.33% 

3 Persentase (%) stasiun radio penyiaran (Radio 
FM dan TV) yang terukur 

35% 82.81% 240.90% 

4 Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan 
konsultasi yang diselesaikan 

95% 100% 105.26% 

5 
Persentase (%) tindak lanjut penggunaan 
frekuensi illegal 

50% 92.8% 185.60% 

6 
Persentase (%) pelaksanaan inspeksi sebagai 
tindak lanjut validasi data ISR  

85% 90.58% 106.56% 

7 
Pelaksanaan monitoring dan penertiban 
perangkat telekomunikasi 

1 
Laporan 

7 
Laporan 

700% 

 
RINGKASAN EKSEKUTIF     RINGKASAN EKSEKUTIF 

 
    RINGKASAN EKSEKUTIF 
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No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian Persentase  

[0] [1]   [2] [3] [4] [5] 

2 

Pemenuhan 
pelayanan publik SFR 
dan perangkat serta 
penanganan BHP 
frekuensi radio 

1 
Persentase (%) berfungsinya 
perangkat pendukung SMFR dan alat 
monitoring/ukur di UPT 

85% 88.3% 103.88% 

2 
Jumlah laporan penanganan waba 
SPP, Rincian Tagihan, ST yang 
tertangani 

12 
Laporan 

12 
Laporan 

 100% 

3 

Persentase (%) penyelesaian 
pengaduan dan konsultasi masyarakat 
terkait perizinan spektrum frekuensi 
radio 

90% 100% 111.11% 

4 
Persentase (%) pelaksanaan kegiatan 
Ujian Negara Amatir Radio 

100% 200% 200% 

5 

Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi 
dan bimbingan teknis perizinan 
frekuensi radio yang dilaksanakan 
oleh UPT 

100% 250% 250% 

6 
Persentase (%) waba berpiutang yang 
tidak tertagih yang dikoordinasikan 
dengan KPKNL 

4 
Laporan 

4 
Laporan 

100% 

3 

Layanan administrasi 
yang dilaksanakan 
sesuai dengan 
perencanaan 

1 

Jumlah dokumen perencanaan 
program kerja dan anggaran dan 
pelaporan kinerja sesuai aturan yang 
berlaku 

1 
dokumen 

100% 100% 

2 Jumlah dokumen pengelolaan BMN 
sesuai aturan yang berlaku 

1 
dokumen 

100% 100% 

3 Jumlah dokumen penatausahaan 
kepegawaian UPT 

1 
dokumen 

100% 100% 

4 Jumlah dokumen keuangan UPT 1 
dokumen 

100% 100% 

4 
Nilai Kinerja 
pelaksanaan anggaran 
(IKPA Score) 

1 
Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran 

94 88.7 94.36% 

Note: [5] Didapat dari nilai [4] dibagi [3] 

Ringkasan pencapaian kinerja Kepala Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
sebagaimana berikut: 

Pada Sasaran Program I “Meningkatnya layanan monitoring, pengukuran, inspeksi, penertiban 
serta pelayanan publik spektrum frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi” terdapat 2 [dua] 
Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator. 

IK 1 Persentase (%) Kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT. 

Pada Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT 
merupakan akumulasi dari 7 indikator kinerja Seksi Pemantauan dan Penertiban. Tahun 2019 
Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT tercapai 
158.7% dari yang ditargetkan 80% yaitu terdiri dari persentase observasi 22 pita frekuensi dan 
monitoring frekuensi berdasarkan ISR di kab/kota tercapai 130% dari yang ditargetkan 80%, 



iv 
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

persentase okupansi 22 pita frekuensi radio jumlah laporan monitoring frekuensi radio tercapai 
86.67% dari yang ditargetkan 80%, persentase stasiun radio penyiaran (radio FM dan TV) yang 
terukur tercapai 82.81% dari yang ditargetkan 35%, persentase tindak lanjut penggunaan frekuensi 
illegal tercapai 92.8% dari yang ditargetkan 50%, pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat 
telekomunikasi tercapai 7 laporan dari yang ditargetkan 1 laporan, persentase pelaksanaan inspeksi 
sebagai tindak lanjut validasi data ISR tercapai 90.58% dari yang ditargetkan 85%, penyelesaian 
aduan/klaim gangguan frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 95%. Dengan demikian 
Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT melebihi 
dari target yang ditetapkan.    

IK 2 Persentase (%) Pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta penanganan BHP 
frekuensi radio. 

Pada Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta 
penanganan BHP frekuensi radio merupakan akumulasi dari 6 [enam] indikator kinerja Seksi Sarana 
dan Pelayanan. Tahun 2019 Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan 
perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 100% yaitu 
terdiri dari persentase berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di UPT 
tercapai 88.3% dari yang ditargetkan 85%, persantase pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio 
[UNAR] tercapai 200% dari yang ditargetkan 100% dengan penambahan kegiatan CAT UNAR Reguler 
sebanyak 2 kegiatan, persentase pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi 
radio yang dilaksanakan oleh UPT tercapai 250% dari yang ditargetkan 100% dengan penambahan 
kegiatan bimbingan teknis sebanyak 3 kegiatan, jumlah laporan pendampingan KPKNL atas waba 
yang telah dilimpahkan tercapai 100% dari yang di targetkan 4 laporan, jumlah laporan penanganan 
waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang tercapai 100% dari yang ditargetkan 12 
laporan, dan persentase (%) penyelesaian pengaduan dan konsultasi masyarakat terkait perizinan 
spektrum frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 90%. Dengan demikian Indikator 
Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta penanganan BHP 
frekuensi radio tercapai sesuai yang ditargetkan. 

Pada Sasaran Program II “Terwujudnya tata kelola UPT Monitor SFR yang bersih, efisien dan 
efektif” terdapat 2 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator. 

IK 1 Persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan. 
Pada Indikator Kinerja 1  persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 
perencanaan merupakan akumulasi dari 4 indikator kinerja Sub Bagian Tata Usaha dan Rumah 
Tangga. Tahun 2019 Indikator Kinerja 1  persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan 
sesuai dengan  perencanaan tercapai 100% dari yang ditargetkan 100% yaitu terdiri dari jumlah 
dokumen perencanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang 
berlaku tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai 
aturan yang berlaku tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen 
penatausahaan kepegawaian UPT tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen 
keuangan UPT tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen. Dengan demikian Indikator Kinerja 1 
persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan tercapai 100% 
sesuai yang ditargetkan 
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IK 2 Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) score. 
Pada Indikator Kinerja 2 Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) score merupakan penilaian dari 
Direktorat Jenderal Anggaran Kementerian Keuangan atas pengelolaan anggaran selama tahun 2019 
pada Balai Monitor SFR Kelas II Manado. Tahun 2019 Indikator Kinerja 2 Nilai Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran (IKPA) score adalah 88.7 dari yang ditargetkan 94.  
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Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, atas segala rahmat dan ridho-Nya sehingga 
penyusunan Laporan Kinerja (LAKIN) tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 
Manado dapat diselesaikan dengan baik.  

Laporan Kinerja (LAKIN) Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado Tahun 2019, 
merupakan laporan pertanggungjawaban kinerja instansi pemerintah kepada instansi yang lebih 
tinggi dan kepada masyarakat. Dokumen ini juga merupakan dokumen penting dalam siklus 
perencanaan sebagai umpan balik atau auto correction untuk perbaikan kinerja pada tahun  
berikutnya, sehingga dapat membantu penyusunan rencana strategis dan rencana kinerja serta 
pelaksanaan pengukuran kinerja. Dokumen ini merupakan data terpadu antara kinerja anggaran yang 
mendukungnya serta sasaran dan keluaran yang dicapai, sehingga dapat menjadi instrumen untuk 
menilai efesiensi, efektifitas dan produktifitas instansi kami.  

Melalui LAKIN ini, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado  melaporkan kinerjanya 
yang diukur dari pencapaian kinerja misi, sasaran, program, dan kegiatan yang dilakukan pada tahun 
2019, sesuai yang tertuang dalam Rencana Strategis Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat 
Pos dan Informatika 2015-2019 dan Rencana Kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 
Manado  Tahun 2019.  

Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi mengenai seberapa jauh keberhasilan dan 
capaian kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado dalam melaksanakan tugas 
dan fungsinya pada tahun 2019.  

Tak ada gading yang tak retak, kami mohon maaf atas penyajian (LAKIN) Balai Monitor Spektrum 
Frekuensi Radio Kelas II Manado tahun 2019 ini yang tak luput dari kekurangan.  

POHON JATI BERJAJAR DI TEPIAN 

DITENGAH -TENGAHNYA SUDAH BERSIH 

DARI KAMI CUKUP SEKIAN 

KURANG LEBIHNYA TERIMA KASIH 

                                                                                                                Manado,         Januari 2020 

 

                                                                                                                                        

 

 

 
    KATA PENGANTAR 

Kepala Balai 

 

Syamsul Huda 
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A. LATAR BELAKANG 
Spektrum Frekuensi Radio merupakan sumber daya alam yang terbatas sama seperti  sumber 
daya alam lainnya, kalau tidak dimanfaatkan dengan benar bisa merugikan negara. Karena 
terbatas maka harus dimanfaatkan untuk kepentingan negara sebagai mana diamanatkan 
dalam UUD 45 pasal 33 ayat 2 yaitu Sumber daya alam terdiri dari tanah,  air, udara dan 
semua yang terkandung di dalamnya harus dijaga dan dilindungi oleh negara dan 
dipergunakan untuk sebesar-besarnya kemakmuran rakyat 

Dengan seiring perkembangan teknologi informatika maka spektrum frekuensi radio makin 
banyak dipergunakan untuk keperluan sehari hari. Agar pemanfaatan frekuensi radio tertib, 
teratur dan efisien dan terhindar dari timbulnya gangguan (interferensi) frekuensi, karena 
propagasi gelombang radio merambat tanpa mengenal batas wilayah/negara, maka 
pemanfaatan frekuensi radio perlu diatur. 

Dalam melakukan pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi radio, Pemerintah 
melalui Direktorat Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika Kementerian Komunikasi 
dan Informatika RI melaksanakan pengawasan dan penggendalian penggunaan frekuensi 
radio sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 36 tahun 1999 tentang 
Telekomunikasi. 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado selaku Unit Pelaksana Teknis (UPT) 
Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika (Ditjen SDPPI) di daerah 
mengemban tugas dan fungsi sebagai pelaksana pengawasan dan pengendalian frekuensi di 
wilayah Sulawesi Utara 

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
adalah untuk mengukur kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya dalam rangka mencapai sasaran yang telah 
ditetapkan sebelumnya, dikaitkan dengan visi dan misi, serta untuk mengetahui dampak 
positif maupun negatif atas kebijakan yang diambil.    

Melalui laporan akuntabilitas kinerja, dapat diambil langkah-langkah korektif terhadap 
berbagai kebijakan yang telah dikeluarkan dan juga untuk memadukan kegiatan utama dalam 
mencapai sasaran dan tujuan, serta dapat digunakan sebagai bahan untuk menyusun rencana 
program dan kegiatan di masa yang akan datang.   

 

 

 

 
           PENDAHULUAN 
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B. TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI 
Tugas, fungsi, dan struktur organisasi Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 
Manado  sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 
15 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja  Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 
Spektrum Frekuensi Radio sebagaimana diatur dalam Bab I dan Bab II 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado mempunyai tugas melaksanakan 
pengawasan dan pengendalian bidang penggunaan frekuensi radio. Dalam melaksanakan 
tugas tersebut, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado menyelenggarakan 
fungsi :  

a. Penyusunan rencana dan program; 
b. Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, dan pemantauan spektrum 

frekuensi radio; 
c. Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap pengguna spektrum  frekuensi radio dan 

standard perangkat pos dan informatika; 
d. pelaksanaan pengukuran dan validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio;  
e. Penyampaian izin stasiun radio dan surat pemberitahuan pembayaran biaya hak pengguna 

frekuensi serta pendampingan penyelesaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio; 
f. Pelayanan pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio 
g. Pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi radio; 
h. Pelaksanaan ujian amatir radio; dan  
i. Pelaksanaan urusan keuangan, kepegawaian, ketatatusahaan, kerumahtanggaan, dan 

hubungan masyarakat Unit Pelaksana Teknis bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio. 

Struktur organisasi Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado terdiri dari : 

1. Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 
 Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga mempunyai tugas melakukan perencanaan dan 

program, urusan keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, kerumahtanggaan, dan 
hubungan masyarakat. 

2. Seksi Pemantauan dan Penertiban  
 Seksi Pemantauan dan Penertiban mempunyai tugas melakukan pengamatan, deteksi lokasi 

sumber pancaran, pemantauan, penertiban, penyidikan pelanggaran terhadap penggunaan 
spektrum frekuensi radio dan standar perangkat pos dan informatika, pengukuran serta 
validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio  

3. Seksi Sarana dan Pelayanan  
 Seksi Sarana dan Pelayanan mempunyai tugas melakukan penyampaian izin stasiun radio 

dan surat pemberitahuan pembayaran biaya hak pengguna frekuensi, pendampingan 
penyelasaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio, pelayanan pengaduan 
masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio, pelaksanaan, perbaikan, dan 
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pemeliharaan perangkat monitor spektrum frekuensi radio, serta pelaksanaan ujian negara 
amatir radio 

4. Kelompok Jabatan Fungsional 
 Kelompok jabatan fungsional pengendalai frekuensi mempunyai tugas melakukan kegiatan 

sesuai dengan jenjang jabatan fungsionalnya. 

 

Gambar Struktur Organisasi Balai Monitor SFR Kelas II Manado 
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C. POTENSI DAN PERMASALAHAN STRATEGIS  
 

Secara geografis wilayah Sulawesi Utara berada di ujung Pulau Sulawesi bagian Utara yang 
berbatasan langsung dengan Negara Filiphina dan Samudera Pasifik. Propinsi Sulawesi Utara 
terdiri dari 11 Kabupaten dan 4 Kotamadya dengan Luas wilayah 1,385,164 km2, dan 
penduduk berjumlah 2.771.159  jiwa. Sulawesi Utara memiliki pesona maritim dan sumber 
daya alam yang sangat potensial serta memiliki garis pantai yang panjang, sehingga sektor 
perikanan menjadi unggulan dimana banyak industri perikanan ada dan tumbuh di wilayah 
Sulawesi Utara. Manado sebagai ibukota propinsi Sulawesi Utara merupakan kota 
metropolitan di wilayah timur Indonesia yang mengalami pertumbuhan yang sangat pesat 
diberbagai bidang, termasuk tentunya pada sektor telekomuniaksi. Sepanjang Tahun 2019, 
Sektor Telekomunikasi khususnya Izin Stasiun Radio tumbuh 27.3 % atau setara dengan 2.109 
ISR dari total jumlah 7.725 ISR. 

Berdasarkan Peraturan Menteri Kominfo Nomor 15 Tahun 2017 Tentang Organisasi dan Tata 
Kerja UPT Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio, tugas fungsi Balmon Kelas II Manado 
disamping melaksanakan pengawasan dan pengendalian terhadap frekueunsi radio juga 
melakukan  pengawasan dan pengendalian terhadap perangkat telekomunikasi, sehubungan 
dengan hal tersebut Balmon Kelas II Manado dalam melaksanakan pengawasan dan 
pengendalian frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi di lapangan dihadapkan dengan 
beberapa permasalahan antara lain sebagai berikut : 

 
1. Balai Monitor Kelas II Manado berada di lokasi yang strategis dan berbatasan langsung 

dengan Negara Philipina dengan wilayah kepulauan yang terdiri dari beberapa kabupaten 
terluar  Indonesia, akan tetapi hingga saat ini belum memiliki stasiun monitor tetap 
maupun transportable untuk memonitor daerah terluar tersebut. 

2. Sumber Daya Manusia ASN Balmon Kelas II Manado yang memiliki kompetensi teknis 
terbatas sehingga perlu adanya penambahan personil bidang teknis maupun pelatihan 
untuk peningkatan kemampuan (capacity building) 

3. Implementasi teknologi yang cepat, perkembangan bisnis telekomunikasi dan harapan 
masyarakat terhadap layanan pemerintah yang cepat sehingga dibutuhkan sosialisai, 
bimtek dan workshop  yang tepat untuk menumbuhkan kesadaran dan kepatuhan 
masyarakat terhadap peraturan perundangan.  
 

D. SISTEMATIKA PELAPORAN 
Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio 
Kelas II Manado berpedoman kepada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur 
Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014, Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.  
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Ruang lingkup laporan kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
meliputi : 

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada aspek 
strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic issued) yang sedang dihadapi 
organisasi; 

2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang bersangkutan; 
3. Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi anggaran; 
4. Penutup berisikan kesimpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di masa 

mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.  
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A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2015 -2019 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang 
Monitoring Frekuensi Radio Ditjen SDPPI mendukung sepenuhnya rencana strategis tahun 2015 - 
2019 yang disusun oleh Direktorat Jenderal SDPPI, agar mampu memenuhi kebutuhan 
pencapaian pembangunan nasional yang telah dicanangkan. Berdasarkan situasi dan mandat 
perundangan serta arah kebijakan pembangunan nasional dibidang konektivitas. 

B. SASARAN PROGRAM 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang 
Monitoring Frekuensi Radio Direktorat Jenderal SDPPI mendukung sepenuhnya program 
Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika pada periode 2015 – 2019.  

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Sebagai bagian dari Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika, maka 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado memiliki peran dalam mencapai 
beberapa target indikator kinerja. Sasaran strategis, indikator kinerja dan target kinerja Ditjen 
SDPPI tahun 2019 dapat disajikan pada tabel berikut: 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target 

[0] [1]   [2] [3] 

1 

Meningkatnya layanan 
monitoring, pengukuran, 
inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik 
spektrum frekuensi radio 
dan perangkat 
telekomunikasi  

1 Persentase (%) kepatuhan pengguna 
frekuensi radio di wilayah kerja UPT 

80% 

2 
Persentase(%) pemantauan pelayanan 
publik SFR dan perangkat serta penanganan 
BHP frekuensi radio 

100% 

2 

Terwujudnya tata kelola 
UPT monitoring spektrum 
frekuensi radio yang 
bersih, efesien dan efektif 

3 
Persentase (%) layanan administrasi yang 
dilaksanakan sesuai dengan perencanaan 

100% 

4 
Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA 
score) 

94 

 
Jumlah anggaran yang tersedia untuk mendukung kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio Kelas II Manado  pada tahun 2019 adalah sebesar Rp. 11.243.179.000,- sebelum revisi dan 
setelah revisi menjadi Rp. 10.793.179.000,- yang sebagian besar bersumber dari Pendapatan 
Negara Bukan Pajak (PNBP). 

 
   PERJANJIAN KINERJA  
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Sebagai perwujudan akuntabilitas kinerja, LAKIN 2019 memiliki fokus utama  mendukung pencapaian 
Indikator Kinerja Utama (IKU) dari sasaran program yang ingin dicapai oleh Direktorat Jenderal 
Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika.  

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 

Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan dalam Penetapan Kinerja 
Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika tahun 2019 adalah sebagai 
berikut : 

 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian 

[0] [1]   [2] [3] [4] 

1 

Meningkatnya layanan 
monitoring, pengukuran, 
inspeksi, penertiban 
serta pelayanan publik 
spektrum frekuensi 
radio dan perangkat 
telekomunikasi  

1 
Persentase (%) kepatuhan pengguna 
frekuensi radio di wilayah kerja UPT 80% 100% 

2 
Persentase (%) pemantauan pelayanan 
publik SFR dan perangkat serta 
penanganan BHP frekuensi radio 

100% 100% 

2 

Terwujudnya tata kelola 
UPT monitoring 
spektrum frekuensi 
radio yang bersih, 
efesien dan efektif 

3 
Persentase (%) layanan administrasi yang 
dilaksanakan sesuai dengan perencanaan 100% 100% 

4 Nilai kinerja pelaksanaan anggaran    
(IKPA score) 

94 88.7 

 

Pada Sasaran Program I “Meningkatnya layanan monitoring pengukuran, inspeksi penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi” terdapat 2 [dua] 
Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator. 
 
IK 1 Persentase (%) Kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT. 
Pada Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT 
merupakan akumulasi dari 7 indikator kinerja Seksi Pemantauan dan Penertiban. Tahun 2019 
Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT tercapai 
158.7% dari yang ditargetkan 80% yaitu terdiri dari persentase observasi 22 pita frekuensi dan 
monitoring frekuensi berdasarkan ISR di kab/kota tercapai 130% dari yang ditargetkan 80%, 
persentase okupansi 22 pita frekuensi radio jumlah laporan monitoring frekuensi radio tercapai 
86.67% dari yang ditargetkan 80%, persentase stasiun radio penyiaran (radio FM dan TV) yang 

 
AKUNTABILITAS KINERJA 

Tabel Target dan Capaian Kinerja 2019 
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terukur tercapai 82.81% dari yang ditargetkan 35%, persentase tindak lanjut penggunaan frekuensi 
illegal tercapai 92.8% dari yang ditargetkan 50%, pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat 
telekomunikasi tercapai 7 laporan dari yang ditargetkan 1  laporan, persentase pelaksanaan inspeksi 
sebagai tindak lanjut validasi data ISR tercapai 90.58% dari yang ditargetkan 85%, penyelesaian 
aduan/klaim gangguan frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 95%. Dengan demikian 
Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT melebihi 
target. Capaian dari 7 indikator kinerja tersebut diatas dapat dilihat pada tabel berikut: 
 
 
 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian 

[0] [1]   [2] [3] [4] 

1 
Kepatuhan pengguna 
frekuensi radio di wilayah 
kerja UPT   

1 
Persentase (%) observasi 22 pita frekuensi 
dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR 
di kabupaten/kota  

    

  A. Kab/Kota termonitor 80% 86.67% 

  B. Jumlah ISR termonitor 40% 73.19% 

  C. Identifikasi hasil monitor 90%  100% 

2 Persentase (%) okupansi 22 pita frekuensi 
radio 

80% 86.67%  

3 
Persentase (%) stasiun radio penyiaran 
(Radio FM dan TV) yang terukur 

35% 82.81% 

4 Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim 
dan konsultasi yang diselesaikan 

95% 100%  

5 
Persentase (%) tindak lanjut penggunaan 
frekuensi illegal 50% 92.8%  

6 
Persentase (%) pelaksanaan inspeksi 
sebagai tindak lanjut validasi data ISR  85% 90.58%  

7 
Pelaksanaan monitoring dan penertiban 
perangkat telekomunikasi 

1 
Laporan 

7 
Laporan  

 

1. Persentase (%) Monitoring 22 Pita Frekuensi dan Berdasarkan ISR di Kab/Kota 

Indikator Kinerja Persentase (%) monitoring 22 pita frekuensi dan berdasarkan ISR di Kab/Kota 
memiliki 3 uraian target, yaitu Kab/Kota termonitor sebesar 80%; Jumlah ISR termonitor sebesar 
40%; Identifikasi hasil monitor sebesar 90%. Pada tahun 2019, Balai Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio Kelas II Manado merencanakan pelaksanaan monitoring spektrum frekuensi radio 
sebanyak 16 kali di 15 wilayah Kota/Kabupten Propinsi Sulawesi Utara dengan rincian 14 kali 
diluar kota dan 2 kali didalam kota. Namun dalam pelaksanaannya, berhasil dilakukan sebanyak 
17 kali kegiatan di luar kota dan sebanyak 4 kali kegiatan di dalam kota. Hal ini dilakukan karena 
optimalisasi pelaksanaan kegiatan. 

Capaian indikator kinerja berdasarkan Kab/Kota termonitor dapat dilihat pada tabel dan gambar 
dibawah ini.  

Tabel Target dan Capaian Sasaran Kegiatan Kepatuhan Pengguna Frekuensi Radio di UPT  
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

2019 
REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi 
Radio 

Kab/Kota termonitor 80% 86.67% 108.33% 

Jumlah ISR termonitor 40% 73.19% 182.99% 

Identifikasi hasil monitor 90% 100.00% 111.11% 

 

Dari capaian indikator kinerja persentase (%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor yang telah 
dilaksanakan dapat sampaikan sebagai berikut: 

 

NO 
KABUPATEN / 

KOTA 

AMATIR 
BANTUAN 

METEOROLOGI 
BERGERAK 

DARAT 
BERGERAK 
MARITIM 

BERGERAK 
PENERBANGAN 

SIARAN 

Legal Ilegal Legal Ilegal Legal ILegal Legal Ilegal Legal Ilegal Legal Ilegal 

1 BOLAANG 
MONGONDOW - - - - 44 - - - 1 - 1 - 

2 
BOLAANG 
MONGONDOW 
SELATAN 

2 - - - 36 - - - - - 1 - 

3 
BOLAANG 
MONGONDOW 
TIMUR 

1 - - - 93 - - - 1 - 12 2 

4 
BOLAANG 
MONGONDOW 
UTARA 

- - - - - - - - - - - - 

5 KEPULAUAN 
SANGIHE - - - - 37 - - - 1 - 12 - 

6 

KEPULAUAN 
SIAU 
TAGULANDANG 
BIARO 

- - - - - - - - - - - - 

7 KEPULAUAN 
TALAUD - - - - 19 - - - - - 4 - 

8 KOTA BITUNG 1 - - - 170 - 13 - 1 - 45 3 

9 KOTA 
KOTAMOBAGU - - - - 39 3 - - 1 - 3 - 

10 KOTA MANADO 14   1   271 - 5 - 38 - 362 4 

11 KOTA 
TOMOHON 4 - - - 73 -   - 3 - 46 1 

12 MINAHASA 33 - - - 733 - 12 - 88 - 74 1 

13 MINAHASA 
SELATAN 2 - - - 140 - - - 2 - 6 - 

14 MINAHASA 
TENGGARA - - - - 92 - - - - - 10 2 

15 MINAHASA 
UTARA 5 - - - 93 - - - 5 - 212 - 

 

 

Tabel  Capaian Persentase [%] Monitoring 22 pita frekuesi dan berdasarkan ISR Kab/Kota 

Tabel Hasil Wilayah Kabupaten/Kota Termonitor 
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Dari capaian indikator kinerja persentase (%) Jumlah ISR yang dapat dimonitor yang telah 
dilaksanakan dapat kami rincikan sebagai berikut : 

 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
TOTAL 
[ISR] 

PROGRES BULANAN 

TOTAL 
% QTY 

JA
N

 

PEB 

M
AR 

APR 

M
EI 

JU
N

 

JU
L 

AG
T 

SEP 

O
KT 

N
O

P 

D
ES 

PERSENTASE 
JUMLAH ISR 
TERMONITOR 

40 288 720 40 0 0 69 1 260 133 11 0 8 2 3 
527 

PROGRES REALISASI (%) 5.5 5.5 5.5 15.1 15.2 51.3 69.8 71.3 71.3 72.5 72.7 73.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dari capaian indikator kinerja persentase (%) Identifikasi stasiun radio hasil monitor  yang telah 
dilaksanakan dapat kami rincikan sebagai berikut : 

 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET   PROGRES BULANAN 

TOTAL 
% QTY  TOTAL 

JAN
 

PEB 

M
AR 

APR 

M
EI 

JU
N

 

JU
L 

AG
T 

SEP 

O
KT 

N
O

P 

D
ES 

PERSENTASE 
JUMLAH 
IDENTIFIKASI 
HASIL 
MONITOR 

90 4314 4793 671 266 298 342 661 885 637 277 0 384 218 154 

4793 

PROGRES REALISASI (%) 14 19.5 25.7 32.9 46.7 65.1 78.4 84.2 84.2 92.2 96.7 100 

 

 

 

Tabel Jumlah ISR yang Termonitor 

Tabel Identifikasi stasiun radio hasil monitor   
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Dari tabel tersebut diatas, dapat dilihat bahwa dari 15 kabupaten/kota di wilayah Sulawesi Utara, 
telah dilakukan kegiatan pemantauan frekeunsi radio dan standart perangkat pos dan 
informatika di 13  kabupaten/kota dari target 12 kabupaten/kota yang ditetapkan. 

Berdasarkan penjelasan diatas, disimpulkan bahwa capaian untuk Indikator Kinerja 
“Persentase (%) Kabupaten/kota yang dapat dimonitor” yang ditargetkan 80%, secara akumulasi 
sampai dengan Desember  2019 telah tercapai 86.67%, sedangkan target indikator kinerja yaitu 
80% sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 108.33%. Capaian untuk Indikator 
Kinerja “Persentase (%) jumlah ISR termonitor” yang ditargetkan 40%, secara akumulasi sampai 
dengan Desember  2019 telah tercapai 73.19%, sedangkan target indikator kinerja yaitu 40% 
sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 182.99%. Sedangkan Capaian untuk 
Indikator Kinerja “Persentase (%) Identifikasi Hasil Monitor” yang ditargetkan 90%, secara 
akumulasi sampai dengan Desember  2019 telah tercapai 100%, sedangkan target indikator 
kinerja yaitu 90% sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 111.11%. 

2. Persentase (%) Okupansi 22 Pita Frekuensi Radio  

Indikator kinerja persentase (%) okupansi 22 pita frekuensi radio memiliki target 80% Kab/Kota 
termonitor. Pada tahun 2019, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado  
merencanakan pelaksanaan okupansi 22 pita frekuensi radio sebanyak 16 kali di 15 wilayah 
Kota/Kabupten Propinsi Sulawesi Utara dengan rincian 14 kali diluar kota dan 2 kali didalam 
kota. Namun dalam pelaksanaannya, berhasil dilakukan sebanyak 17 kali kegiatan di luar kota 
dan sebanyak 4 kali kegiatan di dalam kota. Hal ini dilakukan karena optimalisasi pelaksanaan 
kegiatan. 

Menunjuk Nota Dinas PLT. Direktur Pengendalian SDPPI No. 68/DJSDPPI.4/SP.03.03/01/2019 
Tanggal 30 Januari 2019 Perihal Penugasan Monitoring Tahun 2019, dimana target output yang 
ingin dicapai adalah “potret” pemanfaatan Spektrum Frekuensi Radio di 22 Sub Service dalam 
bentuk data statistik okupansi.  

Capaian indikator kinerja berdasarkan okupansi 22 pita frekuensi radio dapat dilihat pada tabel 
dibawah ini dan kemudian dikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) okupansi 
22 pita frekuensi radio  

80% 86.67% 108.3% 

 

Dari Capaian indikator kinerja persentase (%) okupansi 22 pita frekuensi radio yang telah 
dilaksanakan dapat dirincikan sebagai berikut: 

 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 

TOTAL 

PROGRES BULANAN 

TOTAL 
% QTY 

JAN
 

PEB 

M
AR 

APR 

M
EI 

JU
N

 

JU
L 

AG
T 

SEP 

O
KT 

N
O

P 

D
ES 

PERSENTASE 
OKUPANSI 
22 PITA 
FREKUENSI 
RADIO 

80 12 15 KAB/ 
KOTA 2 1 1 1 1 2 0 2 0 2 0 1 

13 

PROGRES REALISASI (%) 13.3 20.0 26.7 33.3 40.0 53.3 53.3 66.7 66.7 80.0 80.0 86.7 

 

 

3. Persentase (%) Stasiun Radio Penyiaran (Radio FM dan TV) yang Terukur 

Persentase (%) Stasiun Radio Penyiaran (Radio FM dan TV) yang terukur sesuai dengan ISR 
memiliki target sebesar 35%. Sepanjang tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio 
Kelas II Manado telah melaksanakan pengukuran parameter teknis frekuensi radio di wilayah 
Sulawesi Utara sejumlah 53 stasiun dari 64 stasiun yang sesuai ISR. Dengan demikian Indikator 
Kinerja Stasiun Radio Siaran (Radio dan TV) yang terukur sesuai ISR telah tercapai melebihi 
target yaitu 82.81% dari 35% yang ditargetkan. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

Tabel progres okupansi 22 pita frekuensi radio  
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) Stasiun Radio 
Penyiaran (Radio FM dan TV) 
yang Terukur 

35% 82.81% 240.9% 

Dari capaian indikator kinerja persentase (%) stasiun radio siaran (TV dan Radio) yang telah 
dilaksanakan pengukuran dapat dirincikan sebgai berikut: 

 

NO NAMA PERUSAHAAN 
TERUKUR TIDAK DIUKUR 

TOTAL 
FM TV FM TV 

1 BANAWA MEDIA KREASINDO, PT.   1     1 

2 CAHAYA CIPTA CINTA, PT.       1 1 

3 CAKRAWALA ANDALAS TELEVISI, PT   1     1 

4 CELEBES TELEVISI INDONESIA, PT.       1 1 

5 CIPTA TELEVISI PENDIDIKAN INDONESIA, PT   1     1 

6 DIREKTORAT RADIO/ RRI 9   4   13 

7 KERTAGANA MEDIA TELEVISI, PT.       1 1 

8 LATIVI MEDIA KARYA, PT   1     1 

9 LEMBAGA PENYIARAN PUBLIK TELEVISI REPUBLIK INDONESIA   1     1 

10 MANADO SEMESTA TELEVISI, PT   1     1 

11 MANADO TELEVISI NUSANTARA, PT.       1 1 

12 MEDIA TELEVISI MANADO, PT.   1     1 

13 MENADO TELEVISI INDONESIA, PT.       1 1 

14 MIMOSA SULUT TELEVISI, PT.       1 1 

15 MITRA TELEVISI MANADO, PT.   1     1 

16 PACIFIC TELEVISI ANUGERAH   1     1 

17 PERKUMPULAN KUBU OIKUMENE CIPTAAN BARU 1       1 

18 PERKUMPULAN PENYIARAN KOMUNITAS SMKN 4 MANADO 1       1 

19 PT GTV ENAM   1     1 

20 PT TRANS7 SURABAYA MANADO   1     1 

21 PT. INDOSIAR MANADO TELEVISI   1     1 

22 PT. PELITA MARANATHA VIKTORI 1       1 

23 PT. TRANS TV PONTIANAK MANADO   1     1 

24 RADIO AL-CHAIRAAT, PT. 1       1 

25 RADIO ANGKAT NAFIRI, PT. 1       1 

26 RADIO BARUNA PUTRA GITA LESTARI, PT. 1       1 

27 RADIO CHARISMA WAHYU SEJATI SOLUSI, PT 1       1 

 

Tabel Penyelenggara Penyiaran di Propinsi Sulawesi Utara  
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NO NAMA PERUSAHAAN 
TERUKUR TIDAK DIUKUR 

TOTAL 
FM TV FM TV 

28 RADIO GEOVANNI MART, PT     1   1 

29 RADIO GOLDENHEART SULUT PERKASA, PT. 1       1 

30 RADIO IRAMA SOL, PT. 1       1 

31 RADIO KABAR BAIK, PT 1       1 

32 RADIO MANGUNI SUARA ANUGERAH, PT. 1       1 

33 RADIO MARS CIPTA INDAH, PT 1       1 

34 RADIO MEMORA ANOA INDAH, PT. 1       1 

35 RADIO MITRA KAWANUA, PT 1       1 

36 RADIO MONTINI JAYA MANADO, PT 1       1 

37 RADIO NEMIRA, PT.     1   1 

38 RADIO PACIFIC ANUGERAH, PT 1       1 

39 RADIO SION TOMOHON, PT 1       1 

40 RADIO SUARA INTI PRATAMA, PT     1   1 

41 RADIO SUARA TELUK AMURANG RANOIAPO, PT.     1   1 

42 RADIO SWARA CITRA ESA ENANG, PT. 1       1 

43 RADIO SWARA GITACITRA SUMBER KASIH, PT 1       1 

44 RADIO SWARA MONOMPIA, PT 1       1 

45 RADIO SWARA SAHABAT, PT. 1       1 

46 RADIO TRENDI AIRMADIDI, PT 1       1 

47 RADIO TRISWARA KOSMOPOLITAN SAKTI, PT 1       1 

48 RADIO TRIVANA JAYA, PT. 1       1 

49 RAJAWALI CITRA TELEVISI INDONESIA, PT.   1     1 

50 SULUH MEGA VISI, PT.   1     1 

51 SURYA CITRA TELEVISI, PT   1     1 

52 UNTUKMU INDONESIA MANADO, PT.       1 1 

T O T A L 33 16 8 7 64 

 

4. Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan 

Persentase (%) target penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi sebesar 95 %. Pada tahun 2019 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado mendapat aduan/klaim dari 
masyarakat pengguna sebanyak 6 aduan, dari 6 aduan tersebut telah tertangani dengan hasil 
clear atau 100% dapat terselesaikan sehingga didapatkan persentase realisasi sebesar 105.26%.   

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) penyelesaian 
aduan/klaim dan konsultasi yang 
diselesaikan 

95% 100% 105.26% 

 

Dari capaian indikator kinerja penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan diatas, 
dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut: 

 

NO PIHAK TERGANGGU FEB MEI APRIL JUL NOP DEC STATUS 

1 Hotel Four Points         1   Selesai 

2 PT. Hutchison 3 Indonesia       1     Selesai 

3 PT. Swara Gita Citra Sumber Kasih 1           Selesai 

4 PT. Telkom Indonesia   1         Selesai 

5 PT. Telkomsel     1       Selesai 

6 BMKG Bandara Samratulangi Manado           1 Selesai 

  TOTAL 1 1 1 1 1 1   

 

Dari tabel tersebut diatas, dapat dilihat bahwa penanganan aduan/klaim gangguan frekuensi 
radio yang masuk sejumlah 6 aduan telah ditangani dan diselesaikan atau pengganggu 
ditemukan. 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2019, Indikator “Persentase 
(%) target penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi” telah diselesaikan 100% dari target 95%. 
Sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai melebihi target sebesar 105.26%.   

5. Persentase (%) tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal 

Indikator Kinerja persentase (%) tindaklanjut penggunaan frekuensi illegal memiliki target 
sebesar 50%, Sepanjang tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
telah melaksanakan penertiban frekuensi radio sebanyak 4 kali  di wilayah Sulawesi Utara yaitu 
di Kota Manado, Kota Bitung, Kabupaten Minahasa, Minahasa Utara dan Kabupaten Minahasa 
Tenggara. Dari kegiatan tersebut terdapat hasil penertiban yang merupakan hasil tindak lanjut 
dari kegiatan observasi dan monitoring sebesar 5 dari 9 penyelenggara yang teridentifikasi ilegal. 
Selain berdasarkan hasil observasi dan monitoring, terdapat 47 penyelenggara yang 
perangkatnya diamankan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado karena 
ditemukenali menggunakan frekuensi radio tanpa izin. Berdasarkan data capaian yang 
dilaporkan dapat diketahui  bahwa Indikator Kinerja persentase (%) kepatuhan penggunaan 

Tabel  Penanganan Aduan/Klaim Gangguan Frekuensi Radio  
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frekuensi radio di wilayah kerja UPT telah tercapai 92.8% dari 50% yang ditargetkan. Sehingga 
persentase capaian indicator kinerja ini adalah 185.6%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan 
Penertiban Penggunaan Frekuensi 
Radio serta Penanganan Gangguan 
Frekuensi Radio 

Persentase (%) tindak lanjut 
penggunaan frekuensi illegal 50% 92.80% 185.60% 

 

Dari capaian indicator kinerja tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal diatas, dapat dirincikan 
pula hasil kegiatan sebagai berikut: 

 

Lokasi Penertiban 
Jumlah 

Pengguna 
Ilegal 

Status Tindak Lanjut Penertiban 

ISR 
Peringatan 

Teknis Disita 
Off 
Air 

On 
Air 

KAB. BOLAANG MONGONDOW TIMUR 1 - - - - 1 

KOTA BITUNG 7 - - 5 2 - 

KOTA KOTAMOBAGU 3 - - - - 3 

KOTA MANADO 34 20 3 10 1 - 

MINAHASA 9 2 - 6 1 - 

MINAHASA TENGGARA 1 - - - 1 - 

MINAHASA UTARA 1 - - 1 - - 

Grand Total 56 22 3 22 5 4 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat dijelaskan bahwa telah dilaksanakan 4 kali penertiban pengguna 
frekuensi radio dan berakhir dengan tindakan penyitaan yaitu di Kota Bitung, Manado, Minahasa 
dan Minahasa Utara. Dari 56 pengguna frekuensi illegal yang ditemukan dari kegiatan hasil 
observasi dan monitoring telah dilakukan tindakan penertiban terhadap 52 pengguna. Dari 52 
pengguna illegal yang ditertibkan, telah melakukan proses perizinan dan telah terbit sebanyak 
22 ISR baru, peringatan teknis 3 pengguna, off air 27 pengguna dan 4 pengguna teridentifikasi 
masih mengudara dan akan menjadi target operasi penertiban pada tahun 2020. 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2019, Indikator “Persentase 
(%) tindak lanjut penggunaan frekuensi ilegal” telah diselesaikan 92.8% dari target 50%. 
Sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai melebihi target sebesar 185.6%.  

Tabel Tindak Lanjut Penggunaan Frekuensi Radio Ilegal  
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6. Persentase (%) pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR 

Indikator Kinerja persentase (%) pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR 
memiliki target sebesar 85% data valid. Sepanjang tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio Kelas II Manado telah melaksanakan kegiatan inspeksi data sebanyak 2 kali kegiatan 
didalam kota dan 10 kali kegiatan di luar kota. Adapun objek yang dilakukan inspeksi data 
bervariasi dari layanan dinas tetap, bergerak, land mobile private dan penyiaran. Data sampling 
yang dilaksanakan inspeksi data berjumlah 1263 Data, dengan capaian 1144 data sampling telah 
ditindak lanjuti [valid] atau sebesar 90.58% dari jumlah data sampling. Berdasarkan data capaian 
yang dilaporkan dapat diketahui  bahwa Indikator Kinerja persentase (%) pelaksanaan inspeksi 
sebagai tindak lanjut validasi data ISR telah tercapai 90.58% dari 85% yang ditargetkan. Sehingga 
persentase capaian indicator kinerja ini adalah 106.56% 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan 
Monitor, Pengukuran, Inspeksi 
dan Penertiban Penggunaan 
Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan 
Frekuensi Radio 

Persentase (%) pelaksanaan inspeksi 
sebagai tindak lanjut validasi data ISR 

85% 90.58% 106.56% 

 

Dari capaian indicator kinerja pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR diatas, 
dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut: 

 

No Nama Pengguna ISR 
Data 

Sampling 
Sesuai 

ISR 

Tidak 
Sesuai 

ISR 

Stasiun 
Radio  
Tidak 
Aktif 

Proses 
ISR 

Sudah 
Ditindak 
lanjuti 

Belum 
Ditindak 
lanjuti 

1 

STASIUN KARANTINA IKAN 
PENGENDALI MUTU DAN 
KEAMANAN HASIL PERIKANAN 
(SKIPM) KELAS II TAHUNA 

2 2 0 0 0 0 0 

2 DIREKTORAT RADIO/RRI 4 3 1 0 0 1 0 

3 PDAM KAB. KEPL. SANGIHE 1 1 0 0 0 0 0 

4 PT. PERTAMINA  3 3 0 0 0 0 0 

5 PT. PLN (Persero) 48 9 39 0 0 39 0 

6 PT. PLN (Persero) 243 51 38 45 109 84 53 

7 PT. XL Axiata, TBk 28 17 8 3 0 0 0 

8 PT. MIARES SOPUTAN MINING 9 6 1 2 0 3 0 

9 PT. SMARTFREN, TBk 15 12 0 3 0 3 0 

10 
PT. TAMBANG TONDANO 
NUSAJAYA 16 10 4 2 0 6 0 

 

Tabel  Hasil Pelaksanaan Inspeksi dalam rangka Validasi Data ISR  
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No Nama Pengguna ISR Data 
Sampling 

Sesuai 
ISR 

Tidak 
Sesuai 

ISR 

Stasiun 
Radio  
Tidak 
Aktif 

Proses 
ISR 

Sudah 
Ditindak 
lanjuti 

Belum 
Ditindak 
lanjuti 

11 PT. TELKOMSEL, TBk 190 36 40 34 80 154 0 

12 PT. HUTCHISON 3 INDONESIA 115 62 1 36 16 53 0 

13 PT. INDOSAT OOREDOO, TBk 194 9 64 55 66 185 0 

14 PT. SMARTFREN, TBk 94 42 10 8 34 52 0 

15 PT. XL Axiata, TBk 182 8 32 51 91 174 0 

16 PT. HUTCHISON 3 INDONESIA 119 47 3 37 32 72 0 

TOTAL 1263 318 241 276 428 826 53 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2019, Indikator “Persentase 
(%)pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR” telah diselesaikan 90.58% dari 
target 85%. Sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai melebihi target sebesar 
106.56%.  

7. Pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi 

Indikator Kinerja persentase (%) pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat 
telekomunikasi memiliki target sebesar 1 laporan monitoring standart perangkat, sepanjang 
tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado telah melaksanakan 
kegiatan diatas dengan realisasi sebanyak 7 laporan monitoring perangkat yang berarti jumlah 
capaian sebesar 700%. Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini 
kemudian diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan 
Monitor, Pengukuran, Inspeksi 
dan Penertiban Penggunaan 
Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan 
Frekuensi Radio 

Pelaksanaan Monitoring dan Penertiban 
Perangkat Telekomunikasi 

1 Laporan 7 Laporan 700% 

 
Dari capaian indicator kinerja pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi  

diatas, dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut: 

 

 

NO LEGALITAS 

JAN
 

PEB 

M
AR 

APR 

M
EI 

JU
N

 

JU
L 

AG
T 

SEP 

O
KT 

N
O

P 

D
ES TOTAL % 

1 LEGAL   0 0 0 0 11 0 14 77 48 29 265 17 461 94.661 

2 ILEGAL 0 0 0 0 0 0 0 21 5 0 0 0 26 5.3388 

TOTAL         11   14 98 53 29 265 17 487 100 

Tabel Pelaksanaan Monitoring dan Penertiban perangkat Telekomunikasi  
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Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2019, Indikator “Persentase 
(%) pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi” telah diselesaikan 
94.66% dari target 95%. Sehingga dapat disimpulkan bahwa target yang dapat dicapai adalah 
sebesar 99.64%.  

IK 2 Persentase (%) Pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta penanganan 
BHP frekuensi radio. 
Pada Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta 
penanganan BHP frekuensi radio merupakan akumulasi dari 6 [enam] indikator kinerja Seksi Sarana 
dan Pelayanan. Tahun 2019 Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan 
perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 100% yaitu 
terdiri dari persentase berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di UPT 
tercapai 88.3% dari yang ditargetkan 85%, persantase pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio 
[UNAR] tercapai 200% dari yang ditargetkan 100% dengan penambahan kegiatan CAT UNAR Reguler 
sebanyak 2 kegiatan, persentase pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi 
radio yang dilaksanakan oleh UPT tercapai 250% dari yang ditargetkan 100% dengan penambahan 
kegiatan bimbingan teknis sebanyak 3 kegiatan, jumlah laporan pendampingan KPKNL atas waba 
yang telah dilimpahkan tercapai 4 laporan dari yang di targetkan 4 laporan, jumlah laporan 
penanganan waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang tercapai 100% dari yang 
ditargetkan 12 laporan, dan Persentase (%) penyelesaian pengaduan dan konsultasi masyarakat 
terkait perizinan spektrum frekuensi radio tercapai 100% dari yang ditargetkan 90%. Dengan 
demikian Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan perangkat serta 
penanganan BHP frekuensi radio tercapai sesuai yang ditargetkan. Capaian dari 6 indikator kinerja 
tersebut diatas dapat dilihat pada tabel berikut: 
 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian 

[0] [1]   [2] [3] [4] 

2 

Pemenuhan pelayanan 
publik SFR dan perangkat 
serta penanganan BHP 
frekuensi radio 

1 
Persentase (%) berfungsinya perangkat 
pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di 
UPT 

85% 88.3%  

2 
Jumlah laporan penanganan waba SPP, 
Rincian Tagihan, ST yang tertangani 

12 
Laporan 

12 
Laporan 

3 
Persentase (%) penyelesaian pengaduan dan 
konsultasi masyarakat terkait perizinan 
spektrum frekuensi radio 

90% 100%  

4 
Persentase (%) pelaksanaan kegiatan Ujian 
Negara Amatir Radio 100%  200% 

5 
Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan 
bimbingan teknis perizinan frekuensi radio 
yang dilaksanakan oleh UPT 

100% 250%  

6 
Persentase (%) waba berpiutang yang tidak 
tertagih yang dikoordinasikan dengan KPKNL 

4 
Laporan 

4 
Laporan  
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1. Persentase (%) berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur di UPT 

Untuk mendukung kelancaran tugas-tugas monitoring dan pengukuran spektrum frekuensi radio 
maka perlu untuk memastikan kondisi perangkat SMFR dan alat pendukung kegiatan 
monitoring/pengukuran agar tetap dalam kondisi baik dan terawat. Indikator Kinerja Persentase 
(%) Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur  memiliki target realisasi 
sebesar 85%. Berdasarkan data capaian diketahui bahwa nilai dari realisasi sampai akhir 
Desember 2019 sebesar 88.3%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 2019 REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) Berfungsinya 
perangkat pendukung SMFR dan 
alat monitor/ukur di UPT 

86% 88.3% 103.88% 

 

Dari capaian indicator kinerja pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi 
diatas, dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut: 
 
 

No Bulan [2019] SLA Perangkat Pendukung[%] SLA Perangkat Utama [%] 

1 Januari 74 45 

2 Februari 74 45 

3 Maret 74 45 

4 April 74 45 

5 Mei 82 45 

6 Juni 82 45 

7 Juli 100 100 

8 Agustus 100 100 

9 September 100 100 

10 Oktober 100 100 

11 November 100 100 

12 Desember 100 100 

SERVICE LEVEL AGREEMENT [SLA] 88.33333333 72.5 

 

 

Tabel Capaian Service Level Agreement [SLA]  
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Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado telah melaksanakan preventif 
maintenance secara rutin terhadap perangkat SMFR dan alat monitor/ukur setiap tahunnya. 
Pada tahun 2019 telah dilakukan kalibrasi terhadap alat monitor/ukur berupa portable 
monitoring receiver Rohde&Schwarz PR100 dan spectrum analyzer Agilent N9344C. 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator “Persentase (%) 
berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur di UPT ”telah terjadwal dan 
dilaksanakan sesuai jadwal, sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai (100%). 

2. Persentase (%) terdistribusinya SPP, ST dan ISR oleh UPT 

Untuk mendukung peningkatan Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) dari sektor 
telekomunikasi khususnya Biaya Hak Penggunaan (BHP) Frekuensi Radio maka Balai Monitor 
Kelas II Manado telah melaksanakan pendistribusian Surat Perintah Pembayaran (SPP), Izin 
Stasiun Radio (ISR) serta Surat Teguran (ST) kepada seluruh klien yang ada di Provinsi Sulawesi 
Utara. Indikator Kinerja Persentase (%) terdistribusinya SPP, ST dan ISR oleh UPT memiliki target 
realisasi sebesar 100 persen.  Berdasarkan data yang dilaporkan dapat diketahui bahwa 
capaian Indikator hingga akhir Desember 2019 sebesar 100% sehingga persentase capaian 
Indikator Kinerja ini adalah 100%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) Terdistribusinya 
SPP, ST dan /ISR oleh UPT 100% 100% 100% 

 

Dari capaian indikator kinerja diatas dapat kami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut : 
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NO BULAN BARU PERPANJANGAN R1 R2 R3 R4 JUMLAH 

1 JANUARI - 16 2 4 12 1 35 

2 FEBRUARI - 16 2 2 5 5 30 

3 MARET - 5 1 1 - - 7 

4 APRIL - 3 3 1 1 1 9 

5 MEI 4 17 1 2 1 - 25 

6 JUNI 2 9 3 1 2 - 17 

7 JULI 1 10 2 1 2 2 18 

8 AGUSTUS 3 26 2 2 2 2 37 

9 SEPTEMBER 3 12 1 2 1 2 21 

10 OKTOBER 1 9 - 1 1 1 13 

11 NOVEMBER 13 5 2 1 1 - 22 

12 DESEMBER 6 8 - 1 1 - 16 

TOTAL 33 136 19 19 29 14 250 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat dilihat bahwa pendistribusian SPP, ST dan ISR oleh UPT di 
wilayah Sulawesi Utara telah terdistribusi sesuai SPP, ST dan ISR yang diterbitkan.  

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase (%) 
Terdistribusinya SPP, ST dan / ISR oleh UPT” telah didistribusikan sejumlah ISR yang 
diterbitkan, sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 100%. 

3. Persentase (%) Penyelesaian Pengaduan dan Konsultasi Masyarakat Terkait Perizinan 
Spektrum Frekuensi Radio 

Dalam perjanjian kinerja tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
menetapkan target 100% penyelesaian pengaduan dan konsultasi masyarakat terkait perizinan 
spektrum frekuensi radio. Sampai dengan bulan desember 2019, terdapat 91 pengguna dan 
calon pengguna frekuensi radio yang melakukan konsultasi terkait perizinan frekuensi radio. 
Dengan demikian capaian kinerja  Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado telah 
tercapai 100% dari target yang ditetapkan pada perjajian kinerja 100%. Capaian indikator kinerja 
dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 
setiap komponennya. 

 

 

 

Tabel Rekapitulasi Pendistribusian SPP BHP Frekuensi Radio 
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) Penyelesaian 
Pengaduan dan Konsultasi 
Masyarakat Terkait Perizinan 
Spektrum Frekuensi Radio 

100% 100% 100% 

 
Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut : 

 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase (%) 
Penyelesaian Pengaduan dan Konsultasi Masyarakat Terkait Perizinan Spektrum Frekuensi 
Radio” telah diselesaikan konsultasi masyarakat berkaitan dengan perizinan frekuensi radio, 
sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 100%. 

4. Persentase (%) Pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio [UNAR] 

Salah satu fungsi pelayanan pada Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
adalah dengan melaksanakan Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) bagi anggota dan calon 
anggota Organisasi Amatir Radio (ORARI). Sistem pelaksanaan UNAR dimulai dengan proses 
pendaftaran yang dilakukan secara online sampai dengan pencetakan kartu ujian untuk peserta 
yang dapat dilakukan setelah melakukan proses pembayaran secara host-to-host melalui bank 

No Bulan Jumlah Konsultasi Penyelesaian Konsultasi Persentase 

1 Januari 3 3 100 

2 Februari 2 2 100 

3 Maret 7 7 100 

4 April  2 2 100 

5 Mei 7 7 100 

6 Juni 4 4 100 

7 Juli 12 12 100 

8 Agustus 7 7 100 

9 September 9 9 100 

10 Oktober 11 11 100 

11 November 22 22 100 

12 Desember 5 5 100 

Total Capaian 91 91 100 

Tabel  Penyelesaian Konsultasi Masyarakat terkait perizinan Frekuensi Radio  
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yang dipilih. Pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio memiliki target realisasi sebesar 100%. 
Sesuai dengan rencana program kerja Tahun Anggaran 2019, pelaksanaan UNAR sebanyak 2 
(dua) kali dengan realisasi sebanyak 4 (empat) kali yaitu pada bulan Juni, Oktober, November 
dan Desember 2019 di Kabupaten Minahasa Utara, Kota Manado, Kota Kotamobagu dan 
Kabupaten Minahasa. Dari data tersebut,  persentase capaian Indikator Kinerja untuk 
pelaksanaan UNAR adalah 200%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Meningkatnya Layanan Monitor, 
Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban 
Penggunaan Frekuensi Radio serta 
Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 

Persentase (%) Pelaksanaan 
UNAR 100% 200% 200% 

 

Dari capaian indikator kinerja diatas dapat kami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut : 

 

No Tempat 
Jumlah Peserta UNAR 

Keterangan Jumlah Pendaftar Jumlah Kelulusan 
YD YC YB YD YC YB 

1 Kab. Minahasa Utara 22 12 5 21 12 5 Non Reguler 

2 Kota Manado 89 13 4 76 12 3 Non Reguler 

3 Kota Kotamobagu 7 3 2 6 3 2 Reguler 

4 Kab. Minahasa 2 1 - 2 - - Reguler 

 

Selain program UNAR Non Reguler sebanyak 2 kegiatan, Balai Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio Kelas II Manado juga melaksanakan UNAR Reguler pada bulan November dan Desember 
2019, sebagai komitmen untuk memberikan pelayanan prima dan maksimal kepada anggota dan 
calon anggota amatir radio. 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase (%) 
Pelaksanaan UNAR” telah dilaksanakan sesuai program kerja tahun anggaran 2019, sehingga 
dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 200%. 

5. Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi radio yang 
dilaksanakan oleh UPT 

 
Indikator Kinerja persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan 
frekuensi radio yang dilaksanakan oleh UPT memiliki target sebesar 100%. Sepanjang tahun 
2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado memiliki target 2 kali 
pelaksanaan kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi radio yang 

Tabel Pelaksanaan UNAR di Provinsi Sulawesi Utara 
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dilaksanakan oleh UPT, tetapi realisasi kegiatan tersebut adalah 5 kali, yang terdiri dari 2 kali 
sosialisasi dan 3 kali bimbingan teknis.  Dari data tersebut,  persentase capaian Indikator Kinerja 
untuk pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi radio yang dilaksanakan 
oleh UPT adalah 250%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Terwujudnya tata kelola UPT 
Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio yang bersih, efektif dan 
efisien 

Persentase (%) 
Pelaksanaan Sosialisasi 
dan Bimbingan Teknis 
Perizinan Frekuensi Radio 
yang Dilaksanakan oleh 
UPT 

100% 250% 250% 

 
Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dirincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut  

 

No 
Lokasi Sosialisasi 
dan Bimbingan 

Teknis 

Tanggal 
Kegiatan 

Peserta Tema  Keterangan 

1 Manado 23-Mar-19 200 

Penyebaran Informasi Perizinan 
Frekuensi Radio Melalui Car 
Free Day Dilanjutkan dengan 
Jalan Sehat, Zumba dan 
Pembagian Hadiah 

Sosialisasi 

2 Manado 

24-Sep-19 110 
Perizinan Online dan Kewajiban 
Pembuatan Akun Bagi 
Pemegang ISR Existing 

Sosialisasi 

25-Sep-19 80 
Menakar Kepatuhan Pengguna 
Frekuensi Radio di Sulawesi 
Utara 

Sosialisasi 

3 Minahasa     8-Aug-19 15 
Bimtek Pembuatan Akun E-
Licensing Bagi Pengguna 
Frekuensi Radio Existing 

Bimbingan 
Teknis 

4 Minahasa     22-Jul-19 23 
Bimtek Pembuatan Akun E-
Licensing Bagi Pengguna 
Frekuensi Radio Penyiaran 

Bimbingan 
Teknis 

5 Minahasa     12-Nov-19 15 
Bimbingan Teknis Tata Cara 
Perizinan Frekuensi Radio 
Online (E-Licensing) 

Bimbingan 
Teknis 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase (%) 
pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan frekuensi radio yang dilaksanakan oleh 
UPT” telah dilaksanakan sesuai program kerja tahun anggaran 2019, sehingga dapat 
disimpulkan bahwa target telah tercapai 250%. 

Tabel Pelaksanaan Kegiatan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis  
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6. Persentase (%) pelaksanaan pendampingan pengurusan penyelesaian piutang BHP frekuensi 
radio 

Pelaksanaan pendampingan penyelesaian piutang BHP frekuensi radio Balai Monitor Spektrum 
Frekuensi Radio Kelas II Manado berkoordinasi dan bekerjasama dengan Kantor Pelayanan 
Kekayaan Negara dan Lelang [KPKNL] Manado selaku instansi yang menangani piutang negara. 
Kegiatan ini dimaksudkan untuk melakukan penagihan/penyelesaian piutang negara terhadap 
para wajib bayar yang telah jatuh tempo setelah dilakukan pencabutan [revoked] dan piutangnya 
telah dilimpahkan ke KPKNL. Pada tahun 2019, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 
Manado memiliki target 4 kali pendampingan penagihan piutang, dan telah dilaksanakan 
sebanyak 4 kali. Indikator Kinerja Pelaksanaan pendampingan pengurusan penyelesaian piutang 
BHP frekuensi radio memiliki target sebesar 100%. Berdasarkan data yang dilaporkan dapat 
diketahui bahwa capaian Indikator hingga akhir Desember 2019 adalah sebesar 100%,  
sehingga persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 100%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Terwujudnya tata kelola UPT Monitor 
Spektrum Frekuensi Radio yang bersih, 
efektif dan efisien 

Persentase (%) Pelaksanaan 
pendampingan pengurusan 
penyelesaian piutang BHP 
frekuensi radio 

100% 100% 100% 

 

Dari capaian indikator kinerja diatas dapat kami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut : 
 

 

No Pelaksanaan Lokasi 
Pelaksanaan 

Jumlah 
Wajib 
Bayar 

Hasil   Keterangan 

1 Maret Manado 37 

Register BKPN                       2 

  

Panggilan Terakhir               1 
PJPN                                       1 
SP3N                                       1 

Pengumuman Panggilan                    1 

Surat Paksa                            9 
Pernyataan Sanggup            1 
PSBDT                                     11 
LUNAS                                    8 

2 Juli Manado 40 

Proses Terbit Surat 
Paksa 

5 

  Surat Paksa                            11 
PSBDT                                     12 
LUNAS                                    12 

 

Tabel Hasil Pelaksanaan Pendampingan penanganan piutang BHP Frekuensi Radio  



Page | 30  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

No Pelaksanaan 
Lokasi 

Pelaksanaan 

Jumlah 
Wajib 
Bayar 

Hasil   Keterangan 

3 September   40 

Proses Terbit Surat 
Paksa    5 

  Surat Paksa                            11 

PSBDT                                     12 

LUNAS                                    12 

4 Desember Manado 43 

Proses Terbit Surat 
Paksa  5 

1 Waba 
dalam Proses 

Pelunasan 

Surat Paksa                            11 

PSBDT                                     12 

LUNAS                                    12 

Surat Panggilan                    2 

SP3N                                       1 
 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator Pelaksanaan 
Pendampingan Pengurusan Penyelesaian Piutang BHP Frekuensi Radio  telah terlaksana sesuai 
target yang di tetapkan 100%, sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai. 
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Pada Sasaran Program II “Terwujudnya tata kelola UPT Monitor SFR yang bersih, efisien dan 
efektif” terdapat 2 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator  

IK 1 Persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan. 
Pada Indikator Kinerja 1 persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 
perencanaan merupakan akumulasi dari 4 indikator kinerja Sub Bagian Tata Usaha dan Rumah 
Tangga. Tahun 2019 Indikator Kinerja 1 persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai 
dengan  perencanaan tercapai 100% dari yang ditargetkan 100% yaitu terdiri dari jumlah dokumen 
perencanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku tercapai 
100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai aturan yang 
berlaku tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen penata usahaan 
kepegawaian UPT tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen keuangan UPT 
tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen. Dengan demikian Indikator Kinerja 1 persentase (%) 
layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan tercapai 100% sesuai yang 
ditargetkan. Capaian dari masing masing indikator kinerja dapat dilihat pada tabel berikut: 
 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja Target Capaian 

[0] [1]   [2] [3] [4] 

3 
Layanan administrasi yang 
dilaksanakan sesuai 
dengan perencanaan 

1 
Jumlah dokumen perencanaan program 
kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja 
sesuai aturan yang berlaku 

1 dokumen 100% 

2 
Jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai 
aturan yang berlaku 

1 dokumen 100% 

3 
Jumlah dokumen penatausahaan 
kepegawaian UPT 1 dokumen 100% 

4 Jumlah dokumen keuangan UPT 1 dokumen 100% 

 
1. Jumlah dokumen perencanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai 

aturan yang berlaku 

Indikator Kinerja jumlah dokumen perncanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan 
kinerja sesuai aturan yang berlaku memiliki target sebesar 1 dokumen. Berdasarkan hasil 
kegiatan diketahui bahwa telah dibuat dokumen perencanaan program kerja dan anggaran dan 
pelaporan kinerja sesuai atuan yang berlaku sebanyak 1 dokumen. Sehingga persentase capaian 
Indikator Kinerja ini adalah 100%. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan 
penjelasan capaian setiap komponennya. 
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SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET  REALISASI CAPAIAN 

Layanan administrasi yang 
dilaksanakan sesuai dengan 
perencanaan 

Jumlah dokumen perencanaan 
program kerja dan anggaran dan 
pelaporan kinerja sesuai aturan 
yang berlaku 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

 

a. Perencanaan dan Program 
Pada tahun 2019 jumlah anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 
sebesar Rp. 10.793.179.000,- yang bersumber dari Rupiah Murni dan PNBP.  Adapun rincian 
program kerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado adalah :  

No 
Kode 
Output   Uraian Volume Pagu 

1 27 

Layanan Monitoring, Pengukuran, Validasi dan 
Penertiban Pemanfaatan Sumber Daya Pos dan 
Informatika, terdiri dari :  

42 Kegiatan Rp.1.149.555.000,- 

1 
Observasi dan Monitoring bergerak 
frekuensi radio di 15 Kabupaten/Kota Sulut 16 Kegiatan Rp.391.590.000,- 

2 
Operasi Penertiban Frekuensi Radio di 
Kabupaten/Kota Sulawesi Utara 3 Kegiatan Rp.169.643.000,- 

3 
Validasi Data Frekuensi Radio di 15 
Kabupaten/Kota Sulawesi Utara 8 Kegiatan Rp.188.442.000,- 

4 
Pengukuran Parameter Teknis Frekuensi 
Radio di 15 Kabupaten/Kota Sulawesi Utara 

12 Kegiatan Rp.309.144.000,- 

5 Tindak Lanjut Hasil Penertiban 1 Kegiatan Rp.15.262.000,- 

6 Ujian Negara amatir Radio 2 Kegiatan Rp.75.474.000,- 

2 64 

Penyelesaian Penanganan Gangguan Frekuensi 
Radio Balai Monitor, terdiri dari :  

6 Kegiatan Rp.158.340.000,- 

1 Penanganan Gangguan Frekuensi Radio di 
Kabupaten/Kota Sulawesi Utara 

6 Kegiatan Rp.158.340.000,- 

3 78 

Dukungan Layanan Monitoring, Pengukuran, 
Validasi dan Penertiban Penggunaan Spektrum 
Frekuensi Radio, serta Penanganan Gangguan 
Frekuensi Radio di UPT Ditjen SDPPI, terdiri dari :  

1 Layanan 

Rp.3.434.306.000,- 

1 Standar Biaya Masukan Lainnya (SBML) Rp.828.000.000,- 

2 
Dukungan Operasional Tugas Pokok dan 
Fungsi  

Rp.1.609.606.000,- 

3 
Peningkatan Sarana dan Prasana 
Perkantoran 

Rp.248.550.000,- 

4 
Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Pengawasan 

Rp.748.150.000,- 
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No. 
Kode 

Output 
  Uraian Volume Pagu 

4 951 

Layanan Internal (Overhead) 

1 Layanan 

Rp.251.700.000,- 

1 Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi Rp.71.700.000,- 

2 Peralatan dan Fasilitas Perkantoran Rp.60.000.000,- 

3 Gedung/Bangunan Rp.120.000.000,- 

5 951 

Layanan Perkantoran 

1 Layanan 

Rp.5.799.278.000,- 

1 Gaji dan Tunjangan Rp.3.227.863.000,- 

2 Operasional dan Pemeliharaan Kantor Rp.3.571.415.000,- 

 

Agar pelaksanaan kegiatan dan penggunaan anggaran di tahun 2019 lebih fokus, efektif dan 
efisien, maka Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado menetapkan rencana 
penggunaan anggaran (disbursement plan). 

200000000

400000000

600000000

800000000

1E+09

1.2E+09

1.4E+09

 
Grafik Rencana Penarikan Anggaran Tahun 2019  
 

b. Pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku 
 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado menyusun laporan capaian kinerja 
dan anggaran setiap bulan dan triwulan lewat aplikasi e Monev BAPPENAS dan aplikasi e 
Monev Ditjen Anggaran Kemenkeu serta aplikasi SIPINTAR Kementerian Kominfo  

Dari urian diatas dapat disimpulkan bahwa Indek Kinerja jumlah dokumen perencanaan 
program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku tercapai sesuai 
target yaitu 1 dokumen  
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2. Jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai aturan yang berlaku. 

Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) adalah salah satu indikator kinerja Balai Monitor 
Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado dengan target 1 dokumen. Untuk tertibnya 
administrasi BMN maka harus dikelola dengan baik sesuai aturan yang berlaku yaitu melakukan 
pencatatan setiap transaksi keluar masuk BMN dan melakukan sinkronisasi dengan KPKNL selaku 
pengelola BMN. Tahun 2019 total BMN di Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 
Manado sejumlah 762 unit terdiri dari tanah dan bangunan 14 unit, kendaraan bermotor 12 unit 
peralatan dan mesin 736 unit dan terdapat transaksi penambahan BMN jumlah 9 unit terdiri dari 
penambahan berasal dari belanja modal 9 unit. Dari total BMN 762 Unit telah dilakukan PSP 753 
unit dan belum dilakukan PSP 9 unit. 

 

Nama Barang Satuan Jumlah Baik  Rusak 

Portable Generating Set Unit 2 1 1 

Alat Angkutan Darat Bermotor Unit 12 12 - 

Alat Bengkel Bermesin Buah 12 12 - 

Alat Bengkel Tak Bermesin Buah 6 6 - 

Alat Ukur Buah 32 32 - 

Alat Pengolahan Buah 2 2 - 

Alat Kantor Buah 88 88 - 

Alat Rumah Tangga Buah 302 302 - 

Alat Studio Buah 53 50 3 

Alat Komunikasi Buah 32 32 - 

Peralatan Pemancar Buah 86 86 - 

Alat Kedokteran Buah 10 10 - 

Unit Alat Laboratorium Buah 13 13 - 

Alat Laboratorium Fisika 
Nuklir/Elektronika 

Buah 3 3 - 

Komputer Unit Buah 52 39 13 

Peralatan Komputer Buah 40 30 10 

Sumur Buah 1 1 - 

Alat Kerja Penerbangan Buah 4 3 1 

Peralatan Olah Raga Buah 1 1 - 

 
Dalam pelaksanaan invetaris Barang Milik Negara di temukenali barang rusak berat sehingga di 
usulkan untuk di hapuskan. Untuk usulan penghapusan pada tahun 2019 terdiri dari 5 usulan 
penghapusan yang nilai perolehannya di bawah 100 juta dan 1 Unit telah dilakukan penghapusan 

Data Barang Milik Negara Tahun Anggaran 2019 
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berdasarkan Keputusan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 960 tanggal 21 November 
2019 dan 1 unit telah dilelang tanggal 2 Desember 2019 dan 3 Unit per tanggal 31 Desember 
2019 masih dalam proses lelang oleh KPKNL Manado.  Dari uraian diatas dapat disimpulkan 
bahan IK 1  jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai aturan yang berlaku tercapai sesuai target 
yaitu 1 dokumen laporan pengelolaan BMN. 

3. Jumlah dokumen penatausahaan kepegawaian UPT. 
 

a. Penatausahaan dan Rumah Tangga 

Ketatausahaan 
Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pencatatan surat masuk dan surat keluar yang 
berasal dari lingkungan Kementerian Kominfo, Ditjen SDPPI dan jajaran Pemerintah Propinsi 
Sulawesi Utara, Jajaran Pemerintah Kabupaten/Kota di Wilayah Propinsi Sulawesi Utara  serta 
para Penyelenggara/pengguna Spektrum Frekuensi Radio 
 Surat masuk selama periode bulan Januari sampai dengan 31 Desember 2019 adalah 

sebanyak 398 surat. 
 Surat keluar yang diterbitkan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 

Manado selama periode bulan Januari 2019 sampai dengan Desember 2019 sebanyak 744 
surat dan Surat Perintah Tugas sebanyak 251 surat. 

Kerumahtanggaan 

 Pemeliharaan dan perawatan gedung kantor, perlengkapan kantor, pemeliharaan 
perangkat pendukung monitoring serta peralatan rumah tangga kantor. 

 Pengadaan Barang dan Jasa, Dalam rangka menunjang kegiatan operasional maupun 
administrasi Tahun Anggaran 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II  
Manado telah melakukan kegiatan pengadaan barang dan jasa sebagai berikut : 

 
 

No. Uraian Pekerjaan 
Volume 

Pekerjaan 
Nomor Kontrak 

Nilai Kontrak 
(Rp) 

1 
Sewa Jaringan / Jasa 
Internet 

12 bulan 
49/Balmon.71/PL.02.02/01/2019, 
tgl 2 Januari 2019 

     
199.936.000  

2 Jasa Konsultasi ISO 1 paket 
121/Balmon.71/PL.02.02/02/2019, 
tgl 1 Februari 2019 

49.445.000 

3 
Pembuatan Pagar Keliling 
Slave Tahuna 51 M2 

145/Balmon.71/PL.02.02/02/2019, 
tgl 11 Februari 2019 119.925.300 

4 
Pemeliharaan Gedung 
Kantor 

1 paket 
147/Balmon.71/PL.02.02/02/2019, 
tgl 11 Februari 2019 

160.930.000 

5 Medical Check Up 27 
Pegawai 

157/Balmon.71/PL.02.02/02/2019, 
tgl 18 Februari 2019 

76.587.500 

6 Sertifikasi ISO 1 paket 
187/Balmon.71/PL.02.02/02/2019, 
tgl 1 Maret 2019 

84.480.000 

 

Data Pengadaan Barang dan Jasa Tahun 2019 
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No. Uraian Pekerjaan 
Volume 

Pekerjaan 
Nomor Kontrak 

Nilai Kontrak 
(Rp) 

7 
Peningkatan Kemampuan 
SDM 1 paket 

194/Balmon.71/PL.02.02/03/2019, 
tgl 4 Maret 2019 199.980.000 

8 Sosialisasi 1 paket 
223/Balmon.71/PL.02.02/03/2019, 
tgl 12 Maret 2019 

183.673.875 

9 Pengadaan Pakaian 
Seragam 

102 stel 235/Balmon.71/PL.02.02/03/2019, 
tgl 21 Maret 2019 

76.120.000 

10 
Pemeliharaan Perangkat 
Monitoring 

1 paket 
211/Balmon.71/PL.02.02/03/2019, 
tgl 11 Maret 2019 

97.955.000 

11 Pengadaan Inventaris 
Kantor 

1 paket 237/Balmon.71/PL.02.02/03/2019, 
tgl 21 Maret 2019 

59.056.470 

12 
Iklan Layanan Masyarakat 
Melalui Media Elektronik  

1 paket 
276/Balmon.71/PL.02.02/04/2019, 
tgl 2 April 2019 

73.000.000 

13 
Pengadaan Alat Studio dan 
Komunikasi 

1 Paket 
373/Balmon.71/UP.01.04/05/2019, 
tgl 20 Mei 2019 

50.875.000 

14 Iklan Layanan Masyarakat 1 paket 
400/Balmon.71/UP.01.04/05/2019, 
tgl 29 Mei 2019 104.500.000 

15 Sosialisasi 1 paket 
599/Balmon.71/UP.01.04/09/2019, 

tgl 13 September 2019 54.000.000 

16 Pengadaan Alat Pengolah 
Data 

5 unit 652/Balmon.71/UP.01.04/10/2019, 
tgl 15 Oktober 2019 

20.691.000 

17 
Pemeliharaan Alat 
Komunikasi 

4 unit 
681/Balmon.71/UP.01.04/10/2019, 
tgl 28 Oktober 2019 

29.700.000 

 

b. Kepegawaian 
Pada tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi radio Kelas II Manado memiliki sumber 
daya manusia sejumlah 27 pegawai negeri sipil (PNS) dan 23 Pegawai Pemerintah Non 
Pegawai Negeri (PPNPN). 

 
 Kenaikan Pangkat dan Gaji Berkala 

Pada Tahun Anggaran 2019 terdapat 1 (satu)  pegawai Fungsional Pengendali Frekuensi 
Radio yang memperoleh kenaikan pangkat pilihan, 4 (empat) pegawai yang mendapatkan 
kanaikan pangkat regular. Selanjutnya yang mendapatkan kenaikan gaji berkala pada 
tahun 2019 adalah sebanyak 10 (sepuluh) pegawai. Adapun data nama pegawai  yang 
memperoleh Kenaikan gaji berkala (KGB) danKenaikan Pangkat (KP) adalah sebagai 
berikut : 
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Data Kenaikan Gaji Berkala ( KGB ) Pegawai Balmon Kelas II Manado 

NO NAMA / NIP GOL / RUANG TMT MASA KERJA 

1 
NASUTION ALIM  Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Mar-19 

28 Tahun 
NIP. 196105111986031003 00 Bulan 

2 
JODY INGKIRIWANG Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Mar-19 

18 Tahun 
NIP. 196711061993031003 00 Bulan 

3 
CYNTHIA R. MOMOLE, ST Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Feb-19 

08 Tahun 
NIP. 198410012011022001 00 Bulan 

4 
M A K M U R,  ST  Penata, Tk I, 

III/d 
1-Dec-19 

14 Tahun 
NIP. 197809212003121002 00 Bulan 

5 
MAYA SURYA TELLY, SE  Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Dec-19 

08 Tahun 
NIP. 198504222009122003 00 Bulan 

6 
STENLY TAKALIUANG, SE Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Dec-19 

08 Tahun 
NIP. 198604272009121003 00 Bulan 

7 
H E R A W A N,  SH  Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Dec-19 

10 Tahun 
NIP. 198202202009121002 08 Bulan 

8 
JANE KENDE, SE  Penata Muda 

Tk I,III/b 
1-Dec-19 

10 Tahun 
NIP. 198301092009122001 05 Bulan 

9 
ENDAH RAHAYUNI, SE Penata Muda, 

III/a 
1-Dec-19 

08 Tahun 
NIP. 198812062009122001 00 Bulan 

10 
R A H M A N,  A.Md Penata Muda, 

III/a 
1-Dec-19 

08 Tahun 
NIP. 198210192009121001 00 Bulan 

11 
SYAHRUL MUBARAK A. OPONU  Penata Muda, 

III/a 
1-Dec-19 

08 Tahun 
NIP. 198505242009121002 00 Bulan 

12 
RONNY PANGALILA 

Pengatur, II/c 1-Dec-19 
15 Tahun 

NIP. 197904052009121001 05 Bulan 

 

Data Kenaikan Pangkat ( KP ) Pegawai Balmon Kelas II Manado 

NO NAMA / NIP URAIAN TMT MASA KERJA 

1 
CYNTHIA R. MOMOLE, ST 

KP GOL (IIIb) ke (III/c) 1-Apr-19 08 Tahun 02 Bulan 
NIP. 198410012011022001  

2 
MAKMUR, ST  

KP GOL (IIIc) ke (III/d) 1-Oct-19 13 Tahun 10 Bulan 
NIP. 197809212003121002 

3 
HERAWAN, SH 

KP GOL (IIIa) ke (III/b) 1-Oct-19 10 Tahun 03 Bulan 
NIP. 198202202009121002 

4 
JANE KENDE, SE 

KP GOL (IIIa) ke (IIIb) 1-Oct-19 10 Tahun 03 Bulan 
NIP. 198301092009122001 
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Komposisi  Pegawai Berdasarkan Usia Tahun 2019 

 

 

Data Pejabat Pengendali pada Balai Monitor SFR kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penyidik Pegawai Negeri Sipil 

NO. NAMA / NIP. PANGKAT/GOL. JABATAN STATUS PPNS 

1 
SYAMSUL HUDA, ST, MMT 

Pembina (IV/a) Kepala Balmon  PPNS Pusat 
NIP. 197202151994031001 

2 
KASNO,ST 

Penata  (III/c) 
Kepala Seksi Sarana 
dan Pelayanan 

PPNS Pusat 
NIP. 198208042003121004 
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Penyidik Pegawai Negeri Sipil 

NO. NAMA / NIP. PANGKAT/GOL. JABATAN STATUS PPNS 

3 
IRWANTO, SH 

Penata Tk I, III/d Penyidik Pelaksana PPNS Pusat 
NIP. 196909201991031005 

4 
EDI SUTINO, SE 

Penata Tk I, III/d 
Analis Sumber Daya 
Monitoring SFR 

PPNS Pusat 
NIP. 197005151994031007 

5 
MAKMUR, ST 

Penata Tk I, III/d 
Pengendali Frek Radio 
Muda 

PPNS Pusat 
NIP. 197809212003121002 

6 
BANNY S. TOAR 

Penata Tk I, III/d 
Pengelola Data Oerasi 
dan Pelaynan 

PPNS Pusat 
NIP. 196512231987031003 

 

 Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) 

Pada Tahun Anggaran  2019, pengembangan dan peningkatan kualitas Sumber Daya 

Manusia (SDM) pada Kantor Balmon Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II 

Manado dilaksanakan oleh Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika, maupun oleh beberapa instansi antara lain, Kementerian Kominfo RI, LAPI 

ITB, LKPP, PUSDIKLAT POLRI Perguruan Tinggi Universitas Manado serta peningkatan 

SDM melalui Pembinaan Mental dan Spiritual (outbond). Adapun Pendidikan Formal, 

Diklat, Bimtek dan Workshop yang diikuti oleh karyawan Balai Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio   Kelas II Manado, adalah  sebagai berikut : 

1. Mengikuti Penyusunan Laporan Keuangan Semester II Tahun 2018, sesuai surat 
undangan Sekditjen SDPPI, nomor : 22/DJ.SDPPI.1/PR.02.02/1/2019, tanggal 09 
Januari 2019 di Hotel Aryaduta Makassar (Sulawesi Selatan), pada  tanggal 16 – 19 
Januari 2019, an. Jody Ingkiriwang, Jane Kende, SE,Rahman, A.Md, Ronny Pangalila 

2. Mengikuti Kegiatan Pemusnahan Barang Bukti hasil operasi penertiban Balai 
Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Surabaya periode tahun 2010 s.d 2015, 
sesuai surat undangan Kepala Balai Monitor, nomor : 
27/Balmon.35/SP.03.01/01/2019, tanggal 10 Januari 2019 di Balai Monitor SFR 
Kelas I Surabaya (Jawa Timur) pada tanggal, 16 - 18 Januari 2019, An. Edi Sutino, SE 
dan Irwanto, SH 

3. Mengikuti Rapat Sosialisasi bidang kepegawaian, sesuai surat undangan Sekditjen 
SDPPI, nomor : 119/DjSDPPI.1/KP.01.07/01/2019, tanggal 18 Januari 2019 di Hotel 
Salak Tower Bogor (Jawa Barat), pada tanggal 23 - 26 Januari 2019, an. Berny 
Rooroh, SH dan Stenly Takaliuang, SE. 

4. TA.2018 tingkat UAPPA-W Kanwil Ditjen Perbendaharaan Provinsi Sulawesi Utara, 
sesuai surat undangan Plh.Kepala Kantor, nomor : S-113/WPB.30/BD.05/2019, 
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tanggal 22 Januari 2019 di Lantai 6 Gedung Keuangan Negara Manado pada 
tanggal, 28 Januari 2019, an. Jane Kende, SE. 

5. Mengikuti Temu Kerja ASN "Kominfo Next" bersama Menkominfo dan Sosialisasi 
Strategi Komunikasi Ditjen SDPPI, sesuai Undangan Sekditjen SDPPI nomor 
181/DJSDPPI.1/HM.01.02/01/2019 tanggal 24 Januari 2019,Pada tanggal, 29 Januari 
– 01 Februari 2019, an. Supriadi, SH, MH dan Makmur, ST 

6. Mengikuti Sosialisasi/Bimtek Pengadaan Barang/Jasa, sesuai surat undangan 
Sekretaris Ditjen SDPPI, nomor : B.298/DJSDPPI.1/UP.01.06/02/2019, tanggal 11 
Februari 2019 di Salak Padjajaran Hotel Bogor (Jawa Barat), pada tanggal 13-15 
Februari 2019, An. Anita Tumembouw, SE 

7. Mengikuti Sosialisasi Layanan Proaktif dan Pembekalan Kewirausahaan bagi PNS 
yang akan memasuki masa BUP Juni 2019 s.d Mei 2020, sesuai surat undangan dari 
Kepala Biro Kepegawaian dan Organisasi, nomor : B-641/SJ.2/HM.02.01/02/2019, 
tanggal 13 Februari 2019 di BPRTIK (Pustiknas) Jl.Kertamukti No.10 Ciputat, 
Tangerang Selatan (Banten) pada tanggal 19-21 Februari 2019, an. Ronny Pangalila. 

8. Mengikuti Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan bidang kepegawaian di 
Lingkungan Kementerian Kominfo, sesuai surat undangan, nomor : 
217/SJ.2/HK.02.01/02/2019, tanggal 12 Februari 2019 di BPRTIK (Pustiknas) Jl. 
Kertamukti No.10, Ciputat, Tangerang Selatan, pada tanggal 24 - 26 Februari 2019, 
an. Supriadi, SH,MH, Berny Rooroh, SH dan Stenly Takaliuang, SE. 

9. Mengikuti Sosialisasi dan Bimtek Perizinan SFR dan SOR bagi UPT Monitor SFR, 
sesuai surat Undangan Direktur Operasi Sumber Daya, nomor : 
459/DJSDPPI.3/SP.02.01/02/2019, tanggal 13 Februari 2019 di Aston Balikpapan 
Hotel and Residence (Kalimantan Timur), pada tanggal, 26-28  Februari 2019, an. 
Supriadi, SH,MH, Syahril Amir, ST,M.Eng, Syahrul Mubarak, A.Md. 

10. Mengikuti Bimtek Operasional Penggunaan Aplikasi Pemeliharaan SMFR, sesuai 
surat undangan Lakhar Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, nomor : 
164/DJSDPPI.4/SP.03.01/02/2019 tanggal 21 Februari 2019 di Hotel Salak Tower 
Bogor (Jawa Barat), pada tanggal, 04-06 Maret 2019, an. Noipsel Dalawo, S.Kom. 

11. Mengikuti Rencana Pelaksanaan Orientasi CPNS Kominfo TA.2018, sesuai surat 
undangan Kepala Biro Kepegawaian dan Organisasi, nomor : 
829/SJ.2/KP.03.03/02/2019, tanggal 27 Februari 2019 di Ruang Anantakupa Lt.8 
Gedung B Kementerian Kominfo dan Mengikuti Orientasi CPNS dan Sosialisasi Tusi 
serta Proses Bisnis Ditjen SDPPI, sesuai surat undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 
508/DJ.SDPPI.1/KP.03.02/3/2019, tanggal 05 Maret 2019 di Wisma PPSDM Ditjen 
SDPPI, Cisarua Bogor ( Jawa Barat), pada tanggal, 10 - 19 Maret 2019, an. Andi 
Aswan Adduali, A.Md, Monika, S. Mumu, ST dan Awalludin, A.Md. 

12. Mengikuti Sosialisasi Pedoman Pelaksanaan Anggaran Kementerian Kominfo Tahun 
2019, sesuai surat undangan Kepala Biro Keuangan, nomor : 
536/SJ.3/HM.02.01/03/2019, tanggal 05 Maret di Zia Agria Hotel Bogor (Jawa 
Barat) dan melakukan koordinasi pengurusan STNK /Pajak Mobil Camry di Bagian 
Umum Ditjen SDPPI, pada tanggal, 14 - 16 Maret 2019, An. Ronny Pangalila. 
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13. Mengikuti Kegiatan Penjelasan Asistensi Pedoman Okupansi Pita Frekuensi 
Menggunakan Perangkat LS Telecom, sesuai undangan Plt.Direktur Pengendalian 
SDPPI, nomor : 204/DJ-SDPPI.4/SP.03.03/03/2019, tanggal 11 Maret 2019 di Balai 
Monitor Kelas I Makassar (Sulawesi Selatan), pada tanggal, 14 – 16 Maret 2019,an, 
Berny Rooroh, SH, Makmur, ST, Saidul Amri Razak, ST. 

14. Mengikuti Rapat Pembahasan Usulan Rencana Kerja dan Anggaran UPT Ditjen 
SDPPI Pagu Indikatif TA.2020, sesuai surat undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 
534/DJSDPPI.1/PR.01.02/03/3019, tanggal 11 Maret 2019 di Hotel Santika 
Premiere, Yogyakartaen, pada tanggal, 19 -23 Maret 2019, an. Supriadi, SH.,MH, 
Berny Rooroh, SH, Jody Ingkiriwang, Herawan, SH, Syahril Amir, ST.,M.Eng 

15. Mengikuti Sosialisasi SPIP, sesuai udangan Sekretaris Ditjen SDPPI, nomor : 
588/DJSDPPI.1/PW.05.01/02/2019, tanggal 19 Maret 2019 di Hotel Lorin Solo (Jawa 
Tengah), pada tanggal, 26 - 28 Maret 2018, an. Jane Kende, SE. 

16. Mengikuti Rapat Evaluasi Pelaporan Monitoring dan Penertiban SFR, sesuai 
undangan Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, nomor : 225/DJ-
SDPPI.4/SP.03.03/03/2019, tanggal 20 Maret 2019 di Balmon SFR Kelas I Bandung 
(Jawa Barat), pada tanggal, 27 - 30 Maret 2019. An. Supriadi, SH.,MH, Lukas Keys 
Sarwom, S.Sos dan Rahman, A.Md. 

17. Mengikuti Rakor Pengadaan, sesuai undangan Sekretaris Jenderal nomor : 
407/SJ/UM.01.01/03/2019, tanggal 11 Maret 2019 di Eastparc Hotel Yogyakarta, 
pada tanggal 27 – 30 Maret 2019, an. Makmur, ST. 

18. Mengikuti Sosialisasi langkah langkah strategis pelaksanaan anggaran Tahun 2019 
di KPPN Manado, pada tanggal 27 Maret 2019, an. Maya Surya Telly, SE dan Stenly 
Takaliuang, SE 

19. Mengikuti Integrasi data dan informasi finalisasi rencana tata ruang wilayah (RTRW) 
Kota Manado Tahun 2019-2039, sesuai surat undangan Sekda Kota Manado, Nomor 
: 005/D-03/PUPR/272/2019, tanggal 25 Maret 2019 di Hotel Arya Duta Manado, 
pada tanggal 28 Maret 2019, an. Berny Rooroh, SH dan Jody Ingkiriwang. 

20. Mengikuti Serah Terima Portable Receiver Rohde & Schwarz PR 100 dari UPT 
Manado ke UPT Surabaya, sesuai surat undangan Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, 
nomor : 2459/DJSDPPI.4/SP.03.01/03/2019, tanggal 26 maret 2019 di Ruang Rapat 
Ditdal GSP  Lt.7 Jakarta, pada tanggal 04- 06 April 2019, an. Supriadi, SH.,M.H, 
Syahril Amir, ST.,M.Eng dan Noipsel Dalawo, S.Kom. 

21. Mengikuti Undangan Pelaksanaan Penilaian SPIP, sesuai surat undangan Sekditjen 
SDPPI, nomor : 711/DJSDPPI.1/PW.05.01/04/2019, tanggal 01 April 2019 di The 
Sahira Hotel Bogor (Jawa Barat), pada tanggal 08 – 11 April 2019, an. Berny Rooroh, 
SH. 

22. Mengikuti Undangan Pelaksanaan Penilaian SPIP, sesuai surat undangan Sekditjen 
SDPPI, nomor : 711/DJSDPPI.1/PW.05.01/04/2019, tanggal 01 April 2019 di The 
Sahira Hotel Bogor (Jawa Barat) dan Melakukan Koordinasi dengan Ditjen SDPPI 
terkait tindak lanjut hasil temuan Itjen tahun 2018 di DKI Jakarta, di Bogor, pada 
tanggal, 09- 13 April 2019., an. Supriadi, SH.,MH. 
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23. Mengikuti Monitoring dan Evaluasi Capaian Fisik dan Pemantauan Capaian PK UPT 
TW-1, sesuai surat undangan nomor : b-657/DJSDPPI.1/PR.02.02/03/2019, tanggal 
26 Maret 2019 di Hotel Best Western Solo Baru, pada tanggal, 10 - 12 April 2019, 
an. Maya Surya Telly, SE dan Endah Rahayuni, SE. 

24. Mengikuti Bimbingan Teknis Pengawasan dan Pengendalian Alat dan Perangkat 
Telekomunikasi oleh Direktorat Pengendalian Ditjen SDPPI , sesuai surat undangan, 
nomor : 254/DJSDPPI.4/SP.03/03/2019, tanggal 27 Maret 2019 di Swiss Bell Hotel 
Rainforest Kuta Bali, pada tanggal, 10 - 12 April 2019, an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos 
dan Banny S. Toar. 

25. Mengikuti Pelatihan Dasar CPNS Golongan II (Batch I), sesuai surat undangan 
Plh.Kepala Pusat Diklat, nomor : 140A/BLSDM.5/DL.02.03/04/2019, tanggal 05 April 
2019 di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl. Raya Kelapa Dua No.49D Kebung Jeruk 
Jakarta Barat, pada tanggal, 21 April – 14 Mei 2019, an. Andi Aswan Adduali,A.Md. 

26. Mengikuti Diklat Teknis Sertifikasi Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah Angkatan I, 
sesuai surat undangan Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan, nomor : 
164/BLSDM.5/PR.01.07/04/2019, tanggal 18 April 2019 di Pusdiklat Kementerian 
Kominfo Jl.Raya Kelapa Dua No.49 D Kebun Jeruk, Jakarta Barat, pada tanggal, 21 – 
27 April 2019., an. Stenly Takaliuang, SE, Endah Rahayuni, SE dan Ronny Pangalila 

27. Mengikuti Rapat Evaluasi Monitoring Band TW I Tahun 2019, sesuai surat undangan 
Kabalmon Kelas I Kupang, nomor : 408/Balmon.53/PR.02.08/04/2019, tanggal 16 
April 2019 di Ruang Rapat Lt.1 Balmon Kelas I Kupang (Nusa Tenggara Timur ), pada 
tanggal, 24-26 April 219, an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

28. Mengikuti Rapat Pelaksanaan Forum Diskusi E-Kalibrasi, sesuai surat undangan 
Kepala Balai Besar Pengujian Perangkat Telekomunikasi, nomor : 
990/BBPPT.31/SP.05.06/4/2019, tanggal 15 April 2019 di Swiss Bell Residence 
Kalibata, Jakarta Selatan, pada tanggal, 24- 26 April 2019, an. Supriadi, SH.,MH dan 
Syahri Amir, ST.,M.Eng 

29. Mengikuti Asistensi dan Penerapan e-Licensing Layanan Dinas Penyiaran Wilayah 
Sulawesi Selatan  dan mengikuti asistensi dan penerapan e-licensing Layanan Dinas 
Maritim wilayah Sulawesi Selatan di Hotel Aston Makassar (Sulawesi Selatan), pada 
tanggal 28 April - 01 Mei 2019, an. Cynthia Rina Momole, ST. 

30. Mengikuti Pelatihan Dasar CPNS Golongan II (Batch II), sesuai undangan Kepala 
Pusat Diklat, nomor : 169/BLSDM.5/DL.02.03/04/2019, tanggal 23 April 2019 di 
Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk Jakarta 
Barat, pada tanggal, 248 April  - 21 Mei 2019, an. Awalludin A.Md. 

31. Mengikuti ITTA ( Indonesia Telecommunication Type Approval ) Expo 2019, sesuai 
surat undangan dari Direktur Standardisasi Perangkat Pos dan Informatika, nomor : 
B-99/DJSDPPI/SP.04.10/04/2019, tanggal 12 April 2019 di PO Hotel Semarang (Jawa 
Tengah), pada tanggal, 29 April- 01 Mei 2019, an. Supriadi, SH.,M.H dan Berny 
Rooroh, 

32. Mengikuti Workshop Kapitalisasi Aset, sesuai undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 
876/DJSDPPI.1/PL.04.01/04/2019, tanggal 18 April 2019 di Royal Padjajaran Hotel 
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Bogor (Jawa Barat), pada tanggal, 02 - 04 Mei 2019, an. Ferry Angkouw, SE dan Jody 
Ingkiriwang. 

33. Mengikuti Penyusunan Standar Biaya Keluaran Khusus (SBKK) UPT Ditjen SDPPI 
TA.2020, sesuai undangan Sekditjen SDPPI, nomor : S-
997/DJSDPPI.1/PR.01.02/04/2019, tanggal 30 April 2019 di Grand Zuri BSD City 
Tangerang Selatan (Banten), pada tanggal, 06 - 08 Mei 2019, an. Supriadi, SH.,MH 
dan Jody Ingkiriwang. 

34. Mengikuti Rapat Pembekalan Mentor sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, nomor : 
196/BLSDM.5/DL.02.03/05/2019, tanggal 02 Mei 2019 di Pusat TIK Nasional, 
Jl.Kertamukti Nomor 10, Tangerang Selatan (Banten), pada tanggal, 06-08 Mei 
2019, an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

35. Mengikuti Konsultasi Publik Revisi RTRW Kota Manado, sesuai surat undangan 
An.Walikota Manado, Sekretaris Daerah Kota, nomor : 005/D.03/PUPR/406/2019, 
tanggal 08 Mei 2019 di Swiss-Belhotel Maleosan Manado, pada tanggal, 10 Mei 
2019, an. Ferry Angkouw, SE 

36. Mengikuti evaluasi rancangan aktualisasi sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, 
nomor : 213/BLSDM.5/DL.02.03/05/2019, tanggal 08 Mei 2019 di Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk 
Jakarta Barat, pada tanggal,12 – 14 Mei 2019, an Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

37. Mengikuti pembahasan rencana pekerjaan pemeliharaan ISO 9001:2015 pada 
tahun 2020, sesuai undangan Direktur Utama, nomor : 05/GCI-SUB/V/2019, tanggal 
10 Mei 2019 di Kantor PT.Global Certification Indonesia Surabaya (Jawa Timur) dan 
Mengikuti Rapat Inventarisasi Faktual Usulan Substansi the 7th Information an 
Communication Jointy Committee, sesuai undangan Sekditjen SDPPI, nomor : 
1032/DJSDPPI.1/KI.03.01/05/2019, tanggal 07 Mei 2019 di Hotel Horison Ultima 
Pelembang (Sumatera Selatan), pada tanggal, 13-17 Mei 2019, an. Supriadi, SH, 
MH. 

38. Mengikuti Evaluasi Rancangan Aktualisasi, sesuai undangan Kepala Pusat Diklat 
nomor : 235/BLSDM.5/DL.02.03/05/2019 tanggal 14 Mei 2019 di Pusat Pendidikan 
dan Pelatihan Kemeterian Kominfo Jakarta Barat.18,pada tanggal, 19 - 21 Mei 2019, 
an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

39. Mengikuti Penandatangan Perjanjian Kerja Sama (PKS) penggunaan Kertu Kredit 
Pemerintah (KKP) antara Satuan Kerja Kementerian/Lembaga dan Perbankan di 
Aula Gedung Keuangan Negara (GKN) Lt.6 Jl.Bethesda No.6-8 Manado, pada 
tanggal, 13 Juni 2019, an. Supriadi, SH.,MH 

40. Mengikuti Sosialisasi Surat Edaran Direktur Jenderal Penyelenggaraan Pos dan 
Informatika tentang Pedoman Pendirian Lembaga Penyiaran Jasa Penyiaran Radio 
Siaran Frequency Modulation (FM) untuk keperluan Khusus, sesuai undangan 
Direktur Penyiaran, nomor : B.641/DJPPI.4/HM.02.01/06/2019, tanggal 10 Juni 
2019 di The Alana Hotel Solo (Jawa Tengah), pada tanggal, 26-28 Juni 2019, an. 
Syahri Amir, ST.,M.Eng. 
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41. Mengikuti Undangan Penyusunan Laporan Keuangan Semester I Tahun 2019, sesuai 
undangan Sekditjen SDPPI, nomor : B-1463/DJSDPPI.1/KU.01.09/06/2019, tanggal 
28 Juni 2019 di Hotel Astoria Manado (Nusa Tenggara Barat), pada tanggal, 11- 13 
Juli 2019, an. Jody Ingkiriwang dan Jane Kende. 

42. Mengikuti Monitoring dan Evaluasi Capaian Fisik dan Pemantauan Capaian Kinerja 
UPT TW-II, sesuai surat Sekditjen SDPPI, nomor : B-
1543/DJSDPPI.1/PR.02.02/07/2019, tanggal 08 Juli 2019 di The Margo Hotel Depok 
(Jawa Barat) pada tanggal, 17 – 19 Juli 2019., an. Syamsul Huda, ST, M.MT, Maya 
Surya Telly, SE dan Endah Rahayuni, SE. 

43. Mengikuti Undangan Sosialisasi - FGD Pengelolaan PNBP Prov.Sulawesi Utara, 
sesuai undangan dari Kepala Kantor, nomor: Uind-17/WPB.30/2019, tanggal 09 Juli 
2019 di Aula Gedung Keuangan Negara (GKN) Manado Lantai 6, pada tanggal, 18 
Juli 2019, an. Berny Rooroh, SH dan Stenly Takaliuang, SE. 

44. Mengikuti Evaluasi Dengar Pendapat (EDP) Komisi Penyiaran Indonesia Daerah 
Sulawesi Utara dengan Lembaga Penyiaran Swasta Jasa Penyiaran Radio PT.Radio 
Goldenheart Sulut Perkasa, sesuai undangan Ketua KPID, nomor : 47/039/KPID 
Sulut, tanggal 16 Juli 2019 di Sekretariat KPID Sulawesi Utara, pada tanggal, 18 Juli 
2019, an.Kasno, ST dan Noipsel Dalawo, S.Kom 

45. Mengikuti Penyelengaraan Pelatihan dan Sertifikasi Coding Teacher Academy 
Digital Talent Scholarship 2019, sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, nomor : 
30/BLSDM.5/DL.02.03/06/2019, tanggal 19 Juni 2019 di Pusat Pendidikan dan 
Pelatihan, Jl.Raya Kelapa Dua 49D, Kebon Jeruk- Jakarta Barat, pada tanggal 21 – 25 
Juli 2019, an. Andi Aswan Adduali, A.Md 

46. Mengikuti Undangan Evaluasi Aktualisasi dan Pengisian Form Evaluasi Penguatan 
Kompetensi Teknis Bidang Tugas Golongan II Batch I, sesuai surat undangan Kepala 
Pusat Diklat, nomor : B-314B/BLSDM.5/DL.02.03/07/2019, tanggal 01 Juli 2019 di 
Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kementerian Kominfo Jl.Raya Kelapa Dua No.49D 
Kebon Jeruk Jakarta Barat dan Mengikuti Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Perizinan 
SFR dan Sertifikasi Operator Radio, sesuai undangan Direktur Operasi Sumber Daya, 
nomor : 1872/KOMINFO/DJSDPPI/SP.02.05/07/2019, tanggal 15 Juli 2019, di 
Surabaya,pada tanggal, 22 – 26 Juli 2019, an. Kasno, ST. 

47. Mengikuti Rapat Koordinasi (Rakor) Pembahasan Kontigensi Kecelakaan Pelayaran 
dan Sosialisasi Sistem Deteksi Dini Kantor Pencarian dan Pertolongan tahun 2019, 
sesuai undangan Kepala Kantor Pencarian dan Pertolongan Manado, nomor : 
B/199/KS.01.01/VII/SARMDO, tanggal 16 Juli 2019 di People Learning Centre 
Jl.46.Lingkungan II Kel.Bitung Timur di Kota Bitung, 23  Juli 2019, an. Syamsul Huda, 
ST.,M.MT, Sandra Karla Kaawoan, SE, I Dewa Gede Arta. 

48. Mengikuti Evaluasi Aktualisasi Peserta Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil 
Golongan II Batch II, sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, nomor : 
30/BLSDM.5/DL.02.03/06/2019, tanggal 19 Juni 2019 di Pusat Pendidikan dan 
Pelatihan, Jl.Raya Kelapa Dua 49D, Kebon Jeruk- Jakarta Barat pada tanggal, 28 Juli 
– 01 Agustus 2019, an. Awaluddin, A.Md. 
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49. Mengikuti Komunikasi Sosial dengan komponen Masyarakat TA 2019, sesuai surat 
undangan Kepala Hubdam XIII/Merdeka nomor B/516/VII/2019 tanggal 25 Juli 
2019. pada tanggal 29 Juli 2019, an. Syamsul Huda, ST.,M.MT dan Berny Rooroh, 
SH. 

50. Mengikuti Undangan Evaluasi Aktualisasi dan Pengisian Form Evaluasi Penguatan 
Kompetensi Teknis Bidang Tugas Golongan II Batch II, sesuai undangan Kepala Pusat 
Diklat, nomor : B-347/BLSDM.5/DL.02.03/07/2019, tanggal 23 Juli 2019 di Pusat 
Pendidikan dan Pelatihan Kementerian Kominfo Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon 
Jeruk Jakarta Barat, pada tanggal, 29 - 31 Juli 2019, an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

51. Mengikuti Bimbingan Teknis Peningkatan Kemampuan Sekretaris di Lingkungan 
Kementerian Kominfo, sesuai undangan Sekretariat Jenderal, nomor : 
1175/SJ/KP.05.06/07/2019, tanggal 15 Juli 2019 di De Paviljoen Hotel Bandung 
pada tanggal, 30 Juli – 01 Agustus 2019, an. Anita M. Tumembouw, SE. 

52. Mengikuti Asesmen Kompetensi di Lingkungan Ditjen SDPPI, sesuai undangan 
Sesditjen SDPPI, nomor : 1689/DJ.SDPPI.1/KP.05.04/7/2019, tanggal 24 Juli 2019 di 
Wisma PPSDM Ditjen SDPPI Jl.Raya Puncak KM 78, Cisarua, Bogor (Jawa Barat) pada 
tanggal 31 Juli – 02 Agustus 2019, an. Syamsul Huda, ST.,M.MT. 

53. Mengikuti Penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Milik Negara (RKBMN) TA 2021, 
sesuai undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 1669/DJSDPPI.1/PL.06.01/07/2019, 
tanggal 23 Juli 2019 di Hotel Salak The Heritage Bogor (Jawa Barat), pada tanggal, 
01- 03 Agustus 2019, an. Jody Ingkiriwang. 

54. Mengikuti Undangan rapat evaluasi hasil pengawasan dan pengendalian perangkat 
telekomunikasi, sesuai undangan Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, nomor 
:734/DJSDPPI.4/SP.03/08/2019, tanggal 06 Agustus 2019 di Ruang Rapat Loka 
Monitor SFR Gorontalo pada tanggal, 08- 09 Agustus 2019, an. Makmur, ST. 

55. Mengikuti Kegiatan Program Capacity Building di Lingkungan Direktorat Jenderal 
SDPPI dalam rangka pengembangan para Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS), sesuai 
undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 1847/DJSDPPI.1/KP.05.02/08/2019, tanggal 08 
Agustus 2019 di Pusdiklat TNI AD, Jl.Gatot Subroto No.5, Cimahi Tengah, Jawa 
Barat, pada tanggal 12 Agustus – 01 September 2019, an. Andi Aswan Adduali, 
A.Md dan Awaluddin, A.Md 

56. Mengikuti Pelatihan Infografis dalam rangka kegiatan Innovation of Frequency and 
Standardization Festival Ditjen SDPPI Tahun 2019 (IFaS-Fest 2019), sesuai undangan 
Sekditjen SDPPI, nomor : 1853/DJSDPPI/DT.02.02/08/2019, tanggal 08 Agustus 
2019 di Artotel Thamrin Jl.Sunda No.3, Jakarta Pusat,  pada tanggal, 14 – 16 Agustus 
2019, an. Noipsel Dalawo, S.Kom. 

57. Mengikuti Pelatihan Foto dan Video, sesuai undangan Sekditjen SDPPI, nomor : 
1912/DJSDPPI/DT.02.02/08/2019, tanggal 15 Agustus 2019, di Oria Hotel Jl.Wahid 
Hasyim No.85, Jakarta Pusat, pada tanggal, 19 - 21 Agustus 2019, an. Syahrul 
M.A.Oponu, A.Md. 

58. Mengikuti Pendidikan Profesional Berkelanjutan (PPL) Bagi Bendahara Negara 
Tersertifikasi (BNT) Dalam Rangka Persiapan Implementasi Jabatan Fungsional di 



Page | 46  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

Bidang Perbendaharaan, sesuai undangan Kepala Kantor KPPN, nomor : S-
767/WPB.30/2019, tanggal 16 Agustus 2019 di Aula Serba Guna, Lantai 6 GKN 
Manado, pada tanggal, 22 Agustus 2019, an. Endah Rahayuni, SE. 

59. Mengikuti Sosialisasi Layanan dan Digitalisasi Biometrik (Rekam Wajah, Sidik Jari 
dan Rekam Suara) bagi PNS yang memasuki BUP TMT Juni 2020 s/d Desember 
2020, sesuai undangan Kepala Biro Kepegawaian dan Organisasi, nomor : 
B.2423/SJ.2/HM.02.01/08/2019, tanggal 14 Agustus 2019 di Swiss Belhotel Bogor, 
dan Melakukan Koordinasi dalam rangka Penyampaian Hasil Cek Fisik Kendaraan 
Toyota Camry di Bagian Perlengkapan dan Rumah Tangga Ditjen SDPPI di Jakarta, 
pada tanggal, 25 - 28 Agustus 2019, an. Berny Rooroh, SH. 

60. Mengikuti Kegiatan Guest Lecture Pendalaman Materi Pengadaan Barang/Jasa di 
Lingkungan Kementerian Kominfo dengan tema Manajemen Pelaksanaan Kontrak 
Pengadaan Barang dan Jasa, sesuai undangan Kepala Biro Umum, Nomor : 
1019/SJ.5/UP.01.06/08/2019, tanggal 20 Agustus 2019 di Royal Padjajaran Hotel 
Bogor (Jawa Barat), pada tanggal, 26 - 28 Agustus 2019, an. Makmur, ST. 

61. Mengikuti Workshop Pemeliharaan (Maintenance & Troubleshooting) SMFR, sesuai 
undangan Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, nomor : B-818/DJ-
SDPPI.4/SP.03.01/08/2019, tanggal 19 Agustus 2019 di Hotel Eastparc Yogyakarta, 
pada tanggal, 26 - 30 Agustus 2019, an. Kasno, ST. 

62. Mengikuti Koordinasi dan Evaluasi Kegiatan Monitoring dan Inspeksi Sebagai Tindak 
Lanjut Validasi data ISR Tahun 2019 dengan seluruh UPT Ditjen SDPPI, sesuai 
undangan Direktur Operasi Sumber Daya, nomor : 
2244/KOMINFO/DJSDPPI/SP.02.09/08/2019, tanggal 21 Agustus 2019 di The Margo 
Hotel Depok (Jawa Barat), pada tanggal, 28 – 30 Agustus 2019, an. Syamsul Huda, 
ST.,M.MT 

63. Mengikuti Rapat Penyelesaian Tindak Lanjut Temuan Itjen Kemkominfo Mengikuti 
Publikasi dan Implementasi SAKTI dirangkaikan dengan Pemberian Piagam 
Penghargaan Satker Terbaik Tahun 2019, sesuai undangan Kepala Kantor, nomor : 
Und.028/WPB.30/KP.0103/2019, tanggal 21 Agustus 2019 di Aula KPPN Manado 
Lantai II, tanggal 28 Agustus 2019, an. Maya Surya TElly, SE dan Endah Rahayuni, SE 

64. Mengikuti Rapat Koordinasi Pembahasan Rencana Penertiban Penggunaan 
Spektrum Frekuensi Radio dan Perangkat Telekomunikasi Ilegal Secara serentak di 
seluruh Indonesia, sesuai undangan Plt.Direktur Pengendalian SDPPI, nomor : B-
885/KOMINFO/DJ-SDPPI.4/SP.03.03/08/2019, tanggal 28 Agustus 2019 di Kantor 
Balmon SFr Kelas I Makassar (Sulawesi Selatan), pada tanggal, 04 - 06 September 
2019, an. Lukas Keys Sarwom, S.Sos. 

65. Mengikuti Sinergitas Penyidik Polri dengan PPNS Kementerian/Instansi tingkat 
Propinsi, sesuai undangan Direktur Reskrimsus Polda Sulut, Nomor : 
B/250/IX/2019/DitReskrimsus. Tanggal 06 September 2019, di Café Batona 
(Kawasan Mega Mass Manado), pada tanggal 11 September 2019, an. Lukas Keys 
Sarwom, S.Sos dan Irwanto, SH. 
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66. Mengikuti Workshop Persediaan TA.2019 di Lingkungan Ditjen SDPPI, Sesuai 
Undangan Sesditjen SDPPI, Nomor : 2208/DJSDPPI.1/PL.04.01/09/2019, tanggal 17 
September 2019, di Hotel Salak Bogor, dan Mengikuti Bimtek Persediaan di 
Lingkungan Kementerian Kominfo, sesuai undangan Kepala Biro Keuangan, Nomor : 
B-2024/SJ.3/PL.06.05/07/2019, tanggal 16 September 2019 di Horison Ultima 
Bekasi Hotel, pada tanggal, 18 - 25 September 2019, an, Jody Ingkiriwang. 

67. Mengikuti Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch III, sesuai undangan Kepala 
Pusdiklat, nomor : B-477/BLSDM.5/DL.02.03/09/2019, tanggal 18 September 2019 
di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk Jakarta 
Barat, pada tanggal 30 September – 22 Oktober 2019, an, Monika S.Mumu, ST. 

68. Mengikuti Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch III, sesuai undangan Kepala 
Pusdiklat, nomor : B-477/BLSDM.5/DL.02.03/09/2019, tanggal 18 September 2019 
di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk Jakarta 
Barat, pada tanggal 30 September – 02 Oktober 2019, an. Syamsul Huda, Jody 
Ingkiriwang dan Maya Surya Telly, SE. 

69. Mengikuti Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch III, sesuai undangan Kepala 
Pusdiklat, nomor : B-477/BLSDM.5/DL.02.03/09/2019, tanggal 18 September 2019 
di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk Jakarta 
Barat, pada tanggal 01-04 Oktober 2019, an. Syamsul Huda, ST.,M.MT, Kasno, ST, 
Saidul Amri Razak, ST, Noipsel Dalawo, S.Kom 

70. Mengikuti Bimtek Keprotokalan Kementerian Kominfo, sesuai undangan Kepala 
Biro Umum, Nomor : 1442/KOMINFO/SJ.5/UM.01.01/09/2019, tanggal 19 
September 2019 di IPB Convention Hotel - Botani Square, Jl. Raya Pajajaran Bogor 
(Jawa Barat), pada tanggal 03 – 05 September 2019, an. Berny Rooroh, SH. 

71. Mengikuti Sosialisasi Pedoman Pengeluaran Negara Pada Akhir Tahun Anggaran 
2019, sesuai undangan Kepala Kantor, Nomor : UND-033/WPB.30/KP.0103/2019, 
tanggal 25 September 2019 di Lantai II Aula KPPN Manado, pada tanggal 04 
Oktober 2019, an. Maya Surya Telly, SE 

72. Mengikuti Rapat Pembekalan Mentor Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch II, 
Sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, Nomor : B-519/BLSDM.5/DL.02.03/10/2019, 
tanggal 09 Oktober 2019 di The Margo Hotel Depok (Jawa Barat), pada tanggal 14-
16 Oktober 2019, an. Kasno, ST 

73. Mengikuti Rapat Pembekalan Mentor Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch II, 
Sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, Nomor : B-519/BLSDM.5/DL.02.03/10/2019, 
tanggal 09 Oktober 2019 di The Margo Hotel Depok (Jawa Barat), pada tanggal 16- 
18 Oktober 2019, an. Jody Ingkiriwang dan Jane Kende. 

74. Mengikuti Rapat Pembekalan Mentor Pelatihan Dasar CPNS Golongan III Batch II, 
Sesuai undangan Kepala Pusat Diklat, Nomor : B-519/BLSDM.5/DL.02.03/10/2019, 
tanggal 09 Oktober 2019 di The Margo Hotel Depok (Jawa Barat), pada tanggal 20 – 
22 Oktober 2019, an. Kasno, ST 

75. Mengikuti Kunjungan Kerja Keasdepan Koordinasi Telekomunikasi dan Informatika, 
Kemenko Polhukam, sesuai Nota Dinas Sesditjen SDPPI, Nomor : 



Page | 48  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

2441/DJSDPPI.1/HM.04.03/10/2019, tanggal 17 Oktober 2019 di Kabupaten 
Kepulauan Sangihe, pada tanggal 22-24 Oktober 2019, an. Syamsul Huda, 
ST.,M.MT, Berny Rooroh, SH, Kasno, ST. 

76. Mengikuti acara penginputan rencana umum pengadaan TA 2020 dalam SIRUP 
LKPP, sesuai undangan Sesditjen SDPPI, nomor : 
B.2568/DJSDPPI.1/UP.01.01/11/2019, tanggal 01 November 2019 di The Mirah 
Bogor (Jawa Barat), pada tanggal 05-08 November 2019, an. Makmur, ST dan Anita 
Tumembouw, SE. 

77. Mengikuti rapat monitoring dan evaluasi capaian fisik, laporan kinerja UPT dan 
pemantauan capaian PK UPT B-10 Tahun 2019, sesuai undangan Sekditjen SDPPI, 
Nomor : B-2485/DJSDPPI.1/PR.02.02/11/2019, tanggal 22 Oktober 2019 di The 
Anvaya Beach Resort Bali, pada tanggal 06-08 November 2019, an. Syamsul Huda, 
ST.,M.MT, Maya Surya Telly, SE dan Endah Rahayuni, SE. 

78. Mengikuti Kegiatan Hilirisasi Alumni Digital Talent Scholarship (DTS) 2019, 
bertempat di Hotel Quality Manado, pada tanggal 07 November 2019, an. Kasno, 
ST. 

79. Mengikuti Undangan Rapat Evaluasi Hasil Kegiatan Pekan Tertib Frekuensi Nasional 
2019 dan Penyusunan laporan akhir kegiatan, sesuai undangan Plt.Direktur 
Pengendalian SDPPI, Nomor : B-1197/KOMINFO/DJ-SDPPI.4/SP.03.03/11/2019, 
tanggal 08 November 2019 di Kantor Balmon SFR Kelas I Denpasar, pada tanggal 13 
– 15 November 2019, an. Edi Sutino, SE. 

80. Mengikuti Rapat Evaluasi Capaian Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) di 
Lingkungan Ditjen SDPPI, Sesuai Surat Undangan Sekditjen SDPPI,Nomor : 
2615/DJSDPPI.1/KU.01.01/11/2019, tanggal 06 November 2019,bertempat di The 
Margo Hotel Depok (Jawa Barat), pada tanggal 18 – 20 November 2019, an. Berny 
Rooroh, ST dan Maya Surya Telly, SE. 

81. Mengikuti Undangan Pelatihan Penerapan, Penilaian dan Reviu PIPK Pemerintah 
Pusat dan Tingkat UAKPA, Sesuai Surat Undangan Sekditjen SDPPI, Nomor : 
2603/DJSDPPI.1/KU.01.09/11/2019, tanggal 04 November 2019, bertempat di Hotel 
Mercure Grand Mirama Surabaya (Jawa Timur), pada tanggal 20 – 23 November 
2019, an. Syamsul Huda, ST.,M.MT, Maya Surya Telly, SE dan Endah Rahayuni, SE. 

82. Mengikuti Acara Seminar Laporan Antara Revisi PERDA Provinsi Sulawesi Utara 
Nomor 1 Tahun 2014 Tentang RTRW Prov. Sulawesi Utara, sesuai Surat Undangan 
Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Daerah Pro. Sulut, Nomor : 
005/KD-PUPRD/1459, tanggal 21 November 2019, bertempat di Novotel Manado 
Golf Resort & Convention Center, pada tanggal 20-23 November 2019Mengikuti 
Acara Seminar Laporan Antara Revisi PERDA Provinsi Sulawesi Utara Nomor 1 
Tahun 2014 Tentang RTRW Prov. Sulawesi Utara, sesuai Surat Undangan Kepala 
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Daerah Pro. Sulut, Nomor : 005/KD-
PUPRD/1459, tanggal 21 November 2019, bertempat di Novotel Manado Golf 
Resort & Convention Center.Mengikuti Rapat Sistem Radio Komunikasi Ditjen 
SDPPI, di Jakarta pada tanggal 26 November 2019, an. Berny Rooroh, SH. 
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83. Mengikuti Sosialisasi Persiapan Perizinan Maritim on the Spot (MOTS) Tahun 2020, 
Sesuai Surat Undangan Direktur Operasi Sumber Daya, Nomor : 
3116/KOMINFO/DJSDPPI/SP.02.09/11/2019, tanggal 13 November 2019.  
bertempat di Hotel Alila Solo (Jawa Tengah), pada tanggal 28-30 November 2019, 
an. Kasno, ST. 

84. Mengikuti Evaluasi Aktualisasi Pelatihan Dasar CPNS Golongan II Batch III,sesuai 
Surat Undangan Kepala Pusdiklat, Nomor : B-477/BLSDM.5/DL.02.03/09/2019, 
tanggal 18 September 2019, bertempat di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya 
Kelapa Dua No.49D Kebon Jeruk Jakarta Barat, pada tanggal 03-06 Desember 2019, 
an. Monika S.Mumu, ST 

85. Mengikuti End User Training SAKTI web, sesuai Surat Undangan Kepala Kantor 
KPPN, Nomor : UND-037/WPB.29/KP.0103/2019, tanggal 22 November 2019, 
bertempat di Lantai II Aula KPPN Manado, pada tanggal 03 Desember 2019, an. 
Jody Ingkiriwang 

86. Mengikuti Rekonsiliasi SIMAK BMN dan SAIBA serta Pra Penyusunan Laporan BMN 
Semester II TA. 2019 di Lingkungan Ditjen SDPPI, sesuai Surat Undangan Sesditjen 
SDPPI, Nomor : 2683/DJSDPPI.1/PL.04.01/11/2019, tanggal 13 November 2019, 
bertempat di The Mirah Bogor Hotel, pada tanggal 04-06 Desember 2019, an. Jody 
Ingkiriwang dan Jane Kende 

87. Mengikuti Evaluasi Aktualisasi dan Pengisian Form Evaluasi Penguatan Kompetensi 
Teknis Bidang Tugas Golongan III Batch III, sesuai Surat Undangan Kepala Pusat 
Diklat, Nomor : B-586a/BLSDM.5/DL.02.03/11/2019, tanggal 11 November 2019, 
bertempat di Pusdiklat Kementerian Kominfo, Jl.Raya Kelapa Dua No.49D Kebon 
Jeruk Jakarta Barat, pada tanggal 04-06 Desember 2019, an. Kasno, ST. 

88. Mengikuti Pelatihan dan Sertifikasi Berbasis Standar Kompetensi Kerja Nasional 
Indonesia (SKKNI) Bidang Kominfo Bagi Aparatur Sipil Negara (ASN), Sesuai Surat 
Undangan Kepala Pusat Pengembangan Profesi dan Sertifikasi Nomor 
4586/KOMINFO/ BLSDM.4/LT.03.07/11/2019 tanggal 2 Desember 2019, perihal 
Undangan Sertifikasi Kompetensi. Bertempat di Hotel Santika Premiere Kota 
Harapan Indah Jl. Harapan Indah Boulevard No. 10-12 Medan Satria – Bekasi, pada 
tanggal 09-14 Desember 2019, an. Rahman, A.Md 
 

4. Jumlah dokumen keuangan UPT 

Dalam pelaksanaan program kerja diperlukan pengelolaan administrasi keuangan yang tertib dan 
akuntabel sesuai aturan yang berlaku, sehingga bukan saja tercapai realisasi fisik semata namun 
realisasi anggaran juga dapat dipertanggungjawabkan serta hasilnya dapat dimanfaatkan baik 
oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio maupun masyarakat. Dari IK 4 jumlah dokumen 
keuangan UPT ini ditargetkan 1 dokumen. Pelaksanaan dokumen keuangan UPT, Balai Monitor 
Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado mengacu pada ketentuan dan perundang-undangan 
yang berlaku. 
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Pagu anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado tahun anggaran 2019 
sesuai DIPA  Nomor 059.03.2.613497/2019 tanggal 01 Januari 2019 adalah sebesar 
Rp.10.793.179.000,- yang terdiri dari 2 sumber anggaran yaitu : Rupiah Murni Rp. 4.597.823.000,- 
dan PNBP RP.6.195.356,000,- 

Dalam pelaksanaan anggaran, DIPA tahun 2019 mengalami revisi sebanyak 2 kali yaitu  
 1 kali revisi Halaman III DIPA berupa perubahan rencana penarikan anggaran tahun 2019 
 1 kali revisi pagu minus (pengurangan pagu belanja pegawai antar satker dalam satu kegiatan)  

Eksekusi atau realisasi rencana penggunaan anggaran (disbursement plan) tahun 2019 dapat 
dilihat pada grafik di bawah ini  
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Grafik realisasi penyerapan anggaran tahun 2019 

 

Berdasarkan grafik realisasi penyerapan anggaran di atas dapat diketahui penyerapan anggaran 
banyak terjadi di bulan Mei, Juli dan desember untuk belanja pegawai dikarenakan adanya 
pembayaran gaji dan tunjangan kinerja ke 14, gaji dan tunjangan kinerja ke 13 dan pembayaran 
gaji dan tunjangan kinerja bulan November dan desember yang dibayarkan bulan Desember. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

      Grafik perbandingan rencana penyerapan dengan realisasi penyerapan TA. 2019 
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Berdasarkan grafik perbandingan rencana penyerapan dengan realisasi penyerapan di atas dapat 
diketahui secara akumulasi penyerapan anggaran setiap bulannya lebih tinggi dari pada rencana 
penyerapan  

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator “Layanan administrasi 
yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan” telah terlaksana sesuai target yang telah 
ditetapkan (100%), sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai. 

IK 2 Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) score. 

Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Tahun 2019 merupakan alat monitoring dan evaluasi 
atas pengelolaan anggaran melalui  11 indikator kinerja untuk peningkatan tata kelola pelaksanaan 
anggaran. Pada Tahun 2019 IKPA Balai Monitor Kelas SFR Kelas II Manado adalah 88.7 dari target 94 
yang telah ditetapkan oleh Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika.  

Tabel nilai indicator kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) score 
Satker 654171  (Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado) 
Keterangan Nilai Bobot Nilai Akhir 
Pengelolaan UP 10 9 
Data Kontrak 15 11.55 
Kesalahan SPM 6 4.8 
Retur SP2D 6 6 
Halaman  III DIPA 5 2.01 
Penyelesaian Tagihan  15 13 
Revisi DIPA 5 5 
Rekon LPJ 5 5 
Realisasi 20 20 
Pagu Minus 4 3.99 
Dispensasi SPM 4 4 
Nilai Total 84.35 
Konversi Bobot 95% 
Nilai Akhir (Nilai/Konversi  
Bobot) 

88.79 

 

B. KINERJA LAINNYA 

 ISO 9001:2015 
Pada Tahun 2019, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado mendapatkan 
sertifikasi sistem manajemen mutu ISO 9001:2015. Sertifikasi ISO 9001:2015 merupakan standar 
internasional di bidang sistem manajemen mutu. Suatu lembaga/organisasi yang telah 
mendapatkan akreditasi (pengakuan dari pihak lain yang independen) ISO tersebut, dapat 
dikatakan telah memenuhi persyaratan internasional dalam hal manajemen penjaminan mutu 
produk/jasa yang dihasilkannya.  
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Kebijakan Mutu Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado sebagai unit pelaksana 
teknis berkomitmen untuk selalu mengembangkan sistem yang efektif dengan mengoptimalkan 
penggunaan perangkat dan selalu melakukan pemutakhiran data, meningkatkan kompetensi 
sumber daya manusia, meningkatkan komunikasi dan koordinasi baik internal maupun eksternal 
guna mencapai tujuan dari organisasi. Menyediakan kerangka kerja untuk mencapai sasaran, 
target dan program mutu, patuh terhadap semua peraturan perundang-undangan  dan 
persyaratan lain yang berlaku serta melakukan perbaikan secara terus menerus terhadap sistem 
manajemen mutu. 

Jasa yang dihasilkan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado dalam 
menerapkan Manajemen Mutu ISO 9001:2015 antara lain adalah :  

- Jasa Monitoring Spektrum Frekuensi Radio  
- Jasa Penertiban Spektrum Frekuensi Radio 
- Jasa Pengukuran Frekuensi Radio 
- Jasa Penanganan Gangguan Frekuensi Radio 
- Jasa Inspeksi Data ISR 
- Jasa Ujian Negara Amatir Radio 
- Survey Kepuasan Pelanggan. 

 Pertumbuhan Pengguna Frekuensi Radio di Sulawesi Utara 

Pelaksanaan kegiatan Layanan Monitoring ,Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban penggunaan 
spektrum frekuensi radio serta penanganan gangguan frekuensi radio dan tata kelola UPT 
Monitor Spektrum Frekuensi Radio yang bersih, efektif dan efisien berdampak positif terhadap 
ketaatan dan ketertiban penggunaan frekuensi radio di Propinsi Sulawesi Utara. Dampak positif 
dari kegiatan tersebut dapat dilihat dari pertumbuhan jumlah Izin Stasiun Radio [ISR] selama 
tahun 2019 yang tercatat dalam database SIMS SDPPI selama tahun 2019 dapat dilihat dalam 
grafik berikut: 

 

 

 

Tahun 2019 Jumlah ISR 
Januari 9 
Februari 76 
Maret' 83 
April 12 
Mei 68 
Juni 22 
Juli 30 
Agustus 162 
September 403 
Oktober 235 
November 735 
Desember 274 

Jumlah 2109 

Tabel Pertumbuhan ISR Tahun 2019 
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C. PERBANDINGAN CAPAIAN KINERJA TAHUN 2019 DAN 2018 

Perbandingan capaian kinerja tahun 2019 dengan tahun 2018 Balai Monitor Spektrum Frekuensi 
Radio Kelas II Manado dapat dilihat pada tabel berikut: 

No Sasaran Kegiatan   Indikator Kinerja 
Capaian 

2018 
Capaian 

2019 
[0] [1]   [2] [3] [4] 

1 

Kepatuhan 
pengguna 
frekuensi radio di 
wilayah kerja UPT   

1 Persentase (%) observasi 22 pita frekuensi dan monitoring 
frekuensi berdasarkan ISR di kabupaten/kota  

    

  A. Kab/Kota termonitor 100% 86.67% 

  B. Jumlah ISR termonitor - 73.19% 

  C. Identifikasi hasil monitor -  100% 

2 Persentase (%) okupansi 22 pita frekuensi radio - 86.67%  

3 Persentase (%) stasiun radio penyiaran (Radio FM dan TV) yang 
terukur 100% 82.81% 

4 Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang 
diselesaikan 

100% 100%  

5 Persentase (%) tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal 100% 92.8%  

6 Persentase (%) pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi 
data ISR  100% 90.58%  

7 Pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi - 7 Laporan  

2 

Pemenuhan 
pelayanan 
publik SFR dan 
perangkat serta 
penanganan 
BHP frekuensi 
radio 

1 
Persentase (%) berfungsinya perangkat pendukung SMFR 
dan alat monitoring/ukur di UPT 

83% 88.3%  

2 
Jumlah laporan penanganan waba SPP, Rincian Tagihan, ST 
yang tertangani 

 100%  100% 

3 
Persentase (%) penyelesaian pengaduan dan konsultasi 
masyarakat terkait perizinan spektrum frekuensi radio 

100%  100%  

4 
Persentase (%) pelaksanaan kegiatan Ujian Negara Amatir 
Radio 

100%   200% 

5 
Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis 
perizinan frekuensi radio yang dilaksanakan oleh UPT 

- 250%  

6 
Persentase (%) waba berpiutang yang tidak tertagih yang 
dikoordinasikan dengan KPKNL 

100% 100% 

3 

Layanan 
administrasi 
yang 
dilaksanakan 
sesuai dengan 
perencanaan 

1 
Jumlah dokumen perencanaan program kerja dan anggaran 
dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku 100% 100% 

2 
Jumlah dokumen pengelolaan BMN sesuai aturan yang 
berlaku 

- 100% 

3 Jumlah dokumen penatausahaan kepegawaian UPT - 100% 

4 Jumlah dokumen keuangan UPT - 100% 

4 

Nilai Kinerja 
pelaksanaan 
anggaran (IKPA 
Score 

1 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran - 88.7 
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D. REALISASI ANGGARAN 

Pagu Anggaran tahun 2019 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado semula 
berjumlah sebesar Rp. 11.243.179.000,- namun setelah revisi menjadi sebesar Rp. 10.793.179.000,- 
dengan realisasi sebesar Rp. 10.419.531.873,- atau 96,54%.  

Rincian anggaran tersebut dirinci menurut sasarannya adalah sebagaimana ditunjukkan pada tabel  
dibawah ini: 

NO SASARAN  PAGU (Rp)   REALISASI (Rp)  CAPAIAN (%) 

1 
Persentase (%) kepatuhan 
pengguna frekuensi radio di 
wilayah kerja UPT 

1,074,081,000.00 944,689,802.00 88% 

2 

Persentase (%) pemenuhan 
pelayanan publik SFR dan 
Perangkat serta penangangan 
BHP Frekuensi  

709,224,000.00 671,239,675.00 95% 

3 
Persentase (%) layanan 
administrasi yang dilaksanakan 
sesuai dengan perencanaan 

9,009,874,000.00 8,803,603,217.00 98% 

4 Nilai Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran  

94 88.7 94.36% 

JUMLAH 10,793,179,000.00 10,419,532,694.00 96.54% 

 

Laporan Realisasi Anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado Tahun 
Anggaran 2019 adalah sebesar Rp.10.419.531.873 atau 96,54% dari pagu anggaran sebesar             
Rp. 10.793.179.000 dengan rincian anggaran dan realisasi belanja sebagai berikut : 

URAIAN 
Periode 31 Desember 2019 

% 
ANGGARAN REALISASI 

Belanja Pegawai 3,227,863,000.00 3,168,988,636.00 98.18 

Belanja Barang 7,313,616,000.00 6,999,995,467.00 95.71 

Belanja Modal 251,700,000.00 250,547,770.00 99.54 

TOTAL BELANJA 10,793,179,000.00 10,419,531,873.00 96.53812 
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Komposisi anggaran dan realisasi belanja dapat dilihat dalam grafik berikut ini: 

 

Sedangkan realisasi belanja berdasarkan kegiatan untuk Tahun Anggaran 2019 sampai dengan 
periode 31 Desember 2019 adalah sebagai berikut: 

OUTPUT 
TAHUN ANGGARAN 2019 

% 
ANGGARAN REALISASI 

Layanan Monitoring, Pengukuran, Validasi dan 
Penertiban pemanfaatan sumber daya pos dan 
Informatika Balmon Kelas II Manado 

1,149,555,000.00 1,016,336,802.00 0.88 

Layanan Penyelesaian Penanganan Gangguan 
Balmon Kelas II Manado 158,340,000.00 151,847,600.00 95.9 

Dukungan Layanan Monitoring, 
Pengukuran,Validasi dan Penertiban 
Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio, serta 
penanganan gangguan frekuensi radio UPT 
Ditjen SDPPI 

3,434,306,000.00 3,333,359,547.00 97.05 

Layanan Internal [Overhead] 251,700,000.00 250,547,770.00 99.54 

Layanan Perkantoran 5,799,278,000.00 5,667,440,154.00 97.73 

TOTAL 10,793,179,000.00 10,419,531,873.00 96.54 
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Pada tahun 2019 ini, sasaran yang ditetapkan dalam Rencana Strategis Direktorat Jenderal Sumber 
Daya dan Perangkat Pos dan Informatika menjadi pedoman kerja dan menjadi prinsip dasar 
pelayanan Balai Monitor Kelas II Manado. Sebagai bagian dari Direktorat Jenderal Sumber Daya dan 
Perangkat Pos dan Informatika Balai Monitor Kelas II Manado mengemban tugas untuk mengelola 
salah satu sumber daya terbatas milik negara yaitu spektrum frekuensi radio serta mengatur 
sertifikasi perangkat informatika yang diperdagangkan di wilayah Indonesia. Kinerja Balai Monitor 
sangat mempengaruhi ketersediaan dan kualitas penyediaan telekomunikasi terutama 
telekomunikasi yang menggunakan spektrum frekuensi (nirkabel) yang dewasa ini sangat pesat 
perkembangannya. Oleh karenanya Balai Monitor Kelas II Manado menyadari banyaknya tantangan 
dalam pengelolaan sumber daya dan mengawasi sertifikat perangkat informatika yang beredar, 
menuntut peningkatan kemampuan aparat sehingga mampu meningkatkan kinerja pelayanan Ditjen 
SDPPI. 

Berdasarkan Penetapan Kinerja Balmon SFR Kelas II Manado tahun 2019, telah ditetapkan 15 (lima 
belas) Indikator Kinerja yang mendukung 2 (dua) Sasaran Program Ditjen SDPPI. Dari hasil analisa dan 
pengukuran capaian kinerja di tahun 2019, Balai Monitor SFR Kelas II Manado telah berhasil 
mencapai sasaran dimaksud berdasarkan tugas, fungsi dan misi yang diembannya. Hal tersebut 
tercermin dari keberhasilan pencapaian sasaran dengan hasil yang dicapai dalam hitungan rata-rata 
adalah melewati perkiraan target sasaran, dengan nilai penyerapan anggaran sebesar 96.54% 

Beberapa Indikator Kinerja (IK) telah mampu menunjukkan kinerja sesuai harapan dengan target 
capaian 100%, yaitu Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) Monitoring 22 Pita Frekuensi dan 
Berdasarkan ISR di Kab/Kota” capaian 119% (target 70%, realisasi 83.4%), Indikator Kinerja (IK) 
“Persentase (%) Okupansi 22 Pita Frekuensi Radio” capaian 108.33% (target 80%, realisasi 86.67%), 
Indikator Kinerja (IK) “ Persentase (%) Stasiun Radio Penyiaran (Radio dan TV) yang Terukur”  
capaian 240.9% (target 35%, realisasi 82.81%), Indikator Kinerja (IK)  “Persentase (%) penyelesaian 
aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan” capaian 105.26% (target 95%, realisasi 100%), 
Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal” capaian 185.6% 
(target 50%, realisasi 92.80%), Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) pelaksanaan inspeksi sebagai 
tindak lanjut validasi data ISR” capaian 106.56% (target 85%, realisasi 90.58%), Indikator Kinerja (IK) 
“Persentase (%)  Pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi” capaian 700% 
(target 1 Laporan, realisasi 7 Laporan), Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) berfungsinya perangkat 
pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di UPT” capaian 103.88% (target 85%, realisasi 88.3%), 
Indikator Kinerja (IK) “Jumlah laporan penanganan waba SPP, Rincian Tagihan, ST yang tertangani” 
capaian 100% (target 12 Laporan, realisasi 12 Laporan), Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) 
penyelesaian pengaduan dan konsultasi masyarakat terkait perizinan spektrum frekuensi radio” 
capaian 111.11% (target 95%, realisasi 100%), dan Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) pelaksanaan 
kegiatan Ujian Negara Amatir Radio” capaian 200% (target 2 Kegiatan, realisasi 4 Kegiatan). 
 
 

 
      PENUTUP 
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Begitupun Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis 
perizinan frekuensi radio yang dilaksanakan oleh UPT”capaian 250% (target 2 Kegiatan, realisasi 5 
Kegiatan) dan Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) waba berpiutang yang tidak tertagih yang 
dikoordinasikan dengan KPKNL” (target 100%, realisasi 100%), serta Indikator Kinerja (IK) 
“Persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan” (target 100%, 
realisasi 100%), Begitupun Indikator Kinerja (IK) “Persentase (%) Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran 
[IKPA]” terlaksana dengan baik [88.7]. 
Namun demikian perlu dilakukan perbaikan pada pelaksanaan anggaran pada tahun berikutnya yaitu 
peningkatan ketepatan penggunaan anggaran mulai dari perencanaan hingga realisasi anggaran yang 
berpedoman pada rencana kerja yang telah dibuat terutama pada lembar III DIPA, sehingga Indikator 
Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) dapat dicapai dengan baik. 

Laporan Kinerja (LAKIN) ini semoga dapat bermanfaat dan dapat menjadi referensi penting untuk 
mengetahui peran dan menilai kinerja Balmon SFR Kelas II Manado. Laporan Kinerja (LAKIN) ini 
menggunakan indikator kinerja kuantitatif dan analisis hasil capaian diuraikan secara deskriptif, 
diharapkan dapat memudahkan pembaca untuk memberikan penilaian dan masukan terhadap 
kesempurnaan LAKIN ini. Dengan demikian, laporan ini dapat menjadi alat untuk menginventarisasi 
keberhasilan dan permasalahan yang ada, dan dengan demikian dapat dimanfaatkan untuk proses 
perencanaan selanjutnya. 



 

Page | 59  
 

2019 Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 60  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



Page | 61  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Page | 62  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 63  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 64  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 65  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page | 66  
 

2019 Laporan Kinerja [LAKIN] 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas II Manado 

 


	00. Cover LAKIN 2019.pdf (p.1)
	LKIN.pdf (p.2-75)

