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Ringkasan
Eksekutif

Kalimantan Utara merupakan  sebuah
Provinsi baru yang termasuk dalam wilayah
perbatasan, sehingga Loka Monitor Tanjung
Selor menjadi salah satu tombak pemerintah
dalam melaksanakan program nasional dalam
rangka memberikan konektivitas di seluruh
Indonesia.

Peran utama Loka Monitor Spektrum
Frekuensi Radio Tanjung Selor adalah
pelayanan monitoring, pengukuran, inspeksi
dan penertiban penggunaan  spektrum
frekuensi radio serta penanganan gangguan
frekuensi radio guna mendukung ketersediaan
layanan telekomunikasi berkualitas yang dapat
dinikmati oleh setiap lapisan masyarakat serta
dapat memberikan manfaat ekonomis untuk
masyarakat.

Laporan Kinerja Loka Monitor Spektrum
Frekuensi Radio Tanjung Selor ini merupakan
bentuk  pertanggung jawaban  kinerja
pemerintah kepada masyarakat dalam rangka
menuju tata Kelola pemerintahan yang baik
(Good Governance) dengan lebih transparan
dalam menyajikan program ketja.
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Capaian Kinerja
2022

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target 2022 Capaian (%)
1. Meningkatnya Layanan Monitoring penggunaan spektrum frekuensi radio 80.00 100.00 125.00%
Monitoring, Pengukuran, di Kab/Kota
Inspeksi, Penertiban serta Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100.00 147.60 147.60%
Pelayanan Publik Spektrum Persentase penanganan gangguan spektrum 98.00 100.00 102.04%
Frekuensi Radio dan frekuensi radio
Perangkat Telekomunikasi Penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/ 90.00 100.00 111.11%
perangkat telekomunikasi
Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan 95.00 97.00 102.11%
Alat / perangkat telekomunikasi
2. Meningkatnya pelaksanaan Pelayanan publik tekait Konsultasi penggunaan 100.00 118.33 118.33%
Pelayanan Publik terkait SFR, UNAR, Pendampingan Penyelesaian

Konsultasi Penggunaan SFR,  Piutang dan Maritim Nelayan
Pendampingan Penyelesaian
Piutang dan Pelayanan Publik
Maritim Nelayan (MOTS)
3. Meningkatnya kualitas tata Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87.00 95.62 109.91%
kelola birokrasi yang efektif
dan efisien

Pada Kinerja | “Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Inspeksi, Penertiban Serta Pelayanan Publik Spektrum
Frekuensi Radio Dan Perangkat Telekomunikasi” terdapat 5 Indikator Kinerja, beriku ringkasan pencapaian masing-
masing indikator.
1. PERSENTASE (%) MONITORING PENGGUNA SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DI KAB/KOTA.
Pada tahun 2022, direktorat jenderal sdppi menargetkan sebesar 80 % untuk monitoring penggunaan frekuensi radio di wilayah
kalimantan utara yang terdiri dari 4 kabupaten dan 1 kota. sehingga berdasarkan 80 % target monitoring yang telah ditetapkan
oleh ditien sdppi pencapaian minimal kegiatan monitoring harus mencapai 3 kabupaten / kota. capaian pada tahun 2022
kabupaten/kota yang termonitor oleh Loka Monitor SFR Tanjung Selor sebanyak 5 kabupaten/kota sehingga capaian kinerja
sebesar 125.00%.

2. PERSENTASE (%) PEMERIKSAAN STASIUN RADIO (INSPEKSI).
Pada Tahun 2022, Direktorat jenderal SDPPI menargetkan sebesar 100 % untuk Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) radio di
wilayah Kalimantan Utara yang terdiri dari 4 Kabupaten dan 1 kota. Sehingga berdasarkan 100 % target Pemeriksaan Stasiun
Radio (Inspeksi) yang telah ditetapkan oleh Ditien SDPPI pencapaian minimal kegiatan Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi)
harus mencapai 5 Kabupaten / Kota. Capaian pada tahun 2022 kabupaten/kota yang termonitor oleh Loka Monitor SFR Tanjung
Selor sebanyak 5 kabupaten/kota sehingga capaian kinerja sebesar 147.60 %.

3. PERSENTASE (%) PENANGANAN GANGGUAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO PERSENTASE (%) PENANGANAN
GANGGUAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO.
Loka Monitor SFR Tanjung Selor menargetkan pada Perjanjian kinerja penanganan gangguan spektrum frekuensi radio adalah
sebesar 98 %. Realisasi Penyelesaian aduan gangguan spektrum frekuensi radio tahun 2022, dari total 4 aduan gangguan telah
berhasil diselesaikan seluruhnya 100%. Sehingga capaian kinerja sebesar 102.04 %.

f Loka Tanjung Selor LokaMonitorTanjungSelor P4 upt tanjungselor@postel.go.id




Loka Monitor

Capaian Kinerja 2022 Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

PERSENTASE (%) PENERTIBAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DAN ALAT/ PERANGKAT TELKOMUNIKASI.

Loka Monitor SFR Tanjung Selor menargetkan pada Perjanjian kinerja penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/perangkat
telekomunikasi adalah sebesar 90 %. Realisasi penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/perangkat telekomunikasi tahun
2022, dari 4 kegiatan penertiban nasional yang dilaksanak Ditien SDPPi dengan capaian kinerja sebesar 111.11 %.

BERFUNGSINYA PERANGKAT PENDUKUNG SMFR DAN ALAT/ PERANGKAT TELEKOMUNIKASI.

Pada Tahun 2022 Indikator Kinerja monitoring 18 pita frekuensi dan berdasarkan ISR diKabupaten/Kota target oleh Ditjen SDPPI
adalah 95 % dan realisasi Loka Monitor SFR Tanjung Selor tahun 2022 yaitu 83 perangkat pendukung SMFR dan alat ukur/monitoring
yang berfungsi dari total 89 perangkat yang ada, Realisasi adalah sebesar 97 % sehingga pencapaian kinerja sebesar 102.11 %.

Pada Kinerja Il “Meningkatnya Pelaksanaan Pelayanan Publik terkait Konsultasi Penggunaan SFR, Pendampingan
Penyelesaian Piutang dan Pelayanan Publik Maritim Nelayan (MOTS)” terdapat 1 Indikator Kinerja, beriku ringkasan
pencapaian masing-masing indikator.

1.

PELAYANAN PUBLIK TERKAIT KONSULTASI PENGGUNAAN SFR, UNAR, PENDAMPINGAN PENYELESAIAN
PIUTANG DAN MARITIM NELAYAN.

Dalam perjanjian kinerja tahun 2022 Loka Monitor SFR Tanjung Selor menargetkan pelayanan publik terkait konsultasi
penggunaan SFR, unar, pendampingan penyelesaian piutang dan maritim nelayan sebesar 100 %, pelayanan public terkait
konsultasi penggunaan yang telah dilaksanakan selama tahun 2022 telah dilaksanakan dengan baik. Kegiatan Unar tahun 2022
berjumlah 13 kegiatan dengan total peserta 1083, berjalan dengan baik dengan total peserta lolos Unar 2022 berjumlah 85 Orang.
Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor juga telah melaksanakan penanganan tagihan dan piutang BHP frekuensi
radio sejumlah 12 Laporan di wilayah Kalimantan Utara.

Dengan demikian capaian kinerja Loka Monitor SFR Tanjung Selor telah memenuhi target yaitu 118.33 %.

Pada Sasaran Program Ill Kepala Loka Monitor “Meningkatkan Kualitas tata Kelola birokrasi yang efektif dan efisien”
terdapat 1 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator.

1.

IK 1 Nilai kinerja anggaran Ditjen SDPPI

Sesuai dengan peraturan menteri keuangan nomor 83/PMK.02/2022 tentang Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan anggaran
belanja K/L. Kementerian keuangan selaku BUN menerapkan indikator untuk mengukur kualitas kinerja pelaksanaan anggaran
pada kementerian negara/lembaga dari sisi kesesuaian terhadap perencanaan, efektifitas pelaksanaan anggaran. Efesiensi
pelaksanaan anggaran dan kepatuhan terhadap regulasi indikator tersebut.

Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA)Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor tahun 2022 adalah 95.62 dari
yang ditargetkan 87 sehingga capaian kinerja sebesar 109.91%.
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Kata
Pengantar

Assalaamu’alaikum Wa Rahmatullahi Wa Barokaatuh.
Shalom, Om Swastiastu, Namo Budaya, Salam Kebajikan.
Selamat Sejahtera bagi kita semua.

Allhamdulillahirabbil’alamin, Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah Allah Subhanah Wata’ala atas rahmat dan hidayah-Nya
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIN) 2022 untuk Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor dapat diselesaikan
dengan baik

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIN) disusun secara matang
yang melibatkan Tim Monitoring, Tim Penertiban dan Tim Bagian
Tata Usaha dan Rumah Tangga dilingkungan Loka Monitor Spektrum
Frekuensi Radio Tanjung. Laporan Kinerja ini merupakan garis besar
berisikan informasi mengenai rencana kerja serta pencapaian yang
telah dilaksanakan dalam Tahun Anggaran 2022 sesuai yang tertuang
dalam Rencana Strategi Direktorat Jenderal Sumber Daya dan
Perangkat Pos dan Informatika 2015 2022 dan Rencana Kinerja Loka
Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Tahun 2023. Hasil yang
telah diraih berdasarkan dari pelaksanaan kegiatan selama tahun 2022
menunjukkan peningkatan secara kuantitas baik dari segi keuangan
serta target kinerja, Pencapaian ini merupakan hasil dari dukungan serta
Kerjasama yang selalu dibina baik di kalangan internal Loka Monitor
Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor sebagai sebuah satuan Tim
yang Tangguh.

Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi menganai Seberapa
jauh keberhasilan dan capaian kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi
Radio Tanjung Selor dalam melaksanakan tugas dan fungsinya pada INDRA SOFANY, ST. MH

tahun 2022. Semoga laporan ini dapat bermanfaat. Kepala Loka Monitor
Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Tanjung Selor,  Feb 2023
KEPALA LOKA MONITOR
SPEKTRUM FREKUENSI RADIO TANJUNG SELOR
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Latar Belakang

Spektrum Frekuensi Radio merupakan sumber daya alam yang terbatas sama seperti sumber daya alam yang ada di tanah dan
juga air, jika tidak dimanfaatkan dengan benar bisa merugikan warga negara. Karena sifatnya terbatas maka harus dimanfaatkan
untuk kepentingan negara sebagai mana diamanatkan dalam UUD 45 pasal 33 ayat 2 yaitu Sumber daya alam terdiri dari tanah, air,
udara dan semua yang terkandung di dalamnya harus dijaga dan dilindungi oleh negara dan dipergunakan untuk sebesar-besarnya
kemakmuran rakyat.

Seiiring perkembangan teknologi informatika spektrum frekuensi radio makin banyak dipergunakan untuk keperluan sehari hari. Agar
pemanfaatan frekuensi radio tertib, teratur dan efisien (tidak boros) dan untuk mencegah timbulnya gangguan (interferensi), karena
propagasi gelombang radio merambat tanpa mengenal batas wilayah/negara, maka pemanfaatan frekuensi radio perlu diatur.

Dalam hal pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi radio, pemerintah mendelegasikan kepada Direktorat Sumber
Daya dan Perangkat Pos dan Informatika Kementarian Komunikasi dan Informatika sebagai lembaga negara yang melaksanakan
pengawasan dan penggendalian penggunaan frekuensi radio sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 36 tahun
1999 tentang Telekomunikasi. Selain itu, sebagai salah satu penerapan nilai BerAKHLAK salah satunya yaitu menyelenggarakan
pelayanan public pemerintah sebagaiamana tercantum dalam Peraturan Menteri PANRB Nomor 91 tahun 2021.

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor selaku Unit Pelaksana Teknis (UPT) Direktorat Jenderal Sumber Daya
dan Perangkat Pos dan Informatika (Ditien SDPPI) di daerah mengemban tugas dan fungsi sebagai pelaksana pengawasan dan
pengendalian frekuensi di wilayah Kalimantan Utara.

Melalui laporan akuntabilitas dapat diambil langkah-langkah korektif terhadap berbagai kebijakan yang telah dikeluarkan dan juga
untuk memadukan kegiatan-kegiatan utama dalam mencapai sasaran dan tujuan, serta dapat digunakan sebagai bahan untuk
menyusun rencana program dan kegiatan di masa yang akan datang.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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Tabel 1. Daftar Kecamatan dan Kelurahan Provinsi Kalimantan Utara

Kabupaten/ Kota lbu Kota Luas Wilayah (Km?) Jumlah Penduduk Kecamatan Kelurahan/Desa

Kab. Bulungan Tanjung Selor 13.925,72 151.844 10 7/74
Kab. Malinau WELRED] 42.620,70 82.500 15 15
Kab. Nunukan Nunukan 13.841,90 199.090 21 8/232
Kab. Tana Tidung Tideng Pale 4.828,58 25.600 5 /32
Kota Tarakan Tarakan 250,80 242.800 4 20

Sumber : kaltara.bps.go.id dan id.wikipedia.org
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Maksud dan Tujuan

Laporan Kinerja (LAKIN) Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor disusun sebagai bentuk upaya pertanggungjawaban
akuntabilitas kinerja SDPPI atas pelaksanaan tugas dan kegiatan serta pengelolaan anggaran tahun 2022. Tujuan penyusunan Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor adalah untuk mengukur kinerja Loka Monitor
Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor dalam melaksanakan tugas dan fungsinya dalam rangka mencapai sasaran yang telah
ditetapkan sebelumnya dikaitkan dengan visi dan misi yang diemban, serta untuk mengetahui dampak positif maupun negatif atas
kebijakan yang diambil dan digunakan sebagai alat untuk memantau, mengevaluasi dan meningkatkan kinerja serta mengumpulkan
masukan untuk peningkatakan kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor.

Selain itu Lakin merupakan amanat dari Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Penyelenggaraan
Instansi Pemerintah. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

KENENTERIAN KOMUNIKAS] DAN INFORMATIKA
OREATORAT JEADERAL UNRERBTK DA ERRRCER 05 S04 NORMATILA
LOKA NONITOR SPEXTRUM FREKUENSI RADID TANJUNG SELOR

Tnfoumes Tndenssia*

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi

Tugas, fungsi, dan struktur organisasilL.oka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor sebagaimana diatur dalam Peraturan
Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 15 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor
Spektrum Frekuensi Radio sebagaimana diatur dalam Bab | dan Bab |I.

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor mempunyai tugas melaksanakanan pengawasan dan pengendalian
bidang penggunaan frekuensi radio. Dalam melaksanakan tugas tersebut, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor
menyelenggarakan fungsi :

a.
b.
c.

S@ =

Penyusunan rencana dan program;

Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, dan pemantauan spektrum frekuensi radio;

Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap pengguna spektrum frekuensi radio dan standard perangkat pos dan
informatika;

pelaksanaan pengukuran dan validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio;

Penyampaian izin stasiun radio dan surat pemberitahuan pembayaran biaya hak pengguna frekuensi serta pendampingan
penyelesaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio;

Pelayanan pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio

Pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi radio;

Pelaksanaan ujian amatir radio; dan

Pelaksanaan urusan keuangan, kepegawaian, ketatatusahaan, kerumahtanggaan, dan hubungan masyarakat Unit Pelaksana
Teknis bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio.

Struktur organisasi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor terdiri dari :

1.

Petugas Tata Usaha dan Rumah Tangga
Tata Usaha dan Rumah Tangga mempunyai tugas melakukan perencanaan dan program, urusan keuangan, kepegawaian,
ketatausahaan, kerumahtanggaan, dan hubungan masyarakat.

Petugas Pemantauan dan Penertiban

Pemantauan dan Penertiban mempunyai tugas melakukan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, pemantauan,
penertiban, penyidikan pelanggalaran terhadap penggunaan spektrum frekuensi radio dan standar perangkat pos dan informatika,
pengukuran serta validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio.

Petugas Sarana dan Pelayanan

Seksi Sarana dan Pelayanan mempunyai tugas melakukan penyampaian izin stasiun radio dan surat pemberitahuan pembayaran
biaya hak pengguna frekuensi, pendampingan penyelasaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio, pelayanan pengaduan
masyarakat terhadap gangguan spektrum, pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor spektrum frekuensi
radio, serta pelaksanaan ujian amatir radio.

Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai dengan jabatan fungsional masing masing sesuai

dengan ketentuan perundang-undangan.

Tabel 2. Komposisi Pegawai Berdasarkan Usia Tahun 2022

No Nama Tanggal Lahir Usia Tahun

1 M. |dris Batubara, S.Kom, MH Kamis, 17 Juli 1969 53 51 s/d 60 Tahun
2 Iswantono, SH Minggu, 06 Mei 1973 49

3 Indra Sofany, S.T., M.H Rabu, 10 Desember 1975 47 41 s/d 50 Tahun
4 Alfrida Sabar, ST Minggu, 20 Juni 1976 46

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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\[e} Nama Tanggal Lahir Usia ELDT

5 Akhmad Wakhyudi, ST Selasa, 17 Mei 1977 45

6 Deni Wijayanto, ST Rabu, 07 Mei 1980 42 41 s/d 50 Tahun
7 Faizal Rahman, ST Selasa, 26 Mei 1981 41

8 Muhamad Muchid Tohari, SE Minggu, 17 Januari 1982 40

9 Melky Thomas Subangkit, A.md Minggu, 16 Mei 1982 40 31 s/d 40 Tahun
10 Safaruddin, SE., MM Senin, 30 April 1984 38

11 Aulia Indriastuti, Amd Selasa, 09 April 1996 26

21 s/d 30 Tahun
12 Rizki Aditya Sunarko, A.Md.T Senin, 06 September 1999 23

Grafik 1. Grafik Klasifikasi Pegawai Berdasarkan Usia

21-30 Th 2 Usia 21-30 Th : 2 Orang

31-40 Th 8 Usia 31-40 Th : 3 Orang

41-50 Th 6 Usia 41-50 Th : 6 Orang

51-60 Th 1 Usia 51-60 Th : 1 Orang
0 1 2 3 4 5 6

Grafik 2. Grafik Klasifikasi Pegawai Berdasarkan Golongan
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Grafik 3. Grafik Klasifikasi Pegawai Berdasarkan Pendidikan

S2

05 % D-Ill

- 25 %

S1
50 %

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022

§ Loka Tanjung Selor LokaMonitorTanjungSelor upt tanjungselor@postel.go.id




Loka Monitor

Bab 1 - Pendahuluan Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

» Pejabat Fungsional Pengendali
Data Pejabat Fungsional Pengendali pada Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor.

Komposisi Pengendali Frekuensi Radio Tahun 2021-2022

7

2021 2022
Pengendali Frekuensi Radio Pelaksana Terampil [ Pengendali Frekuensi Radio Pelaksana Lanjutan
Pengendali Frekuensi Radio Ahli Muda B Pengendali Frekuensi Radio Ahli Madya
» PPNS
No. Nama / NIP. Pangkat/Gol. Jabatan Status PPNS
1 M. IDRIS BATUBARA, S.KOM Pembina (IV/a) Penyidik Pelaksana PPNS Pusat
NIP. 196907171991041001
2 ALFRIDA SABAR, ST Penata Tk. | (lll/d) Pengendali Frekuensi Radio Ahli PPNS Pusat
NIP. 19800522 201101 1 005 Madya
3  AKHMAD WAKHYUDI,ST Penata Muda Tk | llli/b Pengendali Frekuensi radio Ahli PPNS Pusat
NIP. 197705172003121013 Muda
4 DENI WIJAYANTO,ST. Penata Muda Tk [ lll/d Analisis Sumber Daya Monitoring PPNS Pusat
NIP 19800570 200604 1 005 Spektrum Frekuensi Radio Level 3

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

STRUKTUR ORGANISASI
LOKA MONITOR SPEKTRUM FREKUENS| RADIO
TANJUNG SELOR

KEPALA LOKA MONITOR
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Tema dan Peran Strategis

Secara geografis wilayah Kalimantan Utara terdiri dari 1 kota yaitu Kota Tarakan dan 4 Kabupaten yaitu Kabupaten Bulungan, Nunukan,
Malinau Dan Kabupaten tanah tidung. Kalimantan Utara adalah sebuah provinsi di Indonesia yang terletak di bagian utara Pulau
Kalimantan. Provinsi ini berbatasan langsung dengan negara tetangga, yaitu Negara Bagian Sabah dan Serawak. Saat ini, Kalimantan
Utara merupakan provinsi termuda Indonesia. seiring dengan itu pertumbuhan pembangunan infrastruktur telekomunukasi mengalami
pertumbuhan begitu pesat yang sebarannya tidak tertumpuh pada ibu kota saja namun juga dikabupaten lain salah satunya di
Kabupaten Nunukan seperti pembangunan Transportable, layanan internet dan akses jaringan telekomunikasi. Begitu pula dengan
pengguna spektrum frekuensi radio mengalami peningkatan yang cukup signifikan dan jumlah pengguna spektrum frekuensi radio
yang berizin (ber ISR) berjumlah 2.185 ISR. Berdasarkan Peraturan Menteri Kominfo Nomor 15 Tahun 2017 Tentang Organisasi
dan Tata Kerja UPT Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio, tugas fungsi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung

Selordisamping melaksanakan pengawasan dan pengendalian terhadap frekueunsi radio juga melakukanpengawasan dan dan

pengendalian terhadap perangkat telekomunikasi, sehubungan dengan hal tersebut Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung

Selordalam melaksanakan pengawasan dan pengendalian frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi di lapangan dihadapkan

dengan beberapa permasalahan sebagai berikut :

1. Perangkat utama monitoring/ukur maupun perangkat pendukung SMFR yang ada pada Tarakan dan Nunukan saat ini secara
fungsi sudah ketinggalan jaman sehingga dibutuhkan revitalisasi atau pengadaan perangkat telekomunikasi yang baru.

2. Sumber Daya Manusia ASN yang terdapat pada Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor yang memiliki kompetensi
Teknis cukup terbatas sehingga dipandang perlu penambahan personil bidang teknis maupun peningkatan kemampuan
(Capacity Building).

3. Anggaran dalam rangka peningkatan kompetensi’kemampuan (Capacity Building) di bidang teknis perlu ditingkatkan.

4.  Regulasi penggunaan spektrum yang belum komprehensif yang belum menampung perkembangan teknologi maupun bisnis
telekomunikasi di Indonesia, sehingga implementasi regulasi spektrum yang belum optimal, hal ini dibutuhkan sosialisai yang
intensif yang tepat sasaran dan tepat guna.

Banyaknya penggunaan spektrum frekuensi radio yang tidak sesuai dengan ketentuan teknis atau belum memiliki 1zin Stasiun Radio
(ISR).

Sistematika Pelaporan

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahLoka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor berpedoman
kepada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014, Tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Ruang lingkup Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor meliputi :

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan
utama (strategic issued) yang sedang dihadapi organisasi;

2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang bersangkutan;

3. Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi anggaran;

4. Penutup berisikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan
organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.
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Rencana Strategis Tahun 2020 - 2024

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitoring Frekuensi Radio Ditien SDPPI

mendukung sepenuhnya rencana strategis tahun 2020-2024 yang disusun oleh Direktorat Jenderal SDPPI, agar mampu memenuhi

kebutuhan pencapaian-pencapaian pembangunan nasional yang telah dicanangkan. Adapun visi Indonesi Hebat di bidang sumber

daya dan perangkat pos dan informatika dalam mendukung kebijakan pembangunan nasional dibidang konektivitas adalah membuat

regulasi dan kebijakan yang dapat menciptakan lingkungan industri yang kondusif serta mendorong pertumbuhan industry secara

berkelanjutan serta menyiapkan regulasi dan kebijakan yang tepat terkait pengelolaan spektrum frekuensi radio sebagai sumber daya

alam terbatas. Untuk mendukung visi tersebut, terdapat misi yang diemban oleh ditien SDPPI yang akan dilaksanakan oleh unit kerja

berdasarkan tugas dan fungsi sesuai peraturan yang berlaku, diantaranya :

1. Mewujudkan tatananan spektrum frekuensi radio yang efisien untuk mendorong pembangunan ekonomi berbasis wireless
broadband;

2. Melakukan optimalisasi dan konsolidasi seumber daya satelit nasional termasuk frekuensi radio dan slot orbit, mendorong kerja
sama dengan industri global dengan mememperhatikan kepentingan nasional;

3. Mewujudkan pelayanan spektrum frrkuensi radio dan sertifikasi perangkat yang cepat, tepat dan benar secara profesional dan

berintegritas;

Terkelolanya Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) dari izin yang diberikan kepada pemangku kepentingan dibidang SDPPI;

Mewujudka standar perangkat informatika yang mendukung kemandirian teknologi dibidang wireless broadband;

Mewujudkan kepastian hukum hukum dibidang pengelolaan sumber daya dan perangkat informatika;

Mewujudkan tertib pengunaan spektrum frekuensi radio dan perangkkat telekomunikasi secara terpadu;

Mengembangkan sistem stasiun monitoring spektrum frekuensi radio dan sistem monitoring perangkat yang terintegritas secara

nasional

9.  Mewujukan peningkatan kualitas layanan pengujian dan kalibrasi perangkat informatika yang professional, berintegritas dan
diakui dunia Internasional;

10. Mewujukan dukungan teknis dan administratif yang mendukung pelaksanaan reformasi birokrasi dilingkungan ditjen SDPPI.

© N ok

Sasaran Program

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitoring Frekuensi Radio Ditjen

SDPPI mendukung sepenuhnya program Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika pada periode 2020 -

2024 yang telah disusun adalah, sasaran Program yang akan dicapai.

Ruang lingkup Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor meliputi :

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan
utama (strategicissued) yang sedang dihadapi organisasi;

2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan / ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang bersangkutan;

Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi anggaran;

4.  Penutup berisikan kesimpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah dimasa mendatang yang akan dilakukan
organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.

@

Perjanjian Kinerja Tahun 2022

Sebagai bagian dari Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika, maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi
Radio Tanjung Selor memiliki peran dalam mencapai beberapa target indikator kinerja. Sasaran strategis, indikator kinerja dan target
kinerja Ditjen SDPPI tahun 2022 dapat disajikan pada tabel berikut:

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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Tabel 2.1 Perjanjian kinerja tahun 2022
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target 2022
1. Meningkatnya Layanan Monitoring, Monitoring penggunaan spektrum frekuensi radio di Kab/Kota 80.00
Pengukuran, Inspeksi, Penertiban serta  Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100.00
Pelayanan Publik Spektrum Frekuensi  Persentase penanganan gangguan spektrum frekuensi radio 98.00
Radio dan Perangkat Telekomunikasi Penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/perangkat 90.00
telekomunikasi
Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan Alat / 95.00
perangkat telekomunikasi
2. Meningkatnya pelaksanaan Pelayanan  Pelayanan publik tekait Konsultasi penggunaan SFR, UNAR, 100.00

Publik terkait Konsultasi Penggunaan Pendampingan Penyelesaian Piutang dan Maritim Nelayan
SFR, Pendampingan Penyelesaian
Piutang dan Pelayanan Publik Maritim
Nelayan (MOTS)
3. Meningkatnya kualitas tata kelola Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87.00
birokrasi yang efektif dan efisien

Jumlah anggaran yang tersedia untuk mendukung kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor pada tahun
2022 adalah sebesar Rp.10.581.411.000,- yang sebagian besar bersumber dari Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP).
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIN) adalah perwujudan kewaijiban suatu Instansi Pemerintah untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik Sebagai perwujudan
akuntabilitas kinerja, Penyusunan LAKIN ini didasarkan pada pengukuran hasil pelaksanaan perencanaan

strategis dan Rencana Kinerja Tahunan yang telah ditetapkan sebelumnya serta setelah berakhirnya
pelaksanaan kegiatan dalam tahun 2022.

Capaian Kinerja Organisasi

Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan dalam Penetapan Kinerja Loka Monitor Spekrtum Frekuensi
Radio Tanjung Selor tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Tabel 3.1 Capaian Kinerja Organisasi

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target 2022 Capaian (%)
1. Meningkatnya Layanan Monitoring penggunaan spektrum frekuensi radio 80.00 100.00 125.00%
Monitoring, Pengukuran, di Kab/Kota
Inspeksi, Penertiban serta Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100.00 147.60 147.60%
Pelayanan Publik Spektrum Persentase penanganan gangguan spektrum 98.00 100.00 102.04%
Frekuensi Radio dan frekuensi radio
Perangkat Telekomunikasi Penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/ 90.00 100.00 111.11%
perangkat telekomunikasi
Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan 95.00 97.00 102.11%
Alat / perangkat telekomunikasi
2. Meningkatnya pelaksanaan Pelayanan publik tekait Konsultasi penggunaan 100.00 118.33 118.33%
Pelayanan Publik terkait SFR, UNAR, Pendampingan Penyelesaian

Konsultasi Penggunaan SFR,  Piutang dan Maritim Nelayan
Pendampingan Penyelesaian
Piutang dan Pelayanan Publik
Maritim Nelayan (MOTS)
3. Meningkatnya kualitas tata Nilai Kinerja Anggaran Ditien SDPPI 87.00 95.62 109.91%
kelola birokrasi yang efektif
dan efisien

SS.1 MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, INSPEKSI,
PENERTIBAN SERTA PELAYANAN PUBLIK SPEKTRUM FREKUENSI RADIO
DAN PERANGKAT TELEKOMUNIKASI.

IK.1 PERSENTASE MONITORING PENGGUNAAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DI KAB/KOTA

1.1. Latar Belakang, Maksud dan Tujuan
Observasi frekuensi radio merupakan kegiatan yang terdiri dari :
1) Pengamatan kepadatan pendudukan pita frekuensi radio sesuai dengan alokasinya baik HF, VHF, UHF, maupun
SHF secara rutin.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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2)  Mengidentifikasi pengguna frekuensi radio yang berizin dan tanpa ijin maupun pengguna frekuensi yang tidak sesuai
dengan peruntukannya. Kegiatan okupansi dilapangan menggunakan perangkat SMFR tetap dan Transportable
serta perangkat bergerak.

Observasi pendudukan pita frekuensi merupakan bagian dari kegiatan monitoring tujuannya adalah

a. Untuk Memantau penggunaan spektrum frekuensi pada pita sub-service diwilayah kalimatan utara

b.  Mengetahui jumlah pengguna frekuensi yang sesuai dengan ketentuan ljin Pita Frekuensi Radio (IPFR) dan ljin
Statiun radio (ISR) yang telah ditetapkan dalam ISR di Wilayah Kalimatan utara

c. Mengetahui perilaku pengguna frekuensi radio atas kesesuaian dan ketentuan

Dasar hukum pelaksanaan kegiatan Observasi dan Monitoring Spektrum Frekuensi Radio, antara lain :

a. Undang-undang No. 36 Tahun 1999 tentang Telekomunikasi;

b. Peraturan Pemerintah No. 52 Tahun 2000 tentang Penyelenggaraan Telekomunikasi;

c. Peraturan Pemerintah No. 53 Tahun 2000 tentang Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio dan Orbit Satelit;

d. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 07/PER/M.KOMINFO/01/2009 tentang Penataan Pita
Frekuensi Radio untuk Keperluan Layanan Pita Lebar Nirkabel (Wireless Broadband);

e. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 31 Tahun 2012 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 01/Per/M.Kominfo/1/2006 tentang Penataan Pita Frekuensi Radio
2.1Ghz untuk Penyelenggaraan Jaringan Bergerak Seluler IMT- 2000;

f. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Tentang Rencana Induk
(MasterPlan) Frekuensi Radio Untuk Keperluan Penyelenggaraan Radio Siaran Amplitudo Modulation(AM) pada
Medium Frequency(MF) Pita Frekuensi Radio 535KHz-1605,5 KHz;

g. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2014 Tentang Penggunaan
Pita Frekuensi Radio 2,3GHz Untuk Keperluan Penyelenggaraan Telekomunikasi Bergerak Band dan Realokasi
Pengguna Pita Frekuensi Radio 1.9GHz yang Menerapkan Personal Communication System 1900 ke Pita Frekuensi
Radio 2.3GHz;

h.  Pada Tahun 2022 ini karena menimbang kebutuhan data monitoring frekuensi radio untuk analisa frekuensi radio
secara nasional guna memenuhi stakeholder terkait. Maka kegiatan observasi dan monitoring frekuensi radio
dilakukan pada 18 subservis/pita frekuensi seperti terlihat pada tabel 3.2.

Tabel 3.2. Tabel Band Frekuensi

No. Subservice
1. Maritim, Marabahaya 479 - 526.5 kHz
2. Radio AM 535 - 1606.5 kHz
3. Marabahaya 2173.5-2190.5 kHz
4. Penerbangan HF, Amatir 5450 — 11400 kHz
5.  Maritim HF 26100 - 26175 kHz
6. Radio FM 87 — 108 MHz
7. Penerbangan VHF 108 — 137 MHz
8. Konsesi, Maritim VHF 150 - 174 MHz
9. Televisi VHF, DAB 174 - 230 MHz
10. Tetap, Bergerak, Marabahaya 300 - 430 MHz
11. Komrad 430 - 460 MHz
12. Downlink Selular 450 460 - 470 MHz
13. Televisi UHF 478 — 806 MHz
14. Komrad, Downlink Selular 800 851 — 880 MHz
15. Downlink Selular 900 925 - 960 MHz
16. Downlink Selular 1800 1805 — 1880 MHz
17. Downlink Selular 2100 2110-2170 MHz
18. Selular, Broadband 2.3 GHz 2300 - 2400 MHz

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2022
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Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Persentase (%) Kabupaten/kota yang dapat dimonitor ditahun 2022 memiliki target sebesar 80%.
Untuk merealisasikan pencapaian target 80% Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor merencanakan
pelaksanaan monitoring spektrum frekuensi radio sebanyak 13 kali di 5 wilayah kota/kabupten Propinsi Kalimantan Utara.

Capaian Kinerja

Terealisasi sebanyak 15 kali yaitu Pemantauan Frekuensi dan standar perangkat pos informatika dalam kota sebanyak 3
kegiatan, Pemantauan Frekuensi dan standar perangkat pos informatika luar kota dengan transportasi darat sebanyak 5
kegiatan dan Pemantauan Frekuensi dan standar perangkat pos informatika luar kota dengan transportasi laut sebanyak
7 kegiatan. Dengan demikian Indikator Kinerja persentasi (%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor melebihi target yaitu
100% dari 80% yang ditargetkan.

Pada tahun 2022, Loka Monitor spektrum frekuensi Tanjung Selor harus memonitor sebanyak 70% ISR termonitor. Hal
ini bertujuan agar mengetahui pemetaan terhadap sebaran ISR di wilayan Kalimantan Utara secara keseluruhan jumlah

data ISR.

Tabel 3.3. Hasil Wilayah Kabupaten/Kota Termonitor

No Kabupaten / Kota Jum':'::‘]"-\r:;si;titrISR JumIaLSR termols:at:;rentase (%)
1 Bulungan 75 75 100
2 Tarakan 94 94 100
3 Tanah Tidung 12 12 100
4 Malinau 35 85 100
5 Nunukan 53 53 100
Total 269 269 100

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel di bawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian
setiap komponennya.

Tabel 3.4. Capaian Monitoring Pengunaan SFR di Kab. Kota

[\ [} Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

1. Meningkatnya Layanan Monitoring, Monitoring penggunaan spektrum 80.00 125.00%
Pengukuran, Inspeksi, Penertiban serta  frekuensi radio di Kab/Kota
Pelayanan Publik Spektrum Frekuensi
Radio dan Perangkat Telekomunikasi

Tabel 3.5. Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja
Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Persentase (%) Okunpasi Penggunaan
Frekuensis Radio di Kab/Kota

50% 100% 80% 106,97%

Persentase (%) jumlah ISR Termonitor 60% 78,12% 70% 73,70% 80% 100%

Persentase hasil Monitoring frekuensi yang
teridentifikasi

90% 100% 90% 100%
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1.4. Implementasi Budaya BerAKHLAK
Pada proses pencapian target persentase (%) Monitoring Pengguna Spektrum Frekuensi Radio di Kab/Kota telah
mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a.

Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan Monitoring perangkat mensosialisasikan mengenai perizinan spektrum
frekuensi radio.

Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
serta output yang dicapai sesuai bahkan melebihi dari target yang ditetapkan.

Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya.

Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis.

Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencapai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan.

Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri menghadapi
perubahan-perubahan baik itu dari sisi internal maupun external.

Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
seperti para stakeholder yang terkait dan ahli dibidangnya.
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IK.2 PEMERIKSAAN STASIUN RADIO

1.1. Latar Belakang, Maksud dan Tujuan

a.

Pemeriksaan Stasiun Radio Inspeksi Validasi Stasiun Radio

Untuk meningkatkan pelayanan perizinan frekuensi radio dan akurasi data perizinan frekuensi radio pada data base
Sistem Infomasi Manajemen Spektrum (SIMS), dilaksanakan kegiatan Inspeksi stasiun radio sebagai tindak lanjut
validasi data ISR yang diakukan oleh Direktorat Jenderal SDPPI terhadap penggunaa frekuensi radio microwavelink
operator seluler.

Pengukuran Parameter Teknsi Stasiun Radio

Kemudian mengetahui parameter teknis dan karakteristik pemancar stasiun lembaga penyiaran (Radio FM dan TV)

dilakukan pengukuran frekuensi radio. Maksud dan tujuan pengukuran pengguna spektrum Frekuensi Radio adalah:

1. Mengetahui kesesuaian parameter teknis dan karakteristik pemancar dengan pengaturan perundang-
undangan yang berlaku di wilayah Kalimantan Utara;

2. Mengetahui Jumlah pengguna frekuensi yang sesuai dengan ketentuan ijin Stasiun Radio yang telah ditetapkan
di wilayah Kalimantan Utara;

3. Melakukan pencocokan data antar frekuensi yang digunakan di lapangan dengan data yang di SIMS untuk
wilayah Kalimantan Utara.

4.  Tertibnya penggunaan spektrum frekuensi radio.

Monitoring Perangkat Telekomunikasi radio

1.2. Sasaran Kinerja

a.

Indikator Kinerja Persentase (%) Kesesuaian Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR memiliki target 79 link Open
Shelter dan 253 link Remote Site, Sepanjang tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor
telah melaksanakan inspeksi data frekuensi radio sejumlah 11 kali di wilayah Kalimantan Utara dengan melibatkan
beberapa operator seluler diantara PT Telekomunikasi Seluler, PT Telekomunikasi Indonesia, Tbk., PT Indosat
Ooredoo Hutchison,Tbk., PT Xl Axiata, Tbk.

Target Persentase (%) Stasiun Radio Siaran (Radio dan TV) yang terukur sesuai dengan ISR memiliki target sebesar
80% dari 48 penyelenggara Siaran Radio di Kalimantan Utara.

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor Juta melaksanakan monitoring sertifikasi perangkat
tekomunikasi yang ada di provinsi Kalimantan Utara dengan target 3 laporan pada tahun 2022.

1.3. Capaian Kinerja

a.

Pemeriksaan Stasiun Radio dalam Rangke Inspeksi Validasi Stasiun Radio

Berdasarkan hasil kesesuaian Data ISR dengan hasil Inspeksi Stasiun Radio microwavelink diperoleh sejumlah 1284
data dari 870 jumlah data sample yang ditargetkan pada tahun 2022, dengan demikian Indikator Kinerja persentase
(%) Kesesuaian Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR telah tercapai dari yang ditargetkan dengan hasil sebagai
berikut :

Tabel 3.6. Realisasi Inspeksi Validasi Stasiun Radio

Metode Pemeriksaan Target Realisasi Persentase(%)

Open Shelter 79 119 150,63 %
Remote Site 253 253 100 %
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HASIL INSPEKSI STASIUN RADIO MICROWAVELINK

3.7 %

14.5 %
e Sesuai ISR
ms Tidak Sesuai Parameter Teknis
s Tidak Berizin

Tidak Aktif

81.6 %

STASIUN RADIO MICROWAVELINK OPERATOR SELULER

(22.66%) 0 Telkomsel

435 &
(33,87%) Telkom

Indonesia

(28?82%) indosot.

OOREDCOO HUTCHISON

190
(14,80%)

’ XL axiata

b.  Pengukuran Parameter Teknis Frekuensi Radio
Sepanjang tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor telah melaksanakan pengukuran
parameter teknis frekuensi radio di wilayah Kalimantan Utara sejumlah 48 stasiun dari 47 stasiun yang sesuai ISR.
dengan demikian Indikator Kinerja Stasiun Radio Siaran (Radio dan TV) yang terukur sesuai ISR telah mencapai
target yaitu 100%.

Diagram. Pengukuran Parameter Teknis Frekuensi Radio

N Stasiun Radio Sesuai ISR
N Belum Sesuai ISR
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Capaian indikator kinerja persentase (%) stasiun radio siaran (radio dan TV) yang telah dilaksanakan dapat kami
rincikan sebagai berikut :

Tabel 3.7 Hasil Pengukuran Stasiun Radio Siaran dan TV Siaran

Jumlah ISR Jumlah Broadcasting .
_ Jumlah Broadcasting Terukur Persentasi
\[o] Wilayah Kab/Kota Broadcasting Capaian
sesuai ISR Radio TV Radio TV Terhadap ISR

1 Bulungan 10 4 8 4 8 - 100%
2 Tarakan 18 12 8 12 8 1 100%
3 Nunukan 9 4 5 4 5 - 100%
4 Malinau 4 2 2 2 2 - 100%
5 Kabupaten Tanah Tidung 1 1 - 1 = - 100%
Total 42 23 23 23 23 1 100%

Diagram. Jumlah Broadcasting Sesuai ISR 2022

I Bulungan
I Tarakan
[0 Nunukan
Malinau
I Kabupaten Tanah Tidung

Dari tabel di atas dapat dilihat bahwa jumlah stasiun radio (radio siaran dan TV) yang terukur sejumlah 48 stasiun
dari 5 kabupaten/kota di wilayah Kalimantan Utara.

c. Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor Juta melaksanakan monitoring sertifikasi perangkat
tekomunikasi yang ada di provinsi Kalimantan Utara dengan target 3 laporan pada tahun 2022. Pelaksanaan
monitoring sertifikasi perangkat tekomunikasi terealisasi sebanyak 4 kali yaitu di kota Tanjung Selor, kota Tarakan, Kab.
Nunukan, Kab. Malinau dan Kab. Tana Tidung. pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi
yang telah dilaksanakan dengan hasil dalam table sebagai berikut :

Tabel 3.8. Monitoring Perangkat Telekomunikasi

Temuan Lapangan

Tidak
Bersertifikat

Jumlah
Perangkat

Wilayah

Jenis Perangkat

Keterangan

Bersertifikat

Kota Tarakan 15 Wireless N router 9 6 Teguran
Wireless Tertulis
WI-FI
Bluetooth Headset
Bluetooth Speaker
Wireless Handphones
Buetooth
True Wireless
Modem WI-FI
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_ Jumlah _ Temuan Lapangan
WWIEVEY P K Jenis Perangkat Tidak Keterangan
erangkat Bersertifikat L
Bersertifikat

Kab. Nunukan 13 Buetooth 8 5 Teguran
Handphone Tertulis
Tablet PC
Speaker Aktif
Modem WI-FI
Wireless Speaker
CCTV
Mouse Wireless
Wireless MIC

Kab. Tana Tidung 14 Telepon Seluler 13 1 Teguran
Earphone Tertulis
Komputer Tablet

Kab. Malinau 16 Bluetooth Earphone 15 1 Teguran
Headset Bluetooth Tertulis
Bluetooth Speaker
Wireless Keyboard&Mouse
Telepon Seluler

Y
w .
A/
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Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dikami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut :

Tabel 3.9 Pemeriksaan Stasiun Radio

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Pemeriksaan Stasiun Radio 100.00 % 147.60 %
Inspeksi, Penertiban serta Pelayanan Publik Spektrum  (Inspeksi)
Frekuensi Radio dan Perangkat Telekomunikasi

Tabel 3.10. Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja

Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022
Target Capaian Target Capaian Target Capaian
et 0% 100% S0k 100%  1o0%  100%
Monitoring Perangkat Telekomunikasi 1 kegiatan 1 kegiatan 3 kegiatan 3 kegiatan 100% 100%
Pelaksanaan Inspeksi stasiun radio 85% 94,94% 90% 92,09% 100% 195%

terkait validasi data ISR

1.4. Implementasi Budaya nilai BerAKHLAK

Pada proses pencapian target persentase (%) Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) di Kab/Kota telah

mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a. Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan Pemeriksaan stasiun radio tim mensosialisasikan mengenai perizinan
spektrum frekuensi radio maupun sosialisasi mengenai standarisasi perangkat komunikasi yang digunakan.

b. Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
serta output yang dicapai sesuai bahkan melebihi dari target yang ditetapkan.

c. Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya

d. Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis

e. Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencapai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan

f.  Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri menghadapi
perubahan-perubahan baik itu dari sisi internal maupun external

g. Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
seperti para stakeholder salah satunya operator seluler.
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IK.3 PERSENTASE PENANGAN GANGGUAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO

1.1.

1.2.

1.3.

Latar Belakang, Maksud dan Tujuan

Penggunaan spektrum frekuensi radio antara lain untuk keperluan pertahanan negara, keselamatan umum, penyiaran,
industry, penerbangan, maritim, navigasi dan komunikasi individual yang manfaatnya sangat dirasakan oleh masyarakat.
Mengingat sifat dan karakterisitik dari frekuensi radio sebagai sumber daya alam terbatas dan merambat kesegala
arah tanpa mengenal Batasan wilayah sehingga alokasi penggunaan frekuensi rado harus diatur sesuai peruntukannya
sehingga tidak menimbulkan interferensi atau menganggu.

Sasaran Kinerja
Selama tahun 2022 Loka Monitor Soektrum Frekuensi radio memperoleh Target penanganan gangguan spektrum
spektrum frekuensi radio sebesar 98% dengan wilayah kerja se-Kalimantan Utara.

Capaian Kinerja

Selama Tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor menerima 5 aduan/klaim gangguan frekuensi
radio dan telah menangani gangguan frekuensi tersebut dengan hasil 5 gangguan frekuensi radio Clear. Adapun 5 aduan/
klaim yang diterima antara lain aduan/klaim dari Satpol PP dan Damkar di Kab. Malinau, Perum LPPNPI (AIRNAV) Tanjung
Harapan di Tanjung Selor, Koperasi AVIA JASA Bandara Juwata Tarakan di Kota Tarakan, Radio Amatir di Kota Tanjung
Selor, dan PT. Royal Hotel Tarakan di Kota Tarakan. Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi tahun 2022
untuk keselamatan penerbangan adalah 100%.

Target kinerja untuk penanganan gangguan frekuensi radio yang telah ditetapkan adalah sebesar 98 %. Pada tahun 2022
Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor dapat menyelesaikan seluruh aduan gangguan frekeunsi dengan

baik, sehingga capaian kinerja adalah 102.04 %

Tabel 3.11 Persentase (%) Penanganan Gangguan Spektrum Frekuensi Radio

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Persentase penanganan 98.00 102.04 %
Inspeksi, Penertiban serta Pelayanan Publik gangguan spektrum frekuensi
Spektrum Frekuensi Radio dan Perangkat radio

Telekomunikasi

Gambar. Timeline Penanganan Gangguan 2022

2

Perum LPPNPI (AIRNAV)
5-7 Tanjung Harapan
Mei 2022

4

Radio Amatir ORARI

20-24
Juni 2022

1

Satpol PP dan Damkar di Kab.
Malinau

17-21 5

September
2022 PT. Royal Hotel Tarakan

3

Koperasi AVIA JASA Bandara
Juwatan Tarakan
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Tabel 3.11. Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja
Tahun Anggaran

Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Persentase (%) Penanganan

Gangguan Spektrum Frekuensi Radio 100% 100% 97% 100% 98% 100%

1.4. Implementasi Budaya nilai BerAKHLAK

Pada proses pencapian target persentase (%) Penanganan Gangguan Spektrum Frekuensi Radio telah

mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a. Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan penanganan gangguan spektrum frekuensi radio tim mensosialisasikan
mengenai perizinan dan masalah penanganan jika terjadi gangguan frekuensi radio khususnya yang telah memiliki
izin Stasiun Radio (ISR).

b. Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
serta penanganan gangguan yang maksimal.

c. Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya

d. Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis

e. Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencapai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan

f.  Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri menghadapi
perubahan-perubahan baik itu dari sisi internal maupun external

g. Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
dengan para stakeholder terkait khususnya yang mengalami gangguan frekuensi radio.
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IK.4 PENERTIBAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DAN ALAT/PERANGKAT TELEKOMUNIKASI

1.1.

1.2.

1.3.

Latar Belakang, Maksud dan Tujuan

Kegiatan pengawasan dan pengendalian merupakan kegiatan mengamati, memantau, memeriksa, mengukur, menilai
dan menertibkan penggunaan spektrum frekuensi radio yang tidak sesuai ketentuan (penggunaan frekuensi radio secara
illegal) yang bertujuan untuk memastikan bahwa penggunaan dan pemanfaatan spektrum frekuensi radio sudah tertib
dan sesuai dengan peruntukannya dan tidak menimbulkan gangguan terhadap pengguna spektrum frekuensi radio yang
lainnya.

Latar Belakang, Maksud dan Tujuan
Indikator Kinerja persentase (%) penertiban frekuensi radio ilegal di wilayah kerja UPT memiliki target 90% untuk wilayah
se- Kalimantan Utara baik itu penertiban Maritim, Konsesi, Microwavelink dan Penyiaran

Capaian Kinerja
Sepanjang tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor telah melaksanakan penertiban frekuensi
radio sejumlah 6 kali kegiatan dengan target 4 kali kegiatan di wilayah Kalimantan Utara.

Berdasarkan hasil monitoring frekuensi radio ditemukan penggunaan frekuensi illegal sejumlah 227 frekuensi. Dari 227
frekuensi illegal tersebut 135 frekuensi telah ber-ISR dan 87 frekuensi telah off saat melakukan pendataan langsung dan
setelah diberikan surat peringatan. Dengan demikian capaian kinerja Loka Monitor SFR Tanjung Selor telah melebihi
target yaitu 227 frekuensi telah ditindak lanjuti atau 100% dari 90% yang ditargetkan.

Tabel 3.12. Hasil Penertiban Spektrum Frekuensi Radio

Hasil Operasi Tindak Lanjut
Wilayah Kab/Kota _ ) Pengurusan Pernyataan Keterangan
Peringatan Sita izin pemusnahan_
Barang Bukti
Kab. Bulungan 56 - 50 - OFF Air : 6
Kota. Tarakan 57 = 20 = OFF Air : 37
Kab. Tanah Tidung 18 = = = OFF Air: 18
Kab Nunukan 69 = 45 = OFF Air : 24
Kab. Malinau 27 - 20 - OFF Air : 7
I Urus ISR

B Off Air

Belum Tindak Lanjut
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Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2022, indikator “Persentase (%)tindak lanjut
penggunaan frekuensi ilegal "telah diselesaikan 100% dari target 90%, sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah
tercapai melebihi target yaitu 111,11%.

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini.

Tabel. 3.13. Persentase (%) Penertiban Spektrum Frekuensi Radio

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Penertiban spektrum frekuensi 90.00 111.11 %
Inspeksi, Penertiban serta Pelayanan Publik Spektrum  radio dan alat/perangkat
Frekuensi Radio dan Perangkat Telekomunikasi telekomunikasi

Tabel. 3.14. Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja
Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Persentase (%) Penertiban Spektrum Frekuensi

Radio dan alat/perangkat telekomunikasi Sk 100 10k g ol 108k

Implementasi Budaya nilai BerAKHLAK

Pada proses pencapian target persentase (%)Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan alat/perangkat telekomunikasi

telah mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a. Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/perangkat telekomunikasi tim
mensosialisasikan pentingnya memiliki izin stasiun radio sehingga tidak merugikan pihak-pihak terkait.

b. Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
serta output yang dicapai.

c. Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya.

d. Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis.

e. Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencalai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan.

f.  Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri menghadapi
perubahan-perubahan baik itu dari sisi internal maupun external.

g. Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
seperti para stakeholder yang terkait dan ahli dibidangnya.
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IK.5 BERFUNGSINYA PERANGKAT PENDUKUNG SMFR DAN ALAT MONITORING/UKUR DI UPT

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

Latar Belakang, Maksud dan Tujuan

Pelaksanaan Kegiatan pemeliharaan perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur Loka Monitor Spetrum Frekuensi
Radio Tanjung Selor bertujuan untuk melaksanakan program pemeliharaan secara rutin dan berkala terhadap perangkat
SMFR transfortable dan alat monitor/ukur, pengecekan fungsi dari alat ukur/monitor serta perangkat transfortable yang
terdapat pada dua kabupaten di wilayah Kalimantan Utara yaitu di kabupaten Tarakan dan kabupaten Nunukan.

Sasaran Kegiatan

Kegiatan pemeliharaan perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur tersebut dilaksanakan oleh Petugas
Sarana dan Pelayanan Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor. Perangkat dan pendukung SMFR dan
alat monitoring/pengukuran terbagi atas 2 jenis perangkat yaitu perangkat utama dan perangkat pendukung untuk
melaksanakan kegaiatan pengawasan dan pengendalian spektrum frekuensi radio.

Capaian Kinerja
Jumlah perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur tahun 2022 adalah 89 perangkat dan yang berfungsi 83
perangkat atau sebesar 97% dari 95% yang ditargetkan.

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini.

Tabel. 3.15 Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Monitoring/Ukur

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Berfungsinya perangkat 95.00 102.11 %
Inspeksi, Penertiban serta Pelayanan Publik Spektrum  pendukung SMFR dan Alat /
Frekuensi Radio dan Perangkat Telekomunikasi perangkat telekomunikasi

Tabel. 3.16. Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja
Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Berfungsinya perangkat Pendukung SMFR dan ® ® ® ® ® ®
alat perangkat telekomunikasi 83% 93,30% 85% 96% 95% 97%

Implementasi Budaya nilai BerAKHLAK

Pada proses pencapian target persentase (%) Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat/perangkat

telekomunikasi telah mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini:

a. Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat/perangkat
telekomunikasi tim memaksimalkan kinerja perangkat sehingga dapat memberikan pelayanan kepada masyarakat
secara optimal baik itu disisi pelayanannya maupun disisi pengawasan dan pengendalian spektrum frekuensi radio.

b. Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
pemeliharaan perangkat pendukung SMFR sehingga diperolah output yang maksimal.

c. Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya.

d. Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis.

e. Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencapai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan.

f.  Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri dalam menghadapi
permasalahan yang terjadi khususnya dalam perawatan perangkat SMFR.

g. Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
yang ahli dibidangnya.
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SK.2 PELAYANAN PUBLIK TERKAIT KONSULTASI PENGGUNAAN SFR,
PENDAMPINGAN PENYELESAIAN PIUTANG DAN PELAYANANAN PUBLIK
MARITIM NELAYAN (MOTS).

1.1. LATAR BELAKANG, MAKSUD DAN TUJUAN

a. Ujian Negara Amatir Radio (UNAR)
Ujian Negara Amatir radio berbasis Computer Assisted Test (UNAR CAT) di kalimantan utara telah menerapkan e-licensing.
Hal ini sebagai upaya Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat pos dan informasi kementerian komunikasi dan
informatika meningkatan pelayanan perizinan. Tidak terkecuali layanan bagi amatir radio. Ujian Negara Radio (UNAR) tahun
2022 dibagi menjadi 2 yaitu UNAR Reguler dan Non Reguler. Kegiatan UNAR yang dilakukan non reguler dilaksanakan
dengan tetap menerapkan Protokol kesehatan guna mengurangi penyebaran Covid-19.

b. Persentase Pelaksanaan Pencegahan Dan Penanganan Piutang BHP Frekuensi Radio
Dalam rangka pencegahan dan penanganan waba berpiutang di wilayah Kalimantan Utara, Loka Monitor SFR Tanjung
Selor melaksanakan kegiatan dengan cara mendistribusikan SPP, ST dan ISR kepada pengguna frekuensi yang memiliki
ISR telah kadaluarsa maupun yang akan kadaluarsa, kegiatan ini bertujuan untuk mendukung meningkatnya pendapatan
negara bukan pajak (PNBP). Tim secara berkala dan berkesinambungan melaksanakan pendistribusian secara langsung
ke lokasi/tempat perusahaan, terutama waba yang telah mendapatkan Surat teguran 2, Surat teguran 3 dan seterusnya.

c. Sosialisasi Pelayanan Publik
Sosialisai pelayanan public yang dilaksanakan dengan mengukur Indeksi Kepuasan Masyarakat (IKM) dan Indeks Integritas
Pelayanan Publik (IIPP) dan Sosialisasi dinas maritim,konsesi, trunking, amatir radio dan KRAP yang bertujuan untuk
mengetahui tingkat kinerja pelayanan publik yang telah diselenggarakan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio serta
menijaladi bahan evaluasi untuk meningkatkan kinerja khususnya di pelayanan publik/masyarakat.

d. Pelayanan Konsultasi Penggunaan SFR
Pelayanan konsultasi penggunaan SFR merupakan konsultasi dan pendampingan yang dilakukan baik online maupun offline
yang bertujuan agar para client/stakeholder memperoleh wawasan, pemahaman, dan cara-cara yang perlu dilaksanakan
dalam rangka membantu terselesaikannya masalah yang dialami terkait mengenai perizinan frekuensi radio yang akan di
laporkan setiap bulan.

e. Pelaksanaan Sosialisasi dan Atau SRC/LRC
Pelaksanaan Sosialisasi SRC/LRC adalah sosialisasi yang diselenggarakan dengan tujuan diharapkan para nelayan dapat
berkomunikasi dengan baik dan benar dilaut khususnya pada saat terjadi marabahaya. Komunikasi yang baik dan benar
memiliki manfaat bagi para nelayan dan melindungi masyarakat lain khususnya pengguna frekuensi penerbangan. Dengan
dilaksanakan kegiatan ini para nelayan diharapkan dapat berkomunikasi dan memahami pentingnya menggunakan
perangkat radio yang memenuhi standar marine.

f.  Jumlah ISR Maritim Nelayan (MOTS)
Perizinan ISR Maritim digunakan untuk keperluan komunikasi radio dan navigasi pelayaran yaitu stasiun radio kapal.

2.2. SASARAN KEGIATAN

a. Ujian Negara Amatir Radio
Loka Monitor spektrum Frekuensi radio Tanjung Selor ditahun 2022 memiliki target kinerja UNAR sebanyak 100 peserta atau
5 kali kegiatan baik itu UNAR regular mapun Non Reguler diwilayah Kalimantan Utara. Loka Monitor Spektrum Frekuensi
Radio Tanjung Selor merencanakan 12 kali kegiatan di wilayah Kalimantan Utara. 2 Kegiatan UNAR dilaksanakan di Kota
Tarakan, 1 Kegiatan UNAR Non Reguler di Kabupaten Malinau, dan 10 Kegiatan UNAR Reguler di Kabupaten Bulungan.
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b. Persentase Pelaksanaan Pencegahan Dan Penanganan Piutang BHP Frekuensi Radio
Dalam perjanjian kinerja tahun 2022 Loka Monitor SFR Tanjung Selor menargetkan 12 laporan penanganan tagihan dan
piutang BHP frekuensi radio. Kendala yang mungkin dihadapi dalam pelaksanaan, terdapat lokasi/tempat perusahaan yang
sudah pindah alamat dan menunggu anggaran dari kantor pusat.

c. Sosialisasi Pelayanan publik
Pelaksanaan kegiatan survey Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terealisasi sebesar 3,54 dan Indikator Pelayanan Publik
(IPP) terealisasi sebesar 9, 36 melalui aplikasi direktorat operasi sumber daya.

d. Pelayanan Konsultasi penggunaan SFR
Pelaksanaan kegiatan konsultasi penggunaan SFR dilakukan dengan berbagai stake holder baik itu dinas maritim, konsesi
dan lain sebagainya dan dilaksanakan selama tahun anggaran serta dilaporkan setiap bulannya.

e. Pelaksanaan Sosialisasi Dan Atau SRC/LRC
Tahun 2022 Loka Monitor spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor memiliki program kerja sosialisasi dan atau SRC/LRC dan
Jumlah maritim nelayan di wilayah Kalimantan Utara. Sejumlah Pelaksanaan Sosialisasi Perizinan Frekuensi Radio Maritim
tahun 2022 terlaksanakan sebanyak 1 kali diseluruh Kota Tarakan. Sosialisasi Perizinan Frekuensi Radio Maritim kepada
instansi yang terkait langsung pada bidang maritim dan kepelautan dan 1 Kali Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Sertifikasi
Operator Radio (SOR), Short Range Certificate (SRC) Atau Sertifikat Jangkauan Jarak Dekat (SJJD) Untuk Nelayan dengan
target peserta minimal 30 orang dan 50% pelasanaan dari wilayah Kalimantan Utara.

f.  Jumlah ISR Maritim Nelayan (MOTS)
Tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor memiliki target program kerja untuk ISR Maritim Nelayan
sebanyak 10 ISR Matirim selama tahun anggaran.

2.3. CAPAIAN KINERJA

a. Ujian Negara Amatir Radio
Loka Monitor Spektrum Frekuensi radio Telah melaksanakan UNAR sebanyak 12 kali kegiatan UNAR Reguler tanggal 13
Maret 2022 dengan jumlah peserta 34 Peserta,di Kabupaten Malinau tanggal 19 November 2022 dengan jumlah peserta
27 Peserta dan Kabupaten Bulungan dengan 10 kegiatan dengan total jumlah peserta 43 Peserta. Dengan capaian total
peserta 104 orang dan 12 kali kegiatan.

Tabel.3.17 Pelaksanaan Sertifikasi Operator Radio Berbasis CAT

Tempat Pelaksanaan

No Tingkat Ket Ket
Kecakapan . - Kota - Kab. ,
tidak Tarakan Lulus tidak Bulungan Lulus Tidak
lulus Lulus
1 Tingkat Siaga/YG 22 20 2 26 22 4 26 26
2 Tingkat 5 - 5 6 5 1 17 11 6
Penggalang/YF
3 Tingkat Penegak/YE - - - 2 2 - - - -
Jumlah peserta 27 20 7 34 29 5 43 37 6
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Diagram : Capaian Ujian Negara Amatir Radio (UNAR)

30
25
20
15
10
5
O O -
Tingkat Siaga/YG Tingkat Penggalang/YE Tingkat Penegak/YE
N Kab. Malinau I Kota Tarakan Kab. Bulungan

b. Persentase Pelaksanaan Pencegahan Dan Penanganan Piutang BHP Frekuensi Radio
Sepanjang tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor telah melaksanakan penanganan tagihan
dan piutang BHP frekuensi radio sejumlah 12 Laporan di wilayah Kalimantan Utara. Dengan demikian capaian kinerja Loka
Monitor SFR Tanjung Selor telah memenuhi target yaitu 100%. Dengan rekapitulasi sebagai berikut :

Tabel 3.18. Rekapitulasi Pendistribusian SPP, ST, dan ISR

Jumlah SPP, ST, ISR diterima
SPP ST ISR

Jumlah SPP, ST, ISR terkirim

1 JANUARI 10 1 14 10 1 14
2 FEBRUARI 10 4 5 10 4 3

3 MARET 7 4 22 7 4 22
4 APRIL 9 1 19 9 1 19
5 MEHl 6 0 26 6 0 26
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Jumlah SPP, ST, ISR diterima

Jumlah SPP, ST, ISR terkirim

SPP ST ISR

6 JUNI 10 2 20 10 2 20
7 JuLl 5 0 14 5 0 14
8 AGUSTUS 15 2 12 15 2 12
9 SEPTEMBER 14 2 21 14 2 21
10 OKTOBER 11 6 18 11 6 18
11 NOVEMBER 8 3 23 8 3 23
12 DESEMBER 8 2 28 8 2 28
TOTAL 113 27 222 113 27 222

Gambar. Rekapitulasi SPP Terkirim dan Terbayar
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c. Pelayanan public
Pelaksanaan kegiatan survey Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terealisasi sebesar 3,54 dan Indikator Pelayanan Publik
(IPP) terealisasi sebesar 9, 36 melalui aplikasi direktorat operasi sumber daya.

Gambar Hasil Survey Pelayanan Public IKM dan IIPP

Hasil Survey Pelayanan Publik - Loka Monitor SFR Tanjung Selor

Jumlah Responden
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d. Pelayanan konsultasi Penggunaan SFR

Tahun 2022 Loka Monitor Frekuensi Radio Tanjung Selor telah melaksanakan konsultasi penggunaan selama 12 Bulan
dengan rincian sebagai berikut :

Data Konsultasi Penggunaan SFR

22
20
18
16
14
12
10

O N B~ O

e. Pelaksanaan Sosialisasi dan atau SRC/LRC dan Jumlah ISR Maritim Nelayan
Tahun 2022 Loka Monitor spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor memiliki program kerja sosialisasi dan atau SRC/LRC
dan Jumlah maritim nelayan di wilayah Kalimantan Utara. Sejumlah Pelaksanaan Sosialisasi Perizinan Frekuensi Radio
Maritim tahun 2022 terlaksanakan sebanyak 1 kali diselurunh Kota Tarakan Target tingkat pemahanan peserta terhadap
materi sebesar 90%. Dari hasil pre test. Dan 1 Kali Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Sertifikasi Operator Radio (SOR), Short

Range Certificate (SRC) Atau Sertifikat Jangkauan Jarak Dekat (SJJD) Untuk Nelayan.

Sosialisasi Perizinan Frekuensi Radio Maritim kepada instansi yang terkait langsung pada bidang maritim dan kepelautan
berlokasi di Kota Tarakan, dihadiri oleh 37 Peserta. Selanjutnya Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Sertifikasi Operator Radio
(SOR), Short Range Certificate (SRC) Atau Sertifikat Jangkauan Jarak Dekat (SJJD) Untuk Nelayan yang dilaksanakan pada
tanggal 21 September 2022 di Pelabuhan Perikanan Tengkayu Il Tarakan, yang dihadiri oleh 35 Orang Peserta.

Tabel. Sosialisasi dan Sertifikasi Operator Radio Tahun 2022

JUMLAH
URAIAN KEGIATAN BULAN TEMPAT PELAKSANAAN PESERTA
Sosialisasi Perizinan Frekuensi Radio Maritim 25 Mei 2022 Swiss-bel Hotel Tarakan 37

kepada instansi yang terkait langsung pada
bidang maritim dan kepelautan

Sertifikasi Operator Radio (SOR) Short Range 21 September 2022 Pelabuhan Perikanan 35
Certificate (SRC) atau Sertifikat Jangkauan Tengkayu Il Tarakan
Jarak Dekat (SJJD) untuk nelayan

f. Output dari pelaksanaan Sosialisasi berupa terbitnya lzin Stasiun Radio (ISR) Maritim Tahun 2022
sebanyak 17 ISR.

Dapat dilihat pada grafik berikut :
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Grafik Capaian ISR Maritim Tahun 2022

y 1 1 1 e=—s Capaian ISR Maritim
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Tabel ISR Maritim Tahun 2022

NAMA KAPAL CALLSIGN NOMOR ISR KAB./KOTA

Pt. Kayan Patria Pratama Tb. Kpp lii Yd7045 913/L/Sdppi/2022 Bulungan
Pt. Kayan Patria Pratama Tb. S.Sekemban Yd7046 922/1./Sdppi/2022 Bulungan
Pt. Pelayaran Tumbu Surya Jaya Tb. Tambuku 18 Yd8020 1001/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Cahaya Nunukan Spob. Cahaya Nunukan Yb6378 1159/L/Sdppi/2022 Nunukan
Pt. Pelayaran Tanjung Lintas Nusantara  Tb. Kayan Xviii Yde512 1515/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Pelayaran Tanjung Lintas Nusantara  Tb. Kayan li Yd6508 15619/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Pelayaran Tanjung Lintas Nusantara  Tb. Kayan Vi Ydb6682 1601/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Samudera Bahtera Indah Spob. Karya Energi 18 Yb6689 1693/L/Sdppi/2022 Bulungan
Distrik Navigasi Kelas Il Tarakan Kn. Maratua Ybsg2 1954/1/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Beringin Utama Putra Malinau Spob. Prima Kencana Yb6537 2035/1/Sdppi/2022 Malinau
Pt. Kayan Patria Pratama Tb. Sungai Aran Bulu Ydc6182 2454/1/Sdppi/2022 Bulungan
Pt. Anka Jaya Thb. Gold Coin Ydc4494 2578/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. Anka Jaya Tb. Golden Key Ydc4495 2579/1/Sdppi/2022  Tarakan
Abdul Wahid Amudi Spob. Sibenua Baru Kaltara Yba6002 2987/1/Sdppi/2022 Bulungan
Haryanto Lct. Star Adventure Yb6790 3050/L/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. J &Y Transhipment Tb. Fa Ydc4368 3145/1/Sdppi/2022  Tarakan
Pt. J &Y Transhipment Lct. Jecklin Ydwe2 3202/L/Sdppi/2022  Tarakan

Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dikami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut :

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya pelaksanaan Pelayanan Publik terkait Pelayanan publik tekait Konsultasi 100.00 118.33%
Konsultasi Penggunaan SFR, Pendampingan penggunaan SFR, UNAR,

Penyelesaian Piutang dan Pelayanan Publik Maritim  Pendampingan Penyelesaian

Nelayan (MOTS) Piutang dan Maritim Nelayan

Tabel Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja

Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio Berbasis

CAT 100% 100% 100% 124% 100% 240%

Persentase Peserta Sosualisasi pelayanan public 80% 80% 80% 100% 100% 160%
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Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Persentase Pelaksanaan Sosialisasi dan/atau
SRC/LRC dan jumlah ISR Maritim Nelayan

Penanganan Tagihan piutang yang telah
dilimpahkan ke KPNL

Penanganan Tagihan dan Piutang BHP Frekuensi 12 12
Radio laporan laporan

= - 90% 192% 100% 135%

4 laporan 4 laporan - - 100% 100%

100% 100% 100% 100%

2.4. IMPLEMENTASI BUDAYA NILAI BerAKHLAK

Pada proses pencapian target persentase (%) Pelayanan public terkait Konsultasi penggunaan SFR, UNAR, pendampingan

penyelesaian Piutang dan Maritim Nelayan telah mengimplementasikan budaya nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a. Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan ini tim mensosialisasikan mengenai perizinan spektrum frekuensi radio, memberikan
pemahaman serta membimbing para client dalam pengurusan ISR, serta memberikan edukasi mengenai pentingnya
memiliki ISR Maritim serta penggunaan radio komunikasi melalui kegiatan Maritim On The Spot(MOTS)

b. Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan serta
output yang dicapai dapat maksimal.

c.  Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya

d. Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang terus
bekerja sama yang sinergis

e. Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencapai serta mewujudkan capaian kinerja
yang maksimal yang telah diamanahkan

f. Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam memberikan edukatif dan pemahaman
mengenai Izin Stasiun Radio

g. Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external seperti
para stakeholder yang terkait contohnya para nelayan, instansi pemerintah tekait kemaritiman dan ahli dibidangnya.

SK.3 MENINGKATNYA KUALITAS TATA KELOLA BIROKRASI YANG EFEKTIF
DAN EFISIEN

Sebagai upaya mendukung peningkatan pada pelayanan publik bidang sumber daya dan perangkat pos dan informatika Ditjen
SDPPI, maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor melakukan kegiatan berupa :

IK.1  NILAI KINERJA ANGGARAN DITJEN SDPPI

3.1. Latar Belakang, Maksud dan Tujuan
a. IKPA merupakan alat monev kinerja pelaksanaan anggaran yang dilakukan oleh Menteri keuangan selaku BUN
sesuai dengan PMK Nomor 195/PMK.05/2022 tentang Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran Belanja
Kementerian/Lembaga (K/L). IKPA saat ini telah terintegrasi dengan Aplikasi OM-SPAN dan digunakan oleh satker
K/L. Diharapkan mampu mendorong peningkatan kinerja dari sisi teknis administrasi pelaksanaan Anggaran Dan
SMART Direktorat jenderal Anggaran (DJA) untuk mengukur nilai kinerja anggaran (NKA).

Tujuan Pengukuran Kinerja IKPA yaitu:

a. Kelancaran Pelaksanaan Anggaran meliputi pembayaran/realisasi anggaran, penyampaian data kontrak,
penyelesaian tagihan, SPM yang akurat dan kebijakan dispensasi SPM.

b.  Mendukung manajemen kas meliputi pengelolaan UP/TUP, revisi DIPA, Renkas RPD, Deviasi Halaman llI
DIPAdan retur SP2D.
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c.  Meningkatkan kualitas laporan keuangan meliputi penyampaian LPJ bendahara dan penyelesaian pagu minus
belanja.

3.2 Sasaran Kegiatan

Pada Tahun 2022 telah dirumuskan perubahan kebijakan dan implementasi IKPA Tahun 2022 dengan target 87% dengan
persentase bobot 40% IKPA dan 60% SMART DJA dengan rincian sebagai berikut:

a. Penambahan Indikator kinerja menjadi 3 indikator utama dan implementasi IKPA tahun 2022 “Konfirmasi capaian
Output” Kualitas perencanaan Anggaran
1) Revisi DIPA;
a. Deviasi halaman IIl DIPA.
2) Kualitas pelaksanaan Anggaran
a. Penyerapan Anggaran
b. Belanja Kontraktual
c. Penyelesaian Tagihan
d. Pengelolaan UP dan TUP
e. Dispensasi SPM
3) Kualitas Hasil Pelaksanaan Anggaran
a. Capaian Output
b. SMART DJA
1. Penyerapan Anggaran
2. Konsistensi penyerapan anggaran terhadap perencanaan penarikan dana (RPD)
3. Capaian Rincian Output (RO)
4.  Efisiensi

3.3 Capaian Kinerja

Hasil capaian Loka Loka Monitor SFR Tanjung Selor adalah sebesar 95,62 dari target 87 sehingga nilai realisasi capaiannya
sebesar 109.91%

Tabel Indikator Pelaksanaan Anggaran

Sampai Dengan : DESEMBER

Kualitas Kualitas Hasil
Perencanaan Kualitas Pelaksanaaan Anggaran Pelaksanasan
S Aoogprin | -
Kode | Kode | Kode
No | ippn | BA | Satker | Uraian Satker o Total | Bobot | TotalKoaversi
Revisi m Penyerapan | Belanja y Capaian Bobot)
oIPA | A | Anggaran | Kontrakiusl |  Tagihan | UPdanTUP |  SPM Output
LOKA Nilai 100.00 100.00 100.00 84.00 100.00 100.00 100.00 100.00
MONITOR
SPEKTRUM Bobot 10 10 20 10 10 10 S -3
1 185 059 | 417638 | FREKUENSI 9940 100% 9940
RADIO Nilai Akhir 10.00 10.00 2000 9.40 10.00 10.00 5.00 25.00
TANJUNG
SELOR Nilai Aspek 100.00 2880 100.00
isclaimer:
uai , indikator Revisi DIPA dan P: n tidak dihitung di Triwulan | 2022
Grafik nilai SMART Loka Nilai SMART
Monitor SFR Tanjung 93.10
Selor 2022 Sangat Baik
99.94 100
100
76.12
50
10.45
0
@ Penyerapan @ Konsistensi CRO Efisiensi @ Nilai Efisiensi
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Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian
setiap komponennya.7

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Realisasi

Meningkatnya kualitas tata kelola birokrasi yang Nilai Kinerja Anggaran Ditien SDPPI 87.00 109.91%
efektif dan efisien

Tabel Perbandingan Target dan Capaian Indikator Kinerja
Tahun Anggaran
Indikator Kinerja 2020 2021 2022

Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Nilai Kinerja Anggaran Ditjien SDPPI 86 100 86 98,4 87 95,62

Realisasi Anggaran

a. Perencanaan Program dan Anggaran
Pagu Anggaran tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor berjumlah sebesar Rp. 10.581.411.000,-
dengan realisasi sebesar Rp. 10.512.093.886,- atau 99.34%.

Rincian anggaran tersebut dirinci menurut sasarannya adalah sebagaimana ditunjukkan pada tabel dibawah ini:

SASARAN PAGU REALISASI PERSENTASE

SASARAN 1.
Program Pengelolaan Spektrum Frekuensi Standar Perangkat dan

Layanan Publik 10.581.411.000 10.512.093.886 99.67%

SASARAN 2.
Program Dukungan Manajemen

Laporan Realisasi Anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor Tahun Anggaran 2022 adalah sebesar
Rp 10.512.093.886,- atau 99.34%. dari pagu anggaran sebesarr Rp. 10.581.411.000,-.

b. Pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku

Sesuai yang diamatkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 (PP 39/2006) tentang Tata Cara Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan, perturan Menteri Negara Pendayagunaan Apatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang petunuk teknis perjanjian kinerja, perjanjian kinerja dan tata cara review atas laporan
kinerja instansi pemerintah, Ketata usahaan dan Rumah Tangga, Peraturan Menteri Keuangan Nomor 214/PMK.02/2017
tanggal 29 Desember 2017, tentang Pengukuran dan Evaluasi Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan Rencana Kerja dan Anggaran
Kementerian Negara/ Lembaga, maka Loka Monitor SFR Tanjung Selor menyusun laporan capaian kinerja dan anggaran setiap
bulan dan triwulan lewat aplikasi e Monev BAPPENAS dan aplikasi e Monev Ditjen Anggaran Kemenkeu serta aplikasi SIPINTAR
Kementerian Kominfo.

c. Dokumen Pengelolaan BMN
Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) adalah salah satu indicator kinerja Loka Monitor SFR Tanjung Selordengan target 1
dokumen. Untuk tertibnya administrasi BMN maka harus dikelola dengan baik sesuai aturan yang berlaku yaitu melakukan
pencatatan setiap transaksi keluar masuk BMN dan melakukan sinkronisasi dengan KPKNL selaku pengelola BMN pada
semester 1 dan Semester Il Tahun 2022.
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Penatausahaan Barang Milik Negara dalam pengelolaannya bukan saja mencatat barang, mengingat tanggung jawab pengurusan
dan proses penatasusahan barang bukanlah suatu yang mudah di laksanakan, di sinilah di perlukan kerjasama tim dalam
pengelolaannya terdiri dari beberapa kegiatan di antaranya pemantauan atas kesesuaian antara pelaksanaan Penggunaan,
Pemanfaatan, Pemindah tanganan, Penata usahaan, pemeliharaan dan pengamanan atas BMN.

d. Penatausahaan Kepegawaian dan Rumah Tangga

1. Ketatausahaan

Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan surat keluar yang berasal dari lingkungan

Kementerian Kominfo, Ditjen SDPPI dan jajaran Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara, Jajaran Pemerintah Kabupaten/Kota

di Wilayah Provinsi Kaltara serta para Penyelenggara/pengguna Spektrum Frekuensi Radio.

»  Surat masuk selama periode bulan Januari sampai dengan 31 Desember 2022 adalah sebanyak 676 surat.

»  Surat keluar yang diterbitkan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor selama periode bulan Januari
sampai dengan Desember 2022 sebanyak 480 surat keluar biasa.

»  Surat tugas yang diterbitkan oleh loka Monitor Spektrum Fekuensi Radio Tanjung Selor selama periode Januari-
Desember 2022 sebanyak 269 surat.

Grafik surat Masuk, Surat Keluar dan Surat Tugas

Surat Masuk Surat Keluar — Surat Tugas

Januari Februari Maret i Agustus  September Oktober November Desember

Tabel Rekap Surat Masuk, Surat Keluar dan Surat Tugas 2022

BULAN SURAT MASUK SURAT KELUAR SURAT TUGAS
Januari 71 42 25
Februari 55 39 11
Maret 68 45 22
April 70 29 22
Mei 51 48 24
Juni 48 52 28
Juli 55 38 25
Agustus 62 46 28
September 54 37 19
Oktober 61 31 20
November 40 44 19
Desember 41 29 26
TOTAL 676 480 269
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2. Kerumahtanggan
» Pemeliharaan dan perawatan gedung kantor, perlengkapan kantor, pemeliharaan perangkat pendukung monitoring
serta peralatan rumah tangga kantor.
»  Pengadaan Barang dan Jasa, Dalam rangka menunjang kegiatan operasional maupun administrasi Tahun Anggaran
2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor telah melakukan kegiatan pengadaan barang dan jasa
sebagai berikut :

Data Pengadaan Barang dan Jasa Tahun 2022

\[¢) Uraian Pekerjaan Volur_ne Nomor Kontrak NI NETiEELS
Pekerjaan (Rp)

1 Pengadaan Kendaraan Roda Empat (Double 450.610.000 01 February 2022 APBN
Gardan)

2 Pengadaan Bak mobil Double gardan 30.500.000 01 February 2022 APBN

3 Pekerjaan Pengurukan Dan Pematangan Tanah 1.445.708.000 01 May 2022 APBN

4 Pengadaan Alat Studio dan Komunikasi Loka 197.000.000 01 October 2022 APBN
Monitor SFR Tanjung Selor

5 Pengadaan Alat Pengolah data 132.000.000 01 July 2022 PNBP

6 Pegawasan Pengurukan Dan Pematangan tanah 55.400.000 01 June 2022 PNBP

7 Pengadaan Alat Studio dan Komunikasi 194.000.000 01 March 2022 PNBP

8 Perencanaan Pengurukan Dan Pematangan 66.900.000 01 January 2022 PNBP
tanah

9 Pengadaan Kendaraan Roda Empat (Double 450.610.000 01 February 2022 APBN
Gardan)

10 Pengadaan Bak mobil Double gardan 30.500.000 01 February 2022 APBN

11 Pekerjaan Pengurukan Dan Pematangan Tanah 1.445.708.000 01 May 2022 APBN

3. Kepegawaian
Pada tahun 2022 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor memiliki sumber daya manusia sejumlah 12
pegawai negeri sipil (PNS) dan 15 pegawai kontrak.

>

f Loka Tanjung Selor

Kenaikan Pangkat dan Gaji Berkala

Pada Tahun Anggaran 2022 terdapat 4 (empat) pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor yang
Memperoleh Kenaikan Gaji Berkala (KGB) dan terdapat 1 (satu) pegawai yang memperoleh Kenaikan Pangkat (KP)
secara reguler, adapun data nama pegawai yang memperoleh KGB dan KP adalah sebagai berikut :

Data Kenaikan Gaji Berkala ( KGB ) Pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

No. Nama / NIP Gol / Ruang TMT
1 AKHMAD WAKHYUDI, ST Penata (Ill/c) 01 Desember 2022
NIP. 197705172003121013
2 ALDRIFA SABAR, ST Pembina (I\V/a) 01 April 2022
NIP. 197606202006042001
3 DENI WIJAYANTO, ST Penata Tk. 1 (lll/d) 01 April 2022

NIP. 198005072006041005
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No. Nama / NIP Gol / Ruang TMT

4 FAIZAL RAHMAN, ST Penata (lll/c) 01 Desember 2022
NIP. 19810526200604 1003

5 INDRA SOFANY, ST.MH Penata Tk. | (Ill/d) 01 Desember 2022
NIP. 197512102003121002

6 M. IDRIS BATUBARA, S.KOM.,MH Pembina (I\V/a) 01 Maret 2022
NIP. 196907171991041001

7 M. MUCHID TOHARI, SE Penata (lll/c) 01 Februari 2022

NIP. 198101172005021001

»  Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM)
Pada Tahun Anggaran 2020, pengembangan dan peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) pada Kantor
Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor dilaksanakan di Balikpapan untuk peningkatan SDM melalui
Pembinaan Mental dan Spiritual (outbond). Adapun Pendidikan Formal Diklat, Bimtek dan Workshop yang diikuti oleh
pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor.

Dokumen Keuangan

Dalam pelaksanaan program kerja diperlukan pengelolaan administrasi keuangan yang tertib dan akuntabel sesuai aturan
yang berlaku, sehingga bukan saja tercapai realisasifisik semata namun realisasi anggaran juga dapat dipertanggungjawabkan
serta hasilnya dapat dimanfaatkan baik oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio maupun masyarakat. Pelaksanaan
dokumen keuangan UPT, Loka Monitor SFR Tanjung Selor mengacu pada Undang Undang Nomor : 20 Tahun 2019
tentang anggaran Pendapatan dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2022, Peraturan Menteri Keuangan Nomor : 190/
PMK.05/2012 tahun 2012 tentang Tata Cara Pembayaran Dalam Rangka Pelaksanaan Aanggaran dan Belanja Negara
dan Peraturan Dirjen Perbendaharaan Nomor : PER-11/PB/2011 tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Dirjen
Perbendaharaan Nomor : 66/PB/2005 tahun 2005 tentang Mekanisme Pelaksanaan Pembayaran atas Beban Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara.

Pagu anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor tahun anggaran 2022 sesuai DIPA No.
059.03.02.417638/2022 tanggal 17 November 2021 dari pagu sebesar Rp. 10.581.411.000,- yang terdiri dari 2 sumber
anggaran yaitu : Rupiah Murni Rp. 3.540.709.000,- dan PNBP RP. 7.040.702.000,-

Dalam pelaksanaan anggaran, DIPA tahun 2022 mengalami revisi sebanyak 9 kali yaitu
- 4 kali revisi adminisitrasi dan perubahan halaman Il DIPA
- 5 kali revisi perubahan antar output dalam satu kegiatan dengan pagu tetap

Selama tahun 2022 Loka Monitor SFR Tanjung Selor telah melakukan transaksi sebanyak 210 SPM/SP2D, melakukan
rekonsiliasi laporan pertanggung jawaban dan laporan keuangan dengan KPPN setiap bulannya.

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahwa indicator kinerja jumlah dokumen keuangan telah mencapai target 100% dari
yang ditargetkan 1 dokumen pada tahun 2022.

e. Implementasi Budaya nilai BerAKHLAK
Pada proses pencapian target persentase (%) Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPU telah mengimplementasikan budaya
nilai BerAKHLAK sebagaimana berikut ini :

a.

Berorientasi Pelayanan, melalui kegiatan Realisasi kinerja Anggaran tim telah memberikan fasilitas layanan pelayanan
public sehingga unite pelaksana teknis dapat memberikan pelayanan yang maksimal baik itu disisi internal maupun
external.

Akuntabel, Proses pelaksanaan kegiatan dilakukan dengan penuh rasa tanggung jawab dan jujur dalam pelaksanaan
serta output yang dicapai sesuai bahkan melebihi dari target yang ditetapkan.

Kompeten, kegiatan ini didukung oleh tim tim kerja yang memiliki kompetensi sesuai dengan bidangnya.
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Harmonis, dalam pelaksanaan kinerja tersebut didukung oleh lingkungan kerja yang kondusif serta tim kerja yang
terus bekerja sama yang sinergis.

Loyal, Pelaksanaan kinerja tersebut melibatkan tim kerja yang Loyal dalam mencalai serta mewujudkan capaian
kinerja yang maksimal yang telah diamanahkan.

Adaptif, dalam pelaksanaan kegiatan tim kerja dengan sigap dan cekatan dalam penyesuaian diri menghadapi
perubahan-perubahan baik itu dari sisi internal maupun external.

Kolaboratif, dalam pelaksanaan kegian tersebut dilakukan kolaboratif baik dengan internal kantor maupun external
seperti para stakeholder yang terkait dan ahli dibidangnya.

Capaian Indikator Kinerja
Loka Monitor SFR Tanjung Selor 2020-2022

Indikator Kinerja Loka Monitor SRF Tanjung Selor

95,62
Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI _9180‘6

Pelayanan Publik, UNAR, Penyelesaian Piutang 1226

dan Maritim Nelayan 95

97
Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR _3363

i 100
Penerbitan SFR 160 B Tahun 2021
100 I Tahun 2022
1083
Pemeriksaan Stasiun Radio _7,36
— L
Monitoring Pengguna SFR oo

20 40 60 80 100 120 140

o

Data Penerima Piagam Tanda Kehormatan Satyalancana Karya Satya
Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor

No Nama/NIP Uraian Jabatan Masa Kerja

1 M. IDRIS BATUBARA, S.KOM.,MH Pembina Penyidik Pelaksana 30 Tahun
NIP. 196907171991041001

2 SAFARUDDIN, SE., MM Penata Muda Il (lll/c) Analis Sumber Daya Monitoring 20 Tahun
NIP. 19840430 201101 1 011 Spektrum Frekuensi Radio Level 2
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Penghargaan Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio
Tanjung Selor 2022

IKPA TERBAIK SEMESTER 1 TA 2022 KATEGORI PAGU 5 M SAMPAI 50 M
DENGAN CAPAIAN NILAI IKPA SEBESAR 100

SERTIFIKAT PENGHARGAAN
Peringkat 1
IKPA Terbaik Semester | TA 2022
Kategori Pagu 5 M Sampai 50 M

Diberikan kepada :
LOKMON Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor 417638

I
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Penutup

Dari rangkaian kegiatan yang telah dilakukan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor
selama tahun 2022 dapat disimpulkan bahwa :

Kantor untuk menunjang kelancaran Tugas dan Fungsi Pokok

1 Dibutuhkan sarana dan prasarana berupa Tanah dan Gedung
Loka Monitor SFR Tanjung Selor.

Program kerja tahun anggaran 2022 secara umum berjalan
lancar dan sesuai dengan program kerja yang telah

direncanakan serta dapat dilaksanakan dengan baik.

Masih perlu kegiatan sosialisasi tentang tugas dan fungsi pokok
LLoka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor kepada
masyarakat Provinsi Kalimantan Utara sehingga pelanggaran
penggunaan spektrum frekuensi radio dapat dikurangi.

radio sudah dilakukan sesuai Undang-Undang untuk memberikan
sanksi dalam rangka tertib penggunaan spektrum frekuensi radio

Tindakan terhadap pelanggaran penggunaan spektrum frekuensi 0 I
sekaligus memotivasi untuk lebih taat pada peraturan yang berlaku.

Sumber daya manusia dan perangkat pendukung monitoring
yang belum memadai, sehingga perlu penambahan jumlah
tenaga fungsional dan perangkat pendukung monitoring untuk
memaksimalkan  fungsi pengawasan dan pengendalian
Spektrum frekuensi Radio khususnya didaerah perbatasan.

Frekuensi Radio Tanjung Selor khususnya bidang monitoring dan
observasi Spektrum Frekuensi Radio, maka perlu ditingkatkan

Untuk memperlancar kegiatan Tupoksi oleh Loka Monitor Spektrum U 6
infrastruktur Sistem Monitoring Frekuensi Radio (SMFR) bergerak.
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Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penertiban
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Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penertiban
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Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penertiban
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Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penertiban
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Penghargaan Loka Monitor
Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor
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Sosialisasi Pelayanan Publik
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Sosialisasi Pelayanan Publik
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