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Ringkasan Eksekutif 
 
Peran utama Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari adalah pelayanan 

monitoring, pengukuran, inspeksi dan penertiban penggunaan spektrum frekuensi radio 

serta penanganan gangguan frekuensi radio guna mendukung ketersediaan layanan 

telekomunikasi berkualitas yang dapat dinikmati oleh rakyat banyak serta dapat 

memberikan manfaat ekonomis untuk masyarakat. Penilaian capaian Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari dapat dilihat dari capaian sejumlah indikator 

kinerja yang telah ditetapkan pada awal tahun 2019. Capaian indikator kinerja 

dimaksud terdapat dalam tabel dibawah ini :  

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian Persentase  

1. 

Meningkatnya 

layanan monitoring, 

pengukuran, 

inspeksi, 

penertibanserta 

pelayanan puplik 

spectrum frekuensi 

radio dan perangkat 

telekomunikasi  

1. Persentase (%) 

kepatuhan pengguna 

frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

80% 94.27% 117% 

2. Persentase(%) 

pemantauan 

pelayanan public SFR 

dan perangkat serta 

penanganan BHP 

frekuensi radio 

100% 100% 100% 

2 

Terwujudnya tata 

kelola UPT monitoring 

spectrum frekuensi 

radio yang bersih, 

efesien dan efektif 

3. Persentase (%) layanan 

administrasi yang 

dilaksanakan sesuai 

dengan perencanaan 

100% 100% 100% 

4. Nilai kinerja 

pelaksanaan 

anggaran (IKPA score) 

94 89 94.6% 

 
Ringkasan pencapaian kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

dibawah ini. Adapun penjelasan secara lengkap diuraikan lebih jauh pada Bab III. 

Pada Sasaran Program I “Meningkatnya layanan monitoring pengukuran, inspeksi dan 

penertiban penggunaan spektrum frekuensi radio serta penanganan gangguan 

frekuensi radio” terdapat 2 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing-

masing indikator.  

IK 1 Persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT. 
 

ahun 2019 Indikator Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT tercapai 94.27 % dari yang ditargekan 80% yaitu terdiri dari persentase 

observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di kab/kota 

tercapai 123 % dari yang ditargetkan 80%, jumlah laporan monitoring frekuensi radio dari 

setiap stasiun SMFR  dan stasiun tetap transportable tercapai 60% dari yang ditargetkan 
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12 laporan, persentase stasiun radio penyiaran (radio FM dan TV) yang terukur tercapai 

84 % dari yang ditargetkan 35%, Persentase berfungsinya perangkat pendukung SMFR 

dan alat monitoring/ukur UPT tercapai 100 % dari yang ditargetkan 100%, persentase 

tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal tercapai 100 % dari yang ditargetkan 50%, 

pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi tercapai 100% dari 

yang ditargetkan 1  laporan, persentase pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut 

validasi data ISR tercapai 100% dari yang ditargetkan 85%, Dengan demikian Indikator 

Kinerja 1 persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT 

melebihi target.    
 

IK 2 Persentase (%) Pemenuhan pelayanan public SFR dan perangkat serta penanganan 

BHP frekuensi radio. 
 

Pada Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan 

perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio merupakan akumulasi dari beberapa 

indikator kinerja. Tahun 2019 Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan pelayanan 

publik SFR dan perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio tercapai 100% dari 

yang ditargetkan 100% yaitu terdiri dari persentase pelaksanaan sosialisasi dan 

bimbingan teknis perizinan frekuensi radio yang dilaksanakan oleh UPT tercapai 100% 

dari yang ditargetkan 100%, jumlah aduan dan konsultasi terkait perizinan yang di 

selesaikan 100, Dengan demikian Indikator Kinerja 2 persentase (%) pemenuhan 

pelayanan public SFR dan perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio tercpai 

sesuai yang ditargetkan 

 

Pada Sasaran Program II Kepala Balmon “Terwujudnya tata kelola UPT Monitor SFR yang 

bersih, efisien dan efektif” terdapat 2 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian 

masing-masing indikator. 
 

IK 1 Persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan. 
 

Pada Indikator Kinerja 1 persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai 

dengan perencanaan merupakan akumulasi dari 4 indikator kinerja. Tahun 2019 

Indikator Kinerja 1 persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan  

perencanaan tercapai 100% dari yang ditargetkan 100% yaitu terdiri dari jumlah 

dokumen perencanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai 

aturan yang berlaku tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen 

pengelolaan BMN sesuai aturan yang berlaku tercapai 100% dari yang ditargetkan 1 

dokumen, jumlah dokumen penata usahaan kepegawaian UPT tercapai 100% dari yang 

ditargetkan 1 dokumen, jumlah dokumen keuangan UPT tercapai 100% dari yang 

ditargetkan 1 dokumen. Dengan demikian Indikator Kinerja 1 persentase (%) layanan 

administrasi yang dilasanakan sesuai dengan perencanaan tercapai 100% sesuai yang 

ditargetkan 

 

IK 2 Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) score. 
 

Pada Indikator Kinerja 2 Nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA) score merupakan 

penilai dari Ditjen Anggaran Kementerian Keuangan atas pengelolaan anggaran 

selama tahun 2019. Diakhir Triwulan IV Tahun 2019  loka monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari  mendapat Nilai IKPA 89.00 dengan Pagu senila Rp. 6.475.635.000,- 
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No 
Sasaran 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Target Capaian Persentase 

1 

Meningkatnya 

layanan 

monitoring, 

pengukuran, 

inspeksi 

dan penertiban 

penggunaan 

spektrum 

frekuensi 

radio 

1. Persentase (%) 

kabupaten/kota yang 

dapat dimonitor 

80 %    123 % 153 % 

2. Persentase (%) stasiun radio 

penyiaran (radio dan TV) 

yang terukur sesuai dengan 

ISR 

35 % 76.9 % 96 % 

3. Persentase (%) jumlah 

aduan/klaim yang 

     diselesaikan 

94 % 100 % 106.38 % 

4.  Persentase (%) kepatuhan 

penggunaan 

frekuensi radio di wilayah 

UPT 

85 % 50 % 58.82 % 

5.  Persentase (%) keseuaian 

data hasil inspeksi dengan 

data ISR 

81 %     85 % 104 % 

6. Persentase (%) berfungsinya 

perangkat 

pendukung SMFR dan alat 

monitoring/Ukur di UPT 

 

83 % 100 % 120.48 % 

7.  Persentase (%)  

terdistribusinya SPP, ST dan 

ISR oleh UPT 

100 % 100 % 100 % 

 

2 

Terwujudnya 

tata kelola UPT 

Monspekfrekrad 

yang bersih, 

efisien dan 

efektif 

1.  Persentase (%) layanan 

administrasi yang 

dilaksanakan sesuai 

dengan perencanaan 

100 % 100 % 100 % 

  
Pada Sasaran Program I “Meningkatnya layanan monitoring pengukuran, inspeksi dan 

penertiban penggunaan spektrum frekuensi radio serta penanganan gangguan 
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frekuensi radio” terdapat 8 Indikator Kinerja, berikut ringkasan pencapaian masing- 

masing indikator. 

 

1. Persentase (%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor. 
 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari merencanakan 

pelaksanaan monitoring spektrum frekuensi radio sebanyak 16 kali di 13 wilayah 

kota/kabupten Provinsi Papua Barat dengan capaian kinerja 123% dari yang 

ditargetkan pada perjanjian kinerja tahun 2019 sebesar 80%, dari 16 kali kegiatan 

tersebut telah termonitor okupansi pendudukan 21 subservice, dengan demikian 

Indikator Kinerja persentasi (%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor melebihi 

target. 

2. Persentase (%) stasiun radio penyiaran (radio dan TV) yang terukur sasuai 

dengan data ISR. 
 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menyusun 

rencana program Kerja pengukuran parameter teknis frekuensi radio di wilayah 

Papua Barat sebanyak 8 kali dengan target pada perjanjian kinerja tahun 2019 

sebesar 35% dari 26 ISR yang terdaftar pada data SIMF. Sampai dengan bulan 

Desember 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah 

melaksanakan pengukuran parameter teknis dengan capaian sebesar 76.9 % dari 

target 35%  yaitu 20 stasiun TV dan radio yang terukur. 

  

3. Persentase (%) jumlah aduan/klaim yang diselesaikan. 
 

Pada tahun 2019 pula, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

merencankan 2 kali kegiatan penanganan gangguan frekuensi radio di dalam kota 

wilayah Papua Barat dengan target pada perjanjian kinerja 94% aduan/klaim yang 

diselesaikan, upaya penangan gangguan frekuensi radio telah dilaksanakan 2 kali 

kegiatan di tahun 2019, yaitu penangan gangguan frekuensi radio dari aduan PT. 

Mediacitra Indostar dan PT. Papua Mitra Permai diwilayah Kota manokwari dan Kota 

Sorong dan telah diselesaikan dengan clear. Dengan demikian target kinerja Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah melebihi dari target yaitu 100% 

dari 94% yang ditergetkan. 

 

4. Persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT 
 

Tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah menanda 

tangani perjanjian kinerja  85% kepatuhan penggunaan spektrum frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT, sebagimana program kerja tahun 2019 Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari merencanakan program kerja pelaksanaan penertiban 

penggunaan frekuensi radio dalam kota  sebanyak 1 kali dan tindak lanjut hasil 

penertiban 1 kali di wilayah Papua Barat. Dengan target kinerja dan rencana kerja 

tahun 2019 tersebut maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah  

melaksanakan 1 kali kegiatan penertiban penggunaan spektrum frekuensi radio dan 

koordinasi hasil penertiban di kota sorong dengan demikian capaian kinerja Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari yaitu 100 %. 
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5. Persentase (%) kesesuaian data hasil inspeksi dengan data ISR 
 

Indikator Kinerja Persentase (%) Kesesuaian Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR 

memiliki target realisasi sebesar 85 persen, Sepanjang tahun 2019 Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah melaksanakan inspeksi data  frekuensi 

radio sejumlah 5 kali  di wilayah Papua Barat dengan hasil yang diperoleh sejumlah 

472 data dari 352 jumlah data sample yang ditargetkan  pada tahun 2019, dengan 

demikian Indikator Kinerja persentase (%) Kesesuaia Data Hasil Inspeksi dengan Data 

ISR telah tercapai 100% dari 85 % yang ditargetkan 

 

6. Persentase (%) berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat 

monitoring/ukur UPT. 
 

Pada tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menargetkan 

83% berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di 

UPTbertujuan untuk memastikan kondisi perangkat SMFR dan alat pendukung 

monitoring/ukur tetap kondisi baik dan terawat. Selain perawatan rutin perangkat 

pendukung SMFR dan alat pendukung monitoring/ukur Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari juga melakukan inspeksi rutin perangkat SMFR 

transportable di Lima lokasi yaitu di kab. Kaimana dan kab. Fak - fak. Dengan 

demikian Indikator Kinerja Persentase dengan persentase 97 % Berfungsinya 

Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Monitoring/Ukur UPT tercapai sesuai target. 

 

7. Persentase (%) terdistribusinya SPP, ST dan ISR oleh UPT 
 

Dalam perjanjian kinerja tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari juga menargetkan 100% terdistribusinya SPP, ST dan ISR oleh UPT, kegiatan 

ini bertujuan untuk mendukung meningkatnya pendapatan negara bukan pajak 

(PNBP). Sampai dengan posisi Desember 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari telah melaksanakan pendistribusian SPP, ST dan ISR di wilayah Papua 

Barat sebanyak 289  yang terdiri dari 231 SPP dan 135 ISR. Dengan demikian capaian 

kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah tercapai 100% dari 

target yang ditetapkan pada perjajian kinerja 100%. 

 

Pada Sasaran Program II “Terwujudnya tata kelola UPT Monitor spektrum 

Frekuensi Radio yang bersih, efisien dan efektif” terdapat 1 (satu) indikator 

kinerja, berikut ringkasan capaian masing-masing indikator. 

 

1. Persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan 
 

Dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari juga melaksanakan layanan administrasi 

dengan rincian sebagai berikut :  
 
 

a. Perencanaan 
 

Pada tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menyusun 

rencana program kerja tahunan dengan total pagu dalam DIPA Rp. 6.475.635.000- 
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yang bersumber dari Rupiah Murni sebesar Rp. 3.184.786.000 - dan PNBP sebesar Rp. 

3.290.849.000,- dengan rincian sebagai berikut :   

n 

 (1) 

b.  Ketata usahaan dan Rumah Tangga  

-   Ketatausahaan  

  Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan 

surat keluar yang berasal dari lingkungan Kementrian Kominfo, Ditjen SDPPI dan 

jajaran Pemerintah Propinsi Papua Barat, Jajaran Pemerintah Kabupaten/Kota di 

Wilayah Provinsi Papua Barat serta para Penyelenggara/pengguna Spektrum 

Frekuensi Radio.  

 Surat masuk selama periode bulan Maret sampai dengan 31 Desember 2019 

adalah sebanyak 289 surat.  

 

 Surat keluar yang diterbitkan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari selama periode bulan Maret 2019 sampai dengan Desember 2019 

sebanyak 299 surat dan Surat Perintah Tugas sebanyak 217 surat. 
 

 

 

No Uraian Kegiatan Pagu Target 

1 

Meningkatnya layanan monitoring, 

pengukuran, inspeksi dan 

penertiban penggunaan spektrum 

frekuensi radio Manokwari 

 

Rp.   741.672.000 30 layanan 

2 
Layanan Penyelesaian Penanganan 

Gangguan Loka Manokwari    
Rp.   15.941.000 2 Layanan 

3 

Dukungan layanan monitoring, 

pengukuran, validasi dan 

penertiban penggunaan spektrum 

frekuensi radio, serta penanganan 

gangguan frekuensi radio UPT DItjen 

SDPPI                             

Rp.    1.449.601.000 1 Layanan 

4 
Layanan Sarana dan Prasarana 

Internal (Base Line)  

Rp      197.865.000 1 layanan 

5 Layanan Perkantoran    Rp.     4.070.556.000 1.2 Layanan 
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- Kerumahtanggaan  

 Kegiatan pemeliharaan peralatan dan monitoring, kendaraan operasional, 

peningkatan SDM Pegawai, Medical Checkup dan kegiatan rumah tangga 

lainnya.  

 

 Pengadaan Barang dan Jasa, Dalam rangka menunjang kegiatan operasional 

maupun administrasi Tahun Anggaran 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Manokwari telah melakukan kegiatan pengadaan barang dan jasa. 

 

c.    Kepegawaian  

Pada tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari memiliki 

sumber daya manusia sejumlah 13 pegawai ASN, dan 24 pegawai Non ASN 

Pegawai negeri sipil terdiri dari : golongan IV sejumlah 1 pegawai, golongan III 

sejumlah 9 pegawai dan golongan II sejumlah 3 pegawai, dan adanya 

penambahan 2 CPNS. sedangkan dari segi pendidikan formal pendidikan S2 

sejumlah 1 pegawai, S1 sejumlah 5 pegawai, D3 sejumlah 1 pegawai  dan SMK  

sejumlah 6 pegawai. 

 

d.  Pelaksanaan Anggaran   

Pelaksanaan anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari posisi 

Desember 2019 adalah terserap sebesar Rp. 6.278.937.505,- dari pagu Rp. 

6.475.635.000,- atau sebesar 97 %.  Dalam pelaksanaan realisasi anggaran tahun 

2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari melakukan revisi DIPA 

guna lebih memaksimalkan anggarandiantaranya adalah menambah jumlah 

kegiatan pada pelaksanaan tugas pokok dan fungsi. 
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Kata Pengantar 
 

Assalaamu’alaikum Wa Rahmatullahi  Wa Barokaatuh 

Allhamdulillahirabbil’alamin, puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah Subhanah 

Wata’ala, atas segala rahmat dan ridho-Nya jualah penyusunan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKIP) tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari dapat 

diselesaikan dengan baik.  

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari Tahun 2019, merupakan laporan pertanggungjawaban kinerja instansi 

pemerintah kepada instansi yang lebih tinggi dan kepada masyarakat. Dokumen ini 

juga merupakan dokumen penting dalam siklus perencanaan sebagai umpan balik 

untuk  masukan tahun  berikutnya, sehingga dapat membantu penyusunan rencana 

strategik dan rencana kinerja serta pelaksanaan pengukuran kinerja. Dokumen ini 

merupakan data terpadu antara kinerja anggaran yang mendukungnya, antara 

sasaran dan keluaran yang dicapai, sehingga dapat menjadi instrumen untuk menilai 

efektifitas dan efisiensi, dan produktifitas instansi.  

LKIP ini telah disusun dengan cermat, tepat dan terukur dengan melibatkan seksi 

Pemantauan dan Penertiban, Seksi Sarana dan Pelayanan serta  Sub Bagian Tata Usaha 

dan Rumah Tangga dilingkungan Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari. 

Penyusunan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan penyelenggaraan negara harus 

dapat dipertanggung jawabkan kepada masyarakat sebagai penunjang kedaulatan 

tertinggi negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundangundangan yang 

berlaku. 

Melalui LKIP Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari tahun 2019, Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari melaporkan kinerjanya yang diukur dari 

pencapaian kinerja misi, sasaran, program, dan kegiatan yang dilakukan pada tahun 

2019, sesuai yang tertuang dalam Rencana Stratejik Direktorat Jenderal Sumber Daya 

dan Perangkat Pos dan Informatika 2015‐2019 dan Rencana Kinerja Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari Tahun 2019. 
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Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi mengenai seberapa jauh 

keberhasilan dan capaian kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

dalam melaksanakan tugas dan fungsinya pada tahun 2019. Semoga laporan ini dapat 

bermanfaat. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Manokwari, Februari 2020 

 

KEPALA LOKA MONITOR SPEKTRUM FREKUENSI RADIO 

MANOKWARI 
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 Pendahuluan 
 

A. latar belakang  
 

Spektrum Frekuensi Radio merupakan sumber daya alam yang terbatas sama 

serperti sumber daya alam yang ada di tanah dan juga air, kalau tidak dimanfaatkan 

dengan benar bisa merugikan warga negara. Karena terbatas maka harus 

dimanfaatkan untuk kepentingan negara sebagai mana diamanatkan dalam UUD 45 

pasal 33 ayat 2 yaitu Sumber daya alam terdiri dari tanah, air, udara dan semua yang 

terkandung di dalamnya harus dijaga dan dilindungi oleh negara dan dipergunakan 

untuk sebesar-besarnya kemakmuran rakyat. 

 

Dengan seiring perkembangan teknologi informatika spektrum frekuensi radio 

makin banyak dipergunakan untuk keperluan sehari hari, Agar pemanfaatan frekuensi 

radio tertib, teratur dan efisien dan untuk mencegah timbulnya gangguan (interferensi), 

karena propagasi gelombang radio merambat tanpa mengenal batas wilayah/negara, 

maka pemanfaatan frekuensi radio perlu diatur. 

 

Dalam hal pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi radio, 

pemerintah mendelegasikan kepada Direktorat Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika Kementarian Komunikasi dan Informatika sebagai lembaga negara yang 

melaksanakan pengawasan dan penggendalian penggunaan frekuensi radio 

sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 36 tahun 1999 tentang 

Telekomunikasi. 

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari selaku Unit Pelaksana Teknis 

(UPT) Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika (Ditjen SDPPI) 

di daerah mengemban tugas dan fungsi sebagai pelaksana pengawasan dan 

pengendalian frekuensi di wilayah Papua Barat. 

  

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari adalah untuk mengukur kinerja Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari dalam melaksanakan tugas dan fungsinya dalam rangka 

mencapai sasaran yang telah ditetapkan sebelumnya dikaitkan dengan visi dan misi 

yang diemban, serta untuk mengetahui dampak positif maupun negatif atas kebijakan 

yang diambil. 

 

Melalui laporan akuntabilitas dapat diambil langkah-langkah korektif terhadap 

berbagai kebijakan yang telah dikeluarkan dan juga untuk memadukan kegiatan-

kegiatan utama dalam mencapai sasaran dan tujuan, serta dapat digunakan sebagai 

bahan untuk menyusun rencana program dan kegiatan dimasa yang akan datang. 
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b. tugas, fungsi dan struktur organisasi 
 

Tugas, fungsi, dan struktur organisasi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 15 

Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio sebagaimana diatur dalam Bab I dan Bab II. 

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari mempunyai tugas melaksanakanan 

pengawasan dan pengendalian bidang penggunaan frekuensi radio. Dalam 

melaksanakan tugas tersebut, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

menyelenggarakan fungsi :  

 

a.  Penyusunan rencana dan program;  
 

b. Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, dan   pemantauan 

spektrum frekuensi radio;  
 

c.  Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap pengguna spektrum  ekuensi 

radio dan standard perangkat pos dan informatika; 
  
 

d.   pelaksanaan pengukuran dan validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio;  

e.  Penyampaian izin stasiun radio dan surat pemberitahuan pembayaran biaya hak 

pengguna frekuensi serta pendampingan penyelesaian piutang biaya hak 

pengguna frekuensi radio;  
 

f.   Pelayanan pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio  
 

g.  Pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi radio;  
 

h.  Pelaksanaan ujian amatir radio; dan  
 

i. Pelaksanaan urusan keuangan, kepegawaian, ketatatusahaan, kerumahtanggaan, 

dan hubungan masyarakat Unit Pelaksana Teknis bidang Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio. 
  

Struktur organisasi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari terdiri dari : 

  

1.   Petugas Tata Usaha dan Rumah Tangga Tata Usaha dan Rumah Tangga  
 

mempunyai tugas melakukan perencanaan dan program, urusan keuangan, 

kepegawaian, ketatausahaan, kerumahtanggaan, dan hubungan masyarakat. 

 

2.   Petugas Pemantauan dan Penertiban  Pemantauan dan Penertiban mempunyai  
 

tugas melakukan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, pemantauan, 

penertiban, penyidikan pelanggalaran terhadap penggunaan  

 spektrum frekuensi radio dan standar perangkat pos dan informatika, 

pengukuran serta  Inspeksi dalam rangka validasi data penggunaan spektrum 

frekuensi radio. 
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3.  Petugas Sarana dan Pelayanan  Seksi Sarana dan Pelayanan  
 

mempunyai tugas melakukan penyampaian izin stasiun radio dan surat 

pemberitahuan pembayaran biaya hak pengguna frekuensi, pendampingan 

penyelasaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio, pelayanan pengaduan 

masyarakat terhadap gangguan spektrum, pelaksanaan, perbaikan, dan 

pemeliharaan perangkat monitor spektrum frekuensi radio, serta pelaksanaan ujian 

amatir radio. 
 

4. Kelompok Jabatan Fungsional Kelompok Jabatan Fungsional  
 

mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai dengan jabatan fungsional masing 

masing sesuai dengan ketentuan perundang undangan. 
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c. potensi dan permasalahan strategis 
 

  Secara geografis wilayah Papua Barat terdiri dari : 

 

No Kota / Kab Pusat Pemerintahan / Adminstratif 

1 Kota Sorong Kota Sorong 

2 Kab. Sorong Aimas 

3 Kab. Raja Ampat Waisai 

4 Kab. Sorong Selatan Teminabuan 

5 Kab. Maybrat Ayamaru 

6 Kab. Tambrauw Fef 

7 Kab. Manokwari Manokwari 

8 Kab. Fak – Fak Fak – Fak 

9 Kab. Kaimana Kaimana 

10 Kab. Wondama Wasior 

11 Kab. Teluk Bintuni Bintuni 

12 Kab. Peg Arfak Anggi 

13 Kab. Manokwari Selatan Ransiki 

 
  sebuah provinsi di Indonesia yang terletak di ujung barat pulau Papua yang 

berbatasan dengan sebelah utara samudera pasifik, sebelah selatan laut banda, 

sebelah barat berbatasan dengan Prop. Maluku Utara, kepulauan Maluku, dan 

sebelah timur berbatasan dengan Prop. Papua Saat ini, Prop. Papua Barat  

merupakan provinsi yang masih terbilang muda di Indonesia seiring dengan itu 

pertumbuhan pembangunan infrastruktur telekomunikasi yang cukup pesat dan 

sebarannya tidak tertumpuh pada ibu kota saja namun juga dibeberapa wilayah / 

daerah lain. Seiring dengan pertumbuhan ini tentunya akan disertai pula 

pertumbuhan pengguna spektrum frekuensi radio yang cukup sigibifikan diwilayah 

papua barat.  
 

Sebagai salah satu tugas pokok dan fungsi direktorat Jenderal Sumber Daya dan 

Perangkat Pos dan Informatika (SDPPI)  dalam pengelolaan potensi sumber daya 

spektrum radio radio yang terbatas itu, untuk mewujudkan layanan telekomunikasi 

yang dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

Berdasarkan Peraturan Menteri Kominfo Nomor 15 Tahun 2017 Tentang Organisasi 

dan Tata Kerja UPT Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio, tugas fungsi Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari disamping melaksanakan 

pengawasan dan pengendalian terhadap frekueunsi radio juga melakukan 

pengawasan dan  dan pengendalian terhadap perangkat telekomunikasi, 

sehubungan dengan hal tersebut Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

dalam melaksanakan pengawasan dan pengendalian frekuensi radio dan 

perangkat telekomunikasi di lapangan dihadapkan dengan beberapa 

permasalahan sebagai berikut :  
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1. Sumber Daya Manusia ASN yang terdapat pada Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Manokwari yang memiliki kompetensi Teknis cukup terbatas sehingga 

dipandang perlu penambahan personil bidang teknis maupun peningkatan 

kemampuan (Capacity Building) 

 

2. Jumlah personil ASN yang terbilang masih kurang hal ini mengakibatkan adanya 

rangkap pekerjaan guna aktivitas kegiatan perkantoran tetap berjalan. 

 

3. Regulasi penggunaan spektrum yang belum komprehensif dan belum 

menampung perkembangan teknologi maupun bisnis telekomunikasi di 

Indonesia, sehingga implementasi regulasi spektrum yang belum optimal, hal ini 

dibutuhkan sosialisasi yang intensif yang tepat sasaran dan tepat guna. Hal ini 

mengakibatkan Banyaknya penggunaan spektrum frekuensi radio yang tidak 

sesuai dengan ketentuan teknis atau belum memiliki Izin Stasiun Radio (ISR). 

 

D. SISTEMATIKA PELAPORAN 
 

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari berpedoman kepada Peraturan Menteri 

Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 

2014, Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara 

Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

 

Ruang lingkup Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari meliputi :  

 

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan 

kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic issued) 

yang sedang dihadapi organisasi;  
 

2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahunan  yang 

bersangkutan;  
 

3. Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi 

anggaran;  
 

4.  Penutup berisikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah 

di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan 

kinerjanya. 
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Perjanjian Kinerja 
 

 

A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2015-2019 
 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari sebagai Unit Pelaksana Teknis 

Bidang Monitoring Frekuensi Radio Ditjen SDPPI mendukung sepenuhnya rencana 

strategis tahun 2015-2019 yang disusun oleh Direktorat Jenderal SDPPI, agar mampu 

memenuhi kebutuhan pencapaian-pencapaian pembangunan nasional yang 

telah dicanangkan. Berdasarkan situasi dan mandat perundangan ini serta arah 

kebijakan pembangunan nasional dibidang konektivitas.  
 

 

B. SASARAN PROGRAM 
 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari sebagai Unit Pelaksana Teknis 

Bidang Monitoring Frekuensi Radio Ditjen SDPPI mendukung sepenuhnya program 

Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika pada periode 

2015 – 2019 yang telah disusun adalah, sasaran Program yang akan dicapai.  
 

 

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Sebagai bagian dari Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika, maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari memiliki peran 

dalam mencapai beberapa target indikator kinerja. Sasaran strategis, indikator 

kinerja dan target kinerja Ditjen SDPPI tahun 2019 dapat disajikan pada tabel berikut 

:  

No   Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. 

Meningkatnya layanan 

monitoring, pengukuran, 

inspeksi, penertibanserta 

pelayanan puplik 

spectrum frekuensi radio 

dan perangkat 

telekomunikasi  

1. Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di wilayah 

kerja UPT 

80% 

2. Persentase(%) pemantauan 

pelayanan public SFR dan 

perangkat serta penanganan BHP 

frekuensi radio 

100% 

2 

Terwujudnya tata kelola 

UPT monitoring spectrum 

frekuensi radio yang 

bersih, efesien dan efektif 

3. Persentase (%) layanan administrasi 

yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan 

100% 

4. Nilai kinerja pelaksanaan anggaran 

(IKPA score) 
≥ 94 
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Jumlah anggaran yang tersedia untuk mendukung kinerja Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari pada tahun 2019 dan telah melakukan Revisi 

adalah sebesar Rp. 6.475.635.000,- yang bersumber dari Rupiah Murni (RM) dan 

Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





Akuntabilitas Kinerja 

  

    

8 

LKIP 2019 

Akuntabilitas Kerja 
 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) adalah perwujudan kewajiban 

suatu Instansi Pemerintah untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban 

secara periodik sebagai perwujudan akuntabilitas kinerja, Penyusunan LKIP ini 

didasarkan pada pengukuran hasil pelaksanaan perencanaan strategis dan 

Rencana Kinerja Tahunan yang telah ditetapkan sebelumnya serta setelah 

berakhirnya pelaksanaan kegiatan dalam tahun 2019.  

 

A. capaian kinerja organisasi   

Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan 

dalam Penetapan Kinerja Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat 

Pos dan Informatika tahun 2019 adalah sebagai berikut : 

 

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target Capaian 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya layanan 

monitoring, 

pengukuran, inspeksi, 

penertiban serta 

pelayanan publik 

spectrum frekuensi 

radio dan perangkat 

telekomunikasi 

1. Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

80% 94.27% 

2. Persentase (%) pemenuhan 

pelayanan publik SFR dan 

perangkat serta penanganan 

BHP frekuensi radio 

100% 100% 

2. 

Terwujudnya Tata 

Kelola UPT Monitor 

Spektrum Frekuensi 

Radio yang bersih, 

efisien dan efektif 

3. Persentase (%) layanan 

administrasi yang 

dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan 

100% 100% 

4. Nilai kinerja pelaksanaan 

anggaran (IKPA score) 
≥ 94 94.6 % 

 

SASARAN 1. MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, 

INSPEKSI DAN PENERTIBAN PENGGUNAAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO 

SERTA PENANGANAN GANGGUAN FREKUENSI RADIO 
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A. IK-1 Persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja 

UPT 
 

1. Persentase (%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor. 
 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari 

merencanakan pelaksanaan monitoring spektrum frekuensi radio sebanyak 

16 kali di 13 wilayah kota/kabupten Provinsi Papua Barat dengan capaian 

kinerja 123% dari yang ditargetkan pada perjanjian kinerja tahun 2019 

sebesar 80%, dari 16 kali kegiatan tersebut telah termonitor okupansi 

pendudukan 21 subservice, dengan demikian Indikator Kinerja persentasi 

(%) kabupaten/kota yang dapat dimonitor melebihi target. 

 

No. Subservice Pita Frekuensi 

1. Maritim, Marabahaya 479 - 526.5 KHz 

2. Radio AM 535 -  1606.5 KHz 

3. Marabahaya 2173.5 - 2190.5 KHz 

4. Penerbangan HF (6 MHz) 6525 - 6765 KHz 

5. Penerbangan HF (11MHz) 11175 - 11400 KHz 

6. Radio FM 87.5 - 108 MHz 

7. Penerbangan VHF 108 - 137 MHz 

8. Konsesi, Maritim VHF 150 - 174 MHz 

9. Televisi VHF, DAB 174 - 230 MHz 

10. Tetap, Bergerak, Marabaya 230 – 430 MHz 

11. Konsesi, Hankam, Seluler 450 430 - 470 MHz 

12. Televisi UHF 478 -  806 MHz 

13. Trunking, Seluler 800 806 - 880 MHz 

14. Seluler 900 880 - 960 MHz 

15. Potensi Broadband 1400 1400 - 1520 MHz 

16. Seluler 1800 1710 - 1880 MHz 

17. Potensi Broadband 1900 1880 - 1920 MHz 

18. Seluler 2100 1920 - 2170 MHz 

19. BWA 2300 2300 - 2400 MHz 

20. Broadband, Siaran Satelit 2500 - 2690 MHz 

21. BWA 3,3 GHz 3300 - 3400 MHz 

22. Potensi Broadband 5 GHz 5140 - 5925 MHz 
 

Dasar hukum pelaksanaan kegiatan Observasi dan Monitoring Spektrum 

Frekuensi Radio, antara lain : 

a. Undang-undang Nomor 36 tahun 1999 Tentang Telekomunikasi; 

b. Peraturan Pemerintah RI No. 53 Tahun 2000 Tentang Penggunaan 

Spektrum Frekuensi Radio danOrbit Satelit; 
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c. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 4 Tahun 2015 

Tentang Ketentuan Operasional dan Tata Cara Perizinan Penggunaan 

Spektrum Frekuensi Radio; 

d. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 25 Tahun 2014 

tentang Tabel Alokasi Spektrum Frekuensi Radio Indonesia; 

e. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 30 Tahun 2014 

tentang Penataan Pita Frekuensi Radio 800 MHz Untuk Keperluan 

Penyelenggaraan Jaringan Bergerak Seluler; 

f. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 31 Tahun 2014 

tentang Rencana Induk (Master Plan) Frekuensi Radio 

Penyelenggaraan Telekomunikasi Khusus Untuk Keperluan Televisi 

Siaran Analog pada Pita Ultra High Frequency; 

g. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 18 Tahun 2015 

tentang Perencanaan Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio pada 

Pita Frekuensi 350-438 MHz; 

h. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 15 Tahun 2017 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio; 

i. Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 3 Tahun 2017 

tentangRencana Induk Frekuensi Radio Untuk Keperluan 

Penyelenggaraan Radio Siaran Frekuensi Modulasi. 

j. Nota Dinas Plt. Direktur Pengendalian SDPPI  No 200/DJSDPPI.4/SP.03.03 

/2018 Sesuai dengan perencanaan untuk tahun 2019   

 

Capaian indikator kinerja Persentase (%) kabupaten/kota yang dapat 

dimonitor dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 

 

 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi % 

Meningkatnya Layanan Monitor, 

Pengukuran, Inspeksi dan 

Penertiban Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio serta Penanganan 

Ganggunan Frekuensi Radio 

 

Persentase (%) 

Kabupaten/kota 

yang dapat 

dimonitor 

 

 

 

 

80%  

 

 

 

 

 

123 % 

 

 

 

 

153 % 
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Tabel Hasil wilayah Kab / Kota Termonitor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat dilihat bahwa dari 13 kabupaten/kota di wilayah Papua 

Barat telah termonitor  22 pita secara keseluruhan . 

Berdasarkan penjelasan diatas, disimpulkan bahwa capaian untuk Indikator Kinerja 

“Persentase (%) Kabupaten/kota yang dapat dimonitor” yang ditargetkan mencapai 80% 

secara akumulasi sampai dengan Desember  2019 telah tercapai 123 % sedangkan target 

indikator kinerja yaitu 80% sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai 153% 
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 IK 1.2. Persentase (%) Jumlah laporan monitoring frekuensi radio dari setiap stasiun 

SMFR  dan stasiun tetap transportable. 
  

 Selain melaksanakan observasi dan pemantauan di 13 Kab/Kota yang ada di Provinsi 

Papua Barat, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari juga melaporkan hasil 

monitoring frekuensi radio di dua stasiun monitoring frekuensi radio (SMFR) tetap 

transportable yang ada di Provinsi Papua Barat  yaitu Kab. Fak – Fak dan Kab. Kaimana 

dengan target 12 laporan pada tahun 2019.  Jumlah laporan monitoring frekuensi radio 

dari setiap stasiun SMFR dan stasiun tetap transportable yang dilaksanakan oleh Loka 

Monitor SFR Manokwari hanya tercapai 6 laporan atau 50 % dari yang ditargetkan 12 

laporan. Dengan demikian IK 2 Persentase (%) jumlah laporan monitoring frekuensi radio 

dari setiap stasiun SMFR dan stasiun tetap transportable tidak mencapai target.  

 Kendala yang dihadapi dalam melaksanakan laporan monitoring frekuensi radio dari 

setiap SMFR tetap transportable antara lain kondisi site transportable yang dalam kondisi 

off karena gangguan Jaringan Atau Karena gangguan pada Alat Transportable sehingga 

download data dari site tidak dapat dilaksanakan. 

IK-1.3 Persentase (%) Stasiun Radio Siaran (Radio dan TV) yang terukur sesuai 

dengan ISR 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menyusun rencana 

program Kerja pengukuran parameter teknis frekuensi radio di wilayah Papua Barat 

sebanyak 6 kali dengan target pada perjanjian kinerja tahun 2019 sebesar 35% dari 26 ISR 

yang terdaftar pada data SIMF. Sampai dengan bulan Desember 2019 Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah melaksanakan pengukuran parameter teknis 

dengan capaian sebesar 84 % dari target 35%  yaitu 20 stasiun TV dan radio yang terukur. 

 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti 

dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian % 

Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

Persentase (%) Stasiun 

Radio Penyiaran (radio 

dan TV) yang terukur 

sesuai dengan data ISR 

35% 84 %     240 % 
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Tabel Hasil Pengukuran Stasiun Radio Siaran dan TV Siaran di Wilayah 

Papua Barat 

 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase 

(%) Stasiun Radio Siaran (Radio dan TV) yang terukur sesuai dengan data ISR”telah 

menyelesaikan 84 % dari target 35%, sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah 

tercapai melebihi target yaitu 240%. 

 

IK-1.4 Persentase (%) tindak lanjut penggunaan frekuensi ilegal 

Tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah menanda 

tangani perjanjian kinerja  50 % kepatuhan penggunaan spektrum frekuensi radio 

di wilayah kerja UPT, Realisasi kepatuhan penggunaan frekuensi ilegal 

dilaksanakan sebagai tindaklanjut dari kegiatan penertiban, observasi dan 

Monitoring, Pengukuran Inspeksi. 
 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian 

diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 

 

 

  

 

 

 

No Wilayah Kab/Kota 
Jumlah 

Broadcasting 
sesuai ISR 

Jumlah ISR 
Broadcasting 

Jumlah 
Broadcasting 

Terukur 

Persentasi 
Capaian Terhadap 

ISR 
Radio TV Radio TV 

1 Kota Sorong 6 4 2 4 2 100% 

2 Kab. Sorong 2 3 - 3 - 100% 

3 
Kab. Sorong 

Selatan 
1 1 - 1 - 100% 

4 Kab. Manokwari 11 4 7 1 6 100% 

5 Kab. Kaimana 1 1 - 1 1 100% 

6 Kab. Fak - Fak 3 3 - 1 - 100% 

7 Kab. Bintuni 2 1 1 - - 0 % 

Total 26 16 10 11 11 84 % 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian  

Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di wilayah 

kerja UPT 

Persentase (%) 

Tindaklanjut 

Penggunaan 

Frekuensi Ilegal 

wilayah kerja UPT 

50% 50 % 100% 
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 Tabel rekapan tindak lanjut penggunaan Frekuensi ilegal Wilayah Kerja UPT Tahun 2019 

 

Wilayah 
Kab/Kota 

Jumlah 
Hasil Kegiatan Tindaklanjut 

Obsmon Pengukuran Inspeksi Penertiban Peringatan Terbit ISR 

Kota  

Sorong  
8 5 1 1 1 3 5 

Kab. Teluk 

Bintuni 
2 - 2 - - 2 

- 

Kab. 

Kaimana 
1 - 1 - - 1 

- 

Kab. 

Sorong 

Selatan  

1 - - 1 - - 1 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat dilihat bahwa pelaksanaan tindaklanjut penggunaan 

frekuensi Ilegal yaitu merupakan tindaklanjut dari beberapa pelaksanaan kegiatan 

tupoksi, indikator tindaklanjut pengguna frekuensi ilegal berupa surat peringatan dan 

kepengurusan perijinan sampai terbitnya ISR, dari total 12 Frekeunsi ilegal 6 pengguna 

telah diberikan surat peringatan dan 6 pengguna telah memiliki ISR, sehingga 

persentase tindaklanjut Frekuensi ilegal adalah 50 % dari Total Frekuensi ilegal. 

“Persentase (%)tindak lanjut penggunaan frekuensi ilegal ”telah diselesaikan 50% dari 

target 50%, sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai melebihi target 

yaitu 100%. 
 

IK-1.5 Persentase(%) berfungsinya perangkat SMFR dan alat pendukung 

monitoring/ukur UPT.  
 

Pada tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menargetkan 85% 

berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di UPTbertujuan 

untuk memastikan kondisi perangkat SMFR dan alat pendukung monitoring/ukur tetap 

kondisi baik dan terawat. Selain perawatan rutin perangkat pendukung SMFR dan alat 

pendukung monitoring/ukur Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari juga 

melakukan inspeksi rutin perangkat SMFR transportable di Lima lokasi yaitu di kab. 

Kaimana dan kab. Fak - fak. Dengan demikian Indikator Kinerja Persentase (%) 

Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Monitoring/Ukur UPT tercapai sesuai 

target. 
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Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian 

diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio 

di wilayah kerja UPT 

Persentase (%) 

Berfungsinya 

perangkat 

pendukung SMFR 

dan alat 

monitor/ukur di UPT 

85% 97 % 114 % 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator “Persentase (%) 

berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur di UPT”telah terjadwal 

dan dilaksanakan sesuai jadwal,sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini 

tercapai (114%). 
 

IK-1.6 Jumlah laporan pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat 

telekomunikasi  

Loka Monitor Spektrum Frekeunsi Radio Manokwari melaksanakan monitoring dan 

penertiban perangkat tekomunikasi yang ada di Provinsi Papua Barat dengan target 1 

laporan pada  tahun 2019. Pelaksanaan monitoring perangkat telekomunikasi Terealisas 

sebanyak 3 kali  yaitu di  Kabupaten Sorong selatan sebanyak 1 kali dan di Kota Sorong 

sebanyak 2 kali dengan hasil dalam table sebagai berikut : 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi 

Persentase (%) 

kepatuhan pengguna 

frekuensi radio di wilayah 

kerja UPT 

Jumlah laporan 

pelaksanaan 

monitoring dan 

penertiban perangkat 

telekomunikasi 

1 Laporan 3 laporan 

 

Tabel rekapan pelaksanaan Monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi  

Wilayah Kerja UPT Tahun 2019 
 

NO 
TEMPAT 

PELAKSANAAN 

JUMLAH 
PERANGKAT 
TERMONITOR 

BERSERTIFIKASI 
BELUM 

BERSERTIFIKASI 

HABIS 
MASA 
LAKU 

1 

 

 

KOTA SORONG 

 

129 94 19 16 

2 

 

 

KAB. SORONG 

SELATAN 

 

24 23 - 1 
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IK-1.7 Persentase (%) Kesesuain Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR 
 

Indikator Kinerja Persentase (%) Kesesuaian Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR memiliki 

target realisasi sebesar 85 persen, Sepanjang tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Manokwari telah melaksanakan inspeksi data  frekuensi radio sejumlah 5 kali  di 

wilayah Papua Barat dengan hasil yang diperoleh sejumlah 472 data dari 352 jumlah data 

sample yang ditargetkan  pada tahun 2019, dengan demikian Indikator Kinerja 

persentase (%) Kesesuaia Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR telah tercapai 100% dari 85 

% yang ditargetkan. 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini 

kemudian diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 
 

Tabel Hasil Rekapitulasi Inspeksi Data Frekuensi Radio Tahun 2019 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

Persentase (%) 

Kesesuaian data 

hasil inspeksi 

dengan data ISR 

85% 100% 117% 

 

Dari tabel rekapitulasi tersebut diatas, dapat dilihat bahwa Inspeksi data frekuensi radio 

di wilayah Papua Barat  sejumlah 5 kali kegiatan dengan hasil Data Sampling 352 , sesuai 

ISR 155  dan tidak sesuai  sebanyak 12, dan sudah ditindaklanjuti sejumlah 197, berupa 

pengudangan, perbaikan / modifikasi  data ISR maupun pengurusan ISR baru 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2019, indikator “Persentase 

(%) Kesesuain Data Hasil Inspeksi dengan Data ISR ”telah diselesaikan 100 % dari target 

85%, sehingga dapat disimpulkan bahwa target telah tercapai melebihi target yaitu 117 

%. 

B. IK-2 Persentase (%) Pemenuhan pelayanan public SFR dan perangkat serta 

penanganan BHP frekuensi radio  
 

 

IK-2.1 Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan     
 

Persentase (%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan ditargetkan 

95% dari aduan/kalim yang masuk, tahun 2019 Loka Monitor spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari menyelesaikan aduan/klaim gangguan frekuensi sejumlah 2 aduan dengan 

hasil clear, dari 2  kegiatan yang direncanakan pada daftar isian pelaksanaan anggaran 

tahun 2019, berikut daftar rekapan hasil penanganan gangguan Loka Monitor SFR 

Manokwari TA. 2019 : 
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 Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dikami rincikan pula hasil kegiatan 

sebagai berikut : 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator “Persentase 

(%) penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan”    telah dilaksanakan 

,sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai (100%). 

 

IK-2.2 Persentase (%) pelaksanaan sosialisasi dan bimbingan teknis perizinan 

frekuensi radio yang dilaksanakan oleh UPT. 
 

Tahun 2019 Loka Monitor spektrum Frekuensi Radio Manokwari memiliki program kerja 

sosialisasi terhadap pengguna frekuensi di wilayah Papua Barat sejumlah 1 kali kegiatan 

yaitu 1 kali bersifat indoor dilaksanakan di Kota manokwari Kegiatan dilakukan berupa 

bimbingan teknis perizinan frekuensi radio e_license. Dengan  terlaksananya sosialisasi 

dan bimbingan teknis perizinan frekuensi radio dilaksanakan oleh UPT  capaian target 

kinerja 100%  

Capaian Indikator Kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian 

diikuti dengan penjelasan capaian komponen  

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Persentase Pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

perangkat serta 

penanganan BHP frekuensi 

radio 

 

Persentase % 

Pelaksanaan Sosialisasi 

dan Bimbingan Teknis 

Perizinan Frekuensi 

Radio yang 

dilaksanakan UPT.   

100% 100% 100% 

 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator “Persentase % 

Pelaksanaan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Perizinan Frekuensi Radio yang 

No 
Waktu 

Pelaksanaan 
Pihak Terganggu 

Lokasi Penanganan 

Gangguan 
Status 

1 11 – 11 -2019 PT. Media Citra Indostar Kota Manokwari Clear 

2 02 – 06 -2019 PT. Papua Mitra Permai Kota Sorong Clear 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Persentase Pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

perangkat serta penanganan 

BHP frekuensi radio 

 

Penyelesaian 

aduan / Klaim dan 

Konsultasi yang 

diselesaikan 

 

100% 100% 100% 
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dilaksanakan UPT.” telah dilaksanakan ,sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini 

tercapai (100%). 

 

IK-2.3 Jumlah Laporan Pendampingan KPKNL atas WABA yang telah dilimpahkan  

Jumlah Laporan Pendampingan KPKNL atas WABA yang telah dilimpahkan berdasarkan 

indikator kinerja dengan target 4 laporan, tidak terlaksana di Loka Monitor SFR 

Manokwari pada tahun 2019, hal ini disebabkan tidak ada data pelimpahan piutang 

pengguna Spektrum Frekuensi Radio wilayah Papua Barat yang akan ditindaklanjuti 

dengan KPKNL wilayah setempat. 

 

IK-2.4 Jumlah Laporan Penanganan WABA untuk pencegahan dan pengurangan 

Piutang  
 

Dalam perjanjian kinerja tahun 2019 Loka Monitor SFR Manokwari juga menargetkan 12 

laporan  penanganan waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang. 

Dalam rangka pencegahan dan pengurangan waba berpiutang di wilayah Papua 

Barat, Loka Monitor SFR Manokwari melaksanakan kegiatan dengan cara 

mendistribusikan SPP, ST dan ISR kepada pengguna frekuensi yang memiliki ISR telah 

kadaluarsa maupun yang akan kadaluarsa, kegiatan ini bertujuan untuk mendukung 

meningkatnya pendapatan negara bukan pajak (PNBP). Tim secara berkala dan 

berkesinambungan melaksanakan pendistribusian secara langsung ke lokasi/tempat 

perusahaan, terdapat Kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan, lokasi/tempat 

perusahaan yang sudah pindah alamat dan menunggu anggaran dari kantor pusat 

perusahaan sehingga menimbulkan potensi keterlambatan pembayaran. 
 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 

 

Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dikami rincikan pula hasil kegiatan sebagai 

berikut : 
 

Tabel Penanganan waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang 

NO BULAN BARU PERPANJANGAN  ST1 ST2 ST3 STT JUMLAH 

1 JANUARI 13 8 1 2 - 2 26 

2 FEBRUARI 7 - 1 1 1 - 11 

3 MARET - 6 9 2 - 1 18 

4 APRIL - 8 6 10 2 - 26 

5 MEI 1 10 5 5 7 1 29 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Persentase Pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

perangkat serta 

penanganan BHP frekuensi 

radio 

Jumlah Laporan 

Penanganan WABA 

untuk pencegahan 

dan pengurangan 

Piutang 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
100% 



Akuntabilitas Kinerja 

  

    

19 

LKIP 2019 

6 JUNI - 13 3 2 4 2 24 

7 JULI 1 12 1 1 - 4 19 

8 AGUSTUS - 8 6 - - - 14 

9 SEPTEMBER 1 6 2 1 - - 10 

10 OKTOBER 2 11 5 1 1 - 20 

11 NOVEMBER 1 11 2 1 1 - 16 

12 DESEMBER - 9 -1 - 1 1 12 

 

Berdasarkan penjelasan diatas, bahwa di Tahun 2019, indikator “Penanganan waba 

untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang. Dalam rangka pencegahan 

dan pengurangan waba berpiutang” telah dilaporkan selama 12 bulan,sehingga dapat 

disimpulkan bahwa target telah tercapai 100%. 

 

IK-2.5 Persentase (%) Terlaksananya Ujian Negara Amatir Radio (UNAR)  
 

 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari menetapkan target 100% 

terlaksananya UNAR, Pelaksanaan kegiatan dilaksanakan di Kab. Manokwari dengan 

jumlah peserta UNAR sebanyak 57 orang, dengan demikian persentase (%) 

terlaksananya kegiatan UNAR di Loka Monitor SFR Manokwari tercapai 100 % 
 

 

Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 
 

 

Berikut tabel rincian peserta pelaksanaan UNAR :  

No 
Tingkat 

Kecakapan 

Tempat Pelaksanaan 

Kab. Manokwari  

Ket 

Lulus Tidak Lulus 

1 Tingkat Siaga/YD 44 14 30 

2 Tingkat Penggalang/YC 12 11 1 

3 Tingkat Penegak/YB 1 0 1 

Jumlah peserta 57 25 32 
 

Berdasarkan penjelasan diatas, bahwa di Tahun 2019, indikator “Persentase (%) 

Terlaksananya Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) “ telah dilaksanakan sehingga dapat 

disimpulkan bahwa target telah tercapai 100%. 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi % 

Persentase Pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

perangkat serta penanganan 

BHP frekuensi radio 

Persentase (%) 

terlaksananya 

UNAR 

100 % 100 % 100% 
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SASARAN 2. TERWUJUDNYA TATA KELOLA UPT MONITOR SPEKTRUM FREKUENSI 

RADIO YANG BERSIH, EFISIEN DAN EFEKTIF 
   

 Sebagai upaya mendukung peningkatan pada pelayanan publik bidang sumber daya 

dan perangkat pos dan informatika Ditjen SDPPI, maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Tanjung manokwari  melakukan kegiatan berupa Kegiatan layanan administrasi 

yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan 

 

1. IK-1 Persentase (%) Pelaksanaan administrasi yang dilasanakan sesuai dengan 

perencanaan 

 Indikator Kinerja Pelaksanaan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan memiliki target sebesar 100 persen. 

 

 Berdasarkan hasil kegiatan diketahui bahwa telah dilaksanakan semua kegiatan 

yang direncanakan ditahun 2019 sehingga prosentase capaian Indikator Kinerja ini 

adalah 100%. 

 

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian 

diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya.  

 
Sasaran Program Indikator Kinerja Target Realisasi % 

    Terwujudnya tata 

kelola UPT Monitor 

Spektrum 

Frekuensi Radio 

yang efektif, 

efisien dan efektif 

Persentase (%) 

Pelaksanaan 

administrsasi yang 

dilaksanakan sesuai 

dengan perencanaan 

 

 

100 % 

 

 

 

 

100 % 

 

 

100 % 

  
 Dalam rangka mendukung kelancaran pelaksanaan layanan Monitoring, 

Pengukuran, Inspeksi dan Penertiban Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio serta 

Penanganan Gangguan Frekuensi Radio di wilayah Papua Barat yang merupakan 

tugas dan fungsi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari, maka 

dibutuhkan layanan administrasi sehingga tercapai target yang telah 

direncanakan. 

 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari dalam melaksanakan layanan 

administrasi yang sesuai perencanaan terbagi menjadi beberapa bagian yang 

terdiri dari :  
 

IK.1.1 Jumlah dokumen perencanaan program kerja dan anggaran dan 

pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku Penatausahaan dan 

rumah tangga 

 

a. Perencanaan dan program 
 

Pada tahun 2019 jumlah anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari sebesar Rp. 6.475.635.000 -  yang bersumber dari Rupiah Murni 
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dan PNBP. Adapun rincian program kerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Manokwari adalah :  

 

No 
Kode 
ouput 

Uraian Volume Pagu 

1 078 

Dukungan Layanan Monitoring, 

Pengukuran, Validasi dan Penertiban 

Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio, 

serta Penanganan Gangguan Frekuensi 

Radio di UPT Ditjen SDPPI, terdiri dari : 

 

 

1 Layanan Rp.  1.449.601.000 

1. Standar Biaya Masukan Lainnya (SBML)       - Rp. 330.000.000 

2. Dukungan Operasional Tugas Pokok dan 

Fungsi               
- Rp. 994.753.000 

3. Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Perkantoran           
- Rp.   57.490.000 

4. Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Pengawasan         
- Rp. 117.358.000 

 2 951 

Layanan Internal (Overhead))   1 Layanan Rp. 197.865.000 

1. Pengadaan Perangkat Pengelola data 

dan Komunikasi  
- Rp. 197.865.000 

 3 994 

Layanan Perkantoran   1,2 layanan Rp. 4.070.556.000 

1. Gaji dan Tunjangan   - Rp. 1.504.780.000 

2. Operasional dan Pemeliharaan Kantor     - Rp. 2.565.776.000 

 

Agar pelaksanaan kegiatan dan penggunaan anggaran di tahun 2019 lebih fokus, 

efektif dan efisien, maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari  

menetapkan rencana penggunaan anggaran (disburstmen plan). 

 

b. Pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku  
 

Sesaui yang diamatkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 (PP 

39/2006) tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan, perturan Menteri Negara Pendayagunaan Apatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang petunuk teknis perjanjian kinerja, 

perjanjian kinerja dan tata cara review atas laporan kinerja instansi pemerintah, 

Ketata usahaan dan Rumah Tangga, Peraturan Menteri Keuangan Nomor 

214/PMK.02/2017 tanggal 29 Desember 2017, tentang Pengukuran dan Evaluasi 

Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian 

Negara/ Lembaga, maka Loka Monitor SFR Manokwari menyusun laporan 

capaian kinerja dan anggaran setiap bulan dan triwulan lewat aplikasi e Monev 

BAPPENAS dan aplikasi e Monev Ditjen Anggaran Kemenkeu serta aplikasi 

SIPINTAR Kementerian Kominfo  

dari urian diatas dapat disimpulkan bah IK 1 jumlah dokumen perencanaan 

program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku 

tercapai sesuai target yaitu 1 dokumen 
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IK.1.2 Dokumen Pengelolaan BMN  

Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) adalah salah satu indikator kinerja Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari dengan target 1 dokumen. Agar 

tertibnya administrasi BMN maka harus dikelola dengan baik sesuai aturan yang 

berlaku yaitu melakukan pencatatan setiap transaksi keluar masuk BMN dan 

melakukan sinkronisasi dengan KPKNL selaku pengelola BMN pada semester 1 

dan Semester II Tahun 2019. 

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahan IK 1 jumlah dokumen pengelolaan 

BMN sesuai aturan yang berlaku tercapai sesuai target yaitu 1 dokumen laporan 

pengelolaan BMN. Penatausahaan Barang Milik Negara dalam  bukan  saja 

melakukan pencatatan barang, tetapi terkait dengan pengelolaan secara 

menyeluruh, sehingga diperlukan tanggungjawab dan kerjasama tim dalam 

pengelolaannya secara maksimal.  Tatakelola BMN terdiri dari beberapa 

kegiatan di antaranya pemantauan atas kesesuaian pelaksanaan Penggunaan, 

Pemanfaatan, Pemindahtanganan,  Penatausahaan,  pemeliharaan  dan  

pengamanan atas BMN 
 

Kesimpulan :  

 Kegiatan penatausahaan BMN tidak hanya melakukan pembukuan dengan 

mencatat BMN saja, tetapi juga terkait dengan kegiatan lainnya misalnya, 

melakukan inventarisasi dan pelaporan, Administrasi Penggunaan BMN, 

pemanfaatan, pemindahbukuan, dan penghapusan BMN sehingga  outputnya 

yang dihasilkan menjadi sebuah pelaporan yang akuntabel. 

 

IK.1.3 Penatausahaan Kepegawaian dan Rumah Tangga 

A. Ketatausahaan 
 

Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan 

surat keluar yang berasal dari lingkungan Kementrian Kominfo, Ditjen SDPPI dan 

jajaran Pemerintah Propinsi Papua Barat, dan Stackholder pengguna Spektrum 

Frekuensi Radio 
 

 Surat masuk selama periode bulan Januari sampai dengan 31 Desember 2019 

adalah sebanyak 289 surat. 

 Surat keluar yang diterbitkan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari selama periode bulan Januari  sampai dengan Desember 2019 

sebanyak 359 surat dan Surat Perintah Tugas sebanyak 117 surat. 

 

B. Kerumah tanggan 

 Pemeliharaan dan perawatan gedung kantor, perlengkapan kantor, 

pemeliharaan perangkat pendukung monitoring serta peralatan rumah 

tangga kantor. 
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 Pengadaan Barang dan Jasa, Dalam rangka menunjang kegiatan 

operasional maupun administrasi Tahun Anggaran 2019Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah melakukan kegiatan pengadaan 

barang dan jasa sebagai berikut : 

 

No Uraian pekerjaan 
Volume 
Kontrak 

Nilai Kontrak 

1 Sewa kantor Sorong 1 Tahun Rp. 223.850.000 

2 Sewa Kantor Manokwari 1 Tahun Rp. 121.000.000 

3 Sewa Rumah Dinas Ka.UPT  di Sorong 1 Tahun Rp. 49.500.000 

4 
Sewa Rumah dinas Ka.Upt di 

Manokwari 
1 Tahun Rp. 27.500.000 

5 Sewa Internet Kantor Sorong 12 Bulan Rp.  232.800.000 

6 Sewa Internet Kantor Manokwari 12 Bulan Rp.  259.200.000 

7 
Sewa Lahan Transportable Kab. 

Kaimana 
1 Tahun Rp.  35.160.000 

8 
Sewa Lahan Transportable Kab. Fak – 

Fak 
1 tahun Rp.  35.160.000 

10 Peningkatan Kemampuan SDM Paket Rp.  198.401.000 

11 Pemeliharaan perangkat Monitoring 1 tahun Rp. 146.337.000 

12 General Medical Check Up 11 Orang Rp.  20.350.000 

15 
Pengadaan Pengelola Data dan 

Komunikasi 
1 Paket Rp. 197.865.000 

 
 

C. Kepegawaian 
 

 

Pada tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari memiliki 

sumber daya manusia sejumlah 11 pegawai negeri sipil (PNS) 2 Tambahan CPNS 

dan 24 pegawai kontrak.  

 
 Kenaikan Pangkat dan Gaji Berkala Pada Tahun Anggaran 2019 terdapat 10 

(sepuluh) pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari yang 

Memperoleh Kenaikan Gaji Berkala (KGB), adapun data nama pegawai  

 yang memperoleh KGB  adalah sebagai berikut : 
 

No Nama / NIP Gol / Ruang TMT 

1 
Meilawati Rahman 

NIP.1980052220111012005 
Penata Muda III / b 01 – 01 -2019 

2 
Thomas T. Moibia  

NIP. 19720626 199403 1 003 
Penata Muda III / b 01 – 03 -2019 

3 
Maklon Ronsumbre 

NIP. 19620520 198903 1 005 
Penata III / d 01 – 03 – 2019 

4 
Abdurrahim, S.SI 

NIP. 19770710 200312 1 002 
Penata Muda III / b 01 – 12 - 2018 

5 
Fadli, ST 

NIP. 19770710 200312 1 002 
Penata Muda III / b 01 – 03 – 2018 

6 
Asbari , S E 

NIP. 19700204 199003 1 002 
Penata  III / d 01 – 03 – 2019 
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7 
Feike Latuheru 

NIP. 09700422 199303 1 002 
Penata Muda III / b 01 – 09 – 2019 

8 
Nasser Warwei 

NIP. 19721125 199303 1 001 
Penata III / c 01 – 10 – 2019 

9 
Medi, S. Kom., M. M 

NIP. 19750510 200312 1 004 
Penata III / c 01 – 12 – 2019 

10 
Ruben Wanenda 

NIP. 19680203 199712 1 001 
Penata III / b 01 – 12 - 2018 

 

 Data Kenaikan Pangkat ( KP ) Pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari TA. 2019 

NO NAMA / NIP URAIAN TMT MASA KERJA 

1 
Meilawati Rahman 

NIP.1980052220111012005 
Penata III / c 1 Januari 2019 08 Tahun 00 Bulan 

 

 Komposisi  Pegawai Berdasarkan Usia  

 
Tahun 
2019 

Usia 

51 – 58 Tahun 41 – 50 Tahun 31 – 40 Tahun 21 – 30 Tahun 

Jumlah 1 7 4 1 

 

 Jumlah Petugas Pengendali SFR 

 

No Fungsional 2019 

1 Pengendali Frekuensi Radio Muda 2 

2 Pengendali Frekuensi Radio Pertama 3 

3 Pengendali Frekuensi Radio Pelaksana Lanjutan 3 

 

 Jumlah Penyidik Pegawai Negeri Sipil 

 

No Nama Pangkat / Gol Status PPNS 

1 M e d i Penata III / c PPNS Pusat 

 

 Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) 

Pada Tahun Anggaran  2019, pengembangan dan peningkatan kualitas Sumber 

Daya Manusia (SDM) pada Kantor Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari dilaksanakan di Kota Sorong, peningkatan SDM melalui Pembinaan 

Mental dan Spiritual (outbond). Adapun Pendidikan Formal, Diklat, Bimtek dan 

Workshop yang diikuti oleh karyawan Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Manokwari  

Pengembangan SDM juga dilaksnakan oleh 2 orang CPNS Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari  yaitu di Pusdiklat SDPPI Cidokom - Bogor  
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D. Dokumen Keuangan  

Dalam pelaksanaan program kerja diperlukan pengelolaan administrasi keuangan 

yang tertib dan akuntabel sesuai aturan yang berlaku, sehingga bukan saja 

tercapai realisasi fisik semata namun realisasi anggaran juga dapat 

dipertanggungjawabkan serta hasilnya dapat dimanfaatkan baik oleh Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio maupun masyarakat. Dari IK 4 jumlah dokumen 

keuangan UPT ini ditargetkan 1 dokumen. Pelaksanaan dokumen keuangan UPT, 

Loka Monitor SFR Manokwari mengacu pada Undang Undang Nomor : 12/Tahun 

2018 tentang anggaran Pendapatan dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2019, 

Peraturan Menteri Keuangan Nomor : 190/PMK.05/2012 tahun 2012 tentang Tata 

Cara Pembayaran Dalam Rangka Pelaksanaan Aanggaran dan Belanja Negara 

dan Peraturan Dirjen Perbendaharaan Nomor : PER-11/PB/2011 tahun 2011 tentang 

Perubahan atas Peraturan Dirjen Perbendaharaan Nomor : 66/PB/2005 tahun 2005 

tentang Mekanisme Pelaksanaan Pembayaran atas Beban Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara.  

Pagu anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari di tahun 

anggaran 2019 sesuai DIPA  No. 059.03.02.654206/2019 tanggal 05 Desember 2018 

dari pagu sebesar Rp.6.475.635.000 yang terdiri dari 2 sumber anggaran yaitu : 

Rupiah Murni Rp. 3.184.786.000,-  dan PNBP Rp. 3.290.849.000 

 

Dalam pelaksanaan anggaran, DIPA tahun 2019 mengalami revisi sebanyak 5 kali 

yaitu  

- 3 kali revisi adminisitrasi dan perubahan halaman III DIPA  

- 2 kali revisi perubahan antar output dalam satu kegiatan dengan pagu 

Berubah, hal ini disebabkan adanya Pagu minus pada belanja Pegawai 

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahwa indicator kinerja jumlah dokumen 

keuangan telah mencapai target 100% dari yang ditargetkan 1 dokumen 

pada tahun 2019.  

IK 2 Nilai indikator pelaksanaan anggaran (IKPA) score. 

Nilai indikator  pelaksanaan kinerja anggaran (IKPA) score merupakan penilaian 

dari Kemeterian Keuangan selaku Bendahara Umum Negara atas kepatuhan 

Satker dalam pelaksanaan dan pengelolaan anggaran. Tahun 2019 Kementerian 

Komunikasi dan Informatika Menargetkan 94 capaian nilai IKPA dan Loka Monitor 
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Spektrum Frekuensi Radio Manokwari telah tercapai 89.00 terhadap penilaian 

IKPA sehingga persentase capaian indikator kinerja adalah 94 %.  

 

 

 

B. KINERJA LAINNYA 

 
1. Sosialisasi Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Manokwari . 

 

Kegiatan Sosialisasi Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Manokwari 

merupakan kegiatan strategis dalam memberikan edukasi dan pencerahan 

kepada masyarakat terkait dengan Penggunaan Spektrum Frekuensi bidang 

telekomunikasi maupun perizinan ISR/Telekomunikasi berbasis Online. 

 

2.  Membuat Mou Loka Mon SFR Manokwari dengan BMKG Sorong  

Sebagai salah satu Tupoksi Loka Monitor SFR Manokwari dalam pengawasan   dan 

pengendalian Spektrum Frekuensi Radio di wilayah Papua Barat, penyatuan 

persepsi akan pentingnya frekuensi vital dalam melayani masyarakat serta yang 

dituangkan dalam nota kesepahaman (MoU) antara Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari dan BMKG kota Sorong sebagai upaya bersama 

dalam penggunaan dan pengamanan frekuensi yang digunakan oleh BMKG Kota 

Sorong. 

 
C. Perbandingan Capaian Kinerja Tahun 2018 dan Tahun 2019 

 

Sasaran Program 
Indikator 

Kinerja 
Target Realisasi % 

Terwujudnya tata kelola UPT 

Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio yang   efektif, efisien 

dan efektif 

Nilai Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran  (IKPA 

Score) 

≥ 94 89 94% 

No 

Sasaran 

Kegiatan 

 

Indikator Kinerja 

 

2018 Indikator 

Kinerja 

 

2019 

Target 

 

Capaian  
 

Target 

 

Capaian 
 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Persentase 

Kepatuhan 

Pengguna 

Frekuensi 

Radio  

 

 

1. Persentase (%) 

Obervasi 22 Pita 

Frekuensi dan 

Monitoring 

frekuensi 

berdasarkan ISR 

Kab / Kota 

80% 100% 

1. Persentase 

(%) 

kepatuhan 

pengguna 

frekuensi 

radio di 

wilayah kerja 

UPT 

80% 100% 

2. Persentase (%) 

dinas siaran yang 

terukur sesuai 

dengan Data ISR 

35% 100% 

 

- - 
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D. REALISASI ANGGARAN 

Pagu Anggaran tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari  

berjumlah sebesar Rp. 6.475.635.000,-dengan realisasi sebesar Rp. 6.278.937.505.,- 

atau 97 %.  

Rincian anggaran tersebut dirinci menurut sasarannya adalah sebagaimana 

ditunjukkan pada tabel dibawah ini: 

3. Prosentase (%) 

jumlah 

aduan/klaim yang 

diselesaikan 

94% 100% 

- 

- - 

4. Persentase (%) 

kepatuhan 

pengguna legal di 

Wilayah kerja UPT 

85% 100% 

- 

- - 

5. Persentase (%) 

kesesuaian Data 

SIMS dengan Data 

Lapangan 

81% 100% 

- 

- - 

6. Persentase (%) 

Berfungsinya 

perangkat 

pendukung SMFR 

dan alat 

monitoring/ukur di 

UPT 

83% 100% 

1. Persentase 

(%) 

pemenuhan 

pelayanan 

publik SFR 

dan 

Perangkat 

serta 

penangang

an BHP 

Frekuensi 

Radio 

100% 100% 

7. Persentase (%) 

Terdistribusinya SPP, 

ST, dan ISR oleh UPT 

100% 

 
100% - - - 

2. 

Terwujudnya 

Tata Kelola 

UPT 

Monspekfredr

ad yang 

bersih, efisien 

dan efektif 

1. Persentase (%) 

Layanan 

Adminsitrasi yang 

dilaksanakan 

sesuai dengan 

Perencanaan 

85% 100% 

 

1. Persentase 

(%) layanan 

administrasi 

yang 

dilaksanaka

n sesuai 

dengan 

perencanaa

n 

100% 100% 

 - - 

2. Nilai Kinerja 

Pelaksanaan 

Anggaran 

(IKPA Score) 

≥ 94 94 
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SASARAN PAGU REALISASI PERSENTASE 

SASARAN 1. 

Meningkatnya Layanan 

Monitoring, Pengukuran, 

Inspeksi dan Penertiban 

Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio serta 

Penanganan Gangguan 

Frekuensi Radio 

2.207.214.000 

 

2.152.012.597 

 
97% 

 

SASARAN 2. 

Layanan Sarana dan Prasarana 

Internal 

 

197.865.000 197.450.000 100 % 

SASARAN 3. 

Terwujudnya Tata Kelola UPT 

Monspekfredrad yang bersih, 

efisien dan efektif. 

4.070.556.000 

 

3.929.474..908 

 
97 % 

TOTAL 6.475.635.000 6.278.937.505 97 % 

 

Laporan Realisasi Anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Tanjung Selor 

Tahun Anggaran 2019 adalah sebesar Rp. 6.278.935.000.,- atau 97 %. dari pagu 

anggaran sebesarr Rp. 6.475.635.000 ,-dengan rincian anggaran dan realisasi belanja 

sebagai berikut : 
 

Komposisi anggaran dan realisasi belanja dapat dilihat dalam grafik berikut 

ini: 
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Berikut Tabel perbandingan Realisasi Anggaran 2018 dan 2019  Loka Monitor 

SFR Manokwari  
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Penutup 
 

Dari rangkaian kegiatan yang telah dilakukan oleh Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari  selama tahun 2019 dapat disimpulkan bahwa : 

 

1. Dibutuhkan sarana dan prasarana berupa Gedung Kantor untuk 

menunjang kelancaran Tugas dan Fungsi Pokok Loka Monitor SFR 

Manokwari, 

 

2. Masih perlu kegiatan sosialisasi tentang tugas dan fungsi pokok Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Manokwari  kepada masyarakat Provinsi 

Papua Barat sehingga pelanggaran penggunaan spektrum frekuensi radio 

dapat dikurangi, 

 

3. Tindakan terhadap pelanggaran penggunaan spektrum frekuensi radio 

sudah dilakukan sesuai Undang-Undang untuk memberikan sanksi dalam 

rangka tertib penggunaan spektrum frekuensi radio sekaligus memotivasi 

untuk lebih taat pada peraturan yang berlaku,  

 

4. Sumber daya manusia dan perangkat pendukung monitoring yang belum 

memadai, sehingga perlu penambahan jumlah tenaga fungsional dan 

perangkat pendukung monitoring untuk memaksimalkan fungsi 

pengawasan dan pengendalian Spektrum frekuensi Radio, 

 

5. Untuk memperlancar kegiatan Tupoksi oleh Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Manokwari khususnya bidang monitoring dan observasi 

Spektrum Frekuensi Radio, maka perlu ditingkatkan infrastruktur Sistem 

Monitoring Frekuensi Radio (SMFR) bergerak. 
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